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SUMÁRIO EXECUTIVO 

 

O Plano Económico, Social e Orçamento do Estado (PESOE) para a Secretaria 

de Estado da Província apresenta os seguintes objectivos de acordo com as 

prioridades e pilares do PQG 2020-2024: 

 

 Alcançar um crescimento da produção global de 7,5% em 2023, a ser 

influenciado pelo desempenho positivo nos sectores de Construção e 

Transporte e Armazenagem e Sector de Agropecuária. 

 

 Aumentar o nível de arrecadação da receita em 10,14% ao passar de 

18.193.301,70 Mil Meticais, em 2022 para 20.037.208,78 Mil Meticais em 

2023. 

 
Para a concretização das premissas das prioridades e pilares do PQG 2020-24, 

constitui compromisso dos Órgãos de Representação do Estado na Província, 

garantir a alocação de recursos de forma eficiente e eficaz para a realização das 

acções programadas no PESOE 2023, das quais merecem destaque as 

seguintes: 

 

i. Na Prioridade do Desenvolvimento do Capital Humano e Justiça Social: 

prevê-se continuar a expandir o acesso e a disponibilidade dos serviços sociais 

básicos à população. 

 

Assim, no âmbito de assuntos sociais:  

 

 No sector de educação: prevê-se um efectivo de 1.700 alunos para o 

instituto de formação de professores nos 5 institutos de formação, Garantir 

a formação profissional inicial.  

 Na saúde, prevê-se Melhorar o estado de saúde da população através do 

acesso aos cuidados e serviços de saúde de qualidade promovendo a 

prevenção de doenças, redução das doenças de grandes endemias (A 

Malária, Tuberculose e HIV-SIDA), doenças não transmissíveis e 

degenerativas, doenças preveníveis por vacina, redução da mortalidade 

materna intra-hospitalar, neo-natal e infantil e, da incidência da malária; 

aumento da cobertura do TARV em pacientes TB/HIV notificados pelo 
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PNCT, Consulta de Planeamento Familiar; aumento da taxa de cobertura 

de partos institucionais e de Crianças tratadas com Desnutrição Aguda 

(DA); aumento do rastreio do Cancro de Colo de Útero em mulheres dos 25 

aos 54 anos de idade. 

 

ii. No concernente à Prioridade de Impulsionar o Crescimento Económico, 

Produtividade e a geração de Emprego, no âmbito das actividades económicas 

prevê-se: 

 

 Na área da agricultura, espera-se aumentar os níveis de produção e 

produtividade agrícola passando das 3.769.810 toneladas de culturas 

diversas produzidas na campanha 2021/22 para 3.937.959 toneladas da 

campanha 2022/23, através do uso de tecnologias de produção 

melhoradas e de outras intervenções, contando com o envolvimento de 

158.744 produtores, assistidos por 529 extensionistas dos quais, 231 a 

serem contratados no âmbito do projecto SUSTENTA. 

 Na segurança alimentar e nutricional, a geração de evidências de boas 

pratica e comportamento em matérias de SAN em agregados familiares 

modelos nos distritos da Província. 

 No âmbito de mar, águas interiores e pescas, incrementar os níveis de 

produção pesqueira, passando de 89.161 toneladas previstas em 2022 

para 98.083,4 toneladas em 2023. 

 No comércio, comercializar cerca de 5.297.677 toneladas de produtos 

diversos. 

 Na área do trabalho e emprego, promover a criação de 69.032 empregos 

nos diversos sectores de actividades económicas e sociais, Financiar 

iniciativas juvenis para o auto-emprego, geração de rendimentos e alocar 

kits para o auto-emprego, incentivando e apoiando iniciativas geradoras de 

emprego e auto-emprego. 

 No sector de água e saneamento, construir 1 sistema de abastecimento 

de água no Distrito de Murrupula, estabelecer 1.400 novas ligações 

domiciliárias, sob gestão do FIPAG, sendo: Nampula (400), Nacala (800) e 

Angoche (200), para contribuir no aumento a cobertura de abastecimento 

de água, de 58% previsto em 2022 para 68,5% em 2023. Promover a 

construção de 5.000 latrinas melhoradas e 2.599 fossas sépticas. 
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 No sector de estradas e pontes, prosseguir com a manutenção de rotina 

de estradas (2.830,65Km) e manutenção de 3,95km da ponte da Ilha de 

Moçambique, que vão melhorar o transporte e a circulação de pessoas e 

bens dentro da Província e na ligação rodoviária com províncias limítrofes. 

 No sector de energia, electrificar 9 Postos Administrativos: Mogovolas 

(Iuluti, Calipo e Muatua), Murrupula (Nihessiue), Nacaroa (Inteta), Muecate 

(Imala e Muculuone) e Memba (Lúrio e Chipene). Pretende-se aumentar o 

acesso à energia eléctrica na Província, através de uso de outras fontes 

alternativas, o que poderá aumentar o número de pessoas beneficiando de 

energia eléctrica dos 333.500 previstos em 2022 para 366.840 em 2023. 

 Ainda nesta prioridade, prevê-se a continuação das obras de construção do 

Hospital Geral de Nampula, (com a capacidade de 350 camas, constitui um 

dos grandes ganhos da Província, na medida em que poderá nos próximos 

anos não só descongestionar o Hospital Central de Nampula e aumentar a 

capacidade de internamento na Província, passando das actuais 3.430 

camas para 3.780). Prosseguir com o restauro e refuncionalização do 

Hospital Distrital da Ilha de Moçambique e a conclusão de outras unidades 

sanitárias, poderá aumentar o acesso aos serviços de saúde e reduzir o 

raio teórico dos actuais 10 km para 8 km à unidade de saúde mais próxima.  

 Continuação da construção das instalações do Instituto Superior 

Politécnico, no Distrito de Mecubúri.  

 

iii. No âmbito da do Fortalecimento a Gestão Sustentável dos Recursos 

Naturais e Ambiente: Para a melhoria e sustentabilidade no uso dos recursos 

naturais e do ambiente, para o ano de 2023, prevê-se:  

 

 Estabelecer infraestruturas resilientes no âmbito da implementação dos 

Planos Locais da Adaptação as Mudanças Climáticas; 

 Elaborar Planos de Gestão Integrada de Resíduos Sólidos Urbanos 

(PGIRSU`s); 

 Actualizar as áreas para construção de aterro sanitário no Distrito de 

Nacala. 

 

iv. No âmbito do Reforço a Democracia e Preservar a Unidade e Coesão 

Nacional, Boa governação e Descentralização: Para assegurar uma justiça ao 

alcance de todos, com enfoque na efectividade dos direitos, deveres e liberdades 
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fundamentais dos cidadãos, serão realizadas 369 campanhas de educação cívica 

sobre acesso a justiça em todas as delegações distritais, o registo de nascimento 

de 84.084 crianças, a emissão de 110.000 pedidos de Bilhetes de Identidade, 

616.204 patrulhas preventivas, e 3.296 palestras educativas.  

 

v. No âmbito da promoção da boa governação e descentralização, os esforços 

centra-se em reforçar a fiscalização da legalidade dos actos administrativos na 

Administração Pública e assistência técnica aos distritos e municípios. 
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I. NOTA INTRODUTÓRIA 
 

1. O Plano Económico e Social e Orçamento (PESOE) do Conselho de Serviços 

de Representação do Estado (CSPRE) na Província de Nampula para o ano 

de 2023 é elaborado, através do Decreto no 63/2020, de 7 de Agosto e 

constitui um instrumento de programação e gestão da actividade económica e 

social que visa a concretização da política económica e social do Governo 

Central, definida no Programa Quinquenal do Governo (PQG 2020-2024).  

 

2. Para o ano de 2023, o PESOP é elaborado tendo em conta os desafios 

advindos do pacote legislativo de descentralização e o novo ciclo de 

Governação. O PESOE tem como alicerces as previsões de realizações do 

PESOE 2021 apresentadas no Balanço do Primeiro Semestre e orienta-se 

pela priorização da afectação de recursos preconizada o Cenário Fiscal de 

Médio Prazo (CFMP) 2023-2025. 
 

3. Com a presente proposta do PESOE 2023, o Conselho de Serviços 

Provinciais de Representação do Estado (CSPRE) dá continuidade a 

materialização do Programa Quinquenal do Governo 2020-2024, cujo 

objectivo é adoptar uma economia mais diversificada e competitiva, 

intensificando os sectores produtivos com potencial para elevar a 

geração de renda e criação de mais oportunidades de emprego, 

sobretudo, para jovens. Nestes termos, o CSPRE vai empreender esforços 

para a melhoria do bem-estar e da qualidade de vida das famílias 

moçambicanas, na redução das desigualdades sociais e da pobreza, nas 

zonas rurais e urbanas, em um ambiente de paz, harmonia e tranquilidade, 

com um forte estímulo na criação do emprego.  
 

4. A elaboração da presente proposta do Plano, tem como base o desempenho 

económico observado em 2022. Este desempenho será afectado pelo 

aumento da taxa de juro de política monetária (taxa MIMO) de 13,25% para 

15,25%. Esta decisão decorre da substancial revisão em alta das perspectivas 

de inflação para o curto e médio prazo, a reflectir a materialização e 

agravamento de alguns riscos, com destaque para a escalada do conflito 

geopolítico na Europa, a ocorrência de desastres naturais na região centro e 

norte do país e a situação de insegurança que prevalece na província de Cabo 

Delgado. 
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5. As perspectivas de inflação para o curto e médio prazo foram revistas em alta. 

As projecções apontam para uma aceleração da inflação geral e subjacente, 

no curto e médio prazo, a reflectir, principalmente, o efeito directo e indirecto 

do aumento dos preços dos combustíveis e dos produtos alimentares, bem 

assim o impacto dos desastres naturais que têm estado a assolar o país, não 

obstante a estabilidade do Metical. Em Fevereiro de 2022, a inflação anual 

fixou-se em 6,8%.  

 

6. Os riscos e incertezas associados às projecções de inflação agravaram-se. 

Destacam-se o prolongamento e magnitude (i) do impacto do conflito 

geopolítico Rússia-Ucrânia, (ii) dos constrangimentos na cadeia de 

fornecimento de bens a nível global, (iii) dos efeitos das recentes intempéries 

sobre os preços domésticos, e (iv) do grau de repassagem dos ajustamentos 

dos preços dos combustíveis para os preços de outros bens e serviços. 

 

7. Mantêm-se as previsões de recuperação da actividade económica em 2023, 

não obstante as perspectivas de abrandamento da procura externa. Estas 

previsões resultam do relaxamento das medidas restritivas para a contenção 

da COVID-19, e da execução dos projectos energéticos na bacia do Rovuma, 

num contexto de retoma do programa com o Fundo Monetário Internacional, 

que poderá contribuir para o aprofundamento de reformas e maior 

financiamento concessional à economia. 

 

8. O documento em apreço encontra-se subdividido em 5 capítulos, 

nomeadamente: 

 

i. Nota Introdutória; 

ii. Contexto do Ambiente Económico e Social; 

iii. Principais Objectivos do PES-OE Provincial; 

iv. Principais Medidas de Política e Acções por Prioridades; e 

v. Considerações Finais. 
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II. PRINCIPAIS OBJECTIVOS DO PLANO ECONÓMICO E SOCIAL E 
ORÇAMENTO DO ESTADO (PESOE/2023) 

 

9. O Plano Económico e Social para 2023 define como principais objectivos da 

acção Governativa os seguintes:  

 

a. Atingir um crescimento da produção global de 7,5%;  

 

b. Alcançar um nível de Arrecadação de Receitas em cerca de 10,14% 

 
c. Aumentar os níveis de exportações de bens e; 

 
d. Criação de mais postos de emprego. 
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III. DESCRIÇÃO DO CONTEXTO DETERMINANTE DO AMBIENTE 

ECONÓMICO E SOCIAL 

3.1  CONTEXTO NACIONAL 

 

10. No âmbito da materialização do Programa Quinquenal do Governo, a política 

será conduzida no sentido de adoptar uma economia mais diversificada e 

competitiva, intensificando os sectores produtivos com potencial para 

elevar a geração de renda e estimulo a criação de mais oportunidades de 

emprego, sobretudo, para jovens centrando se na manutenção de um 

ambiente de paz, harmonia e tranquilidade.  

 

11. A nível Nacional a conjuntura macroeconómica continua adversa 

Perspectiva-se um refreamento do crescimento económico mundial, 

reflectindo o impacto do conflito geopolítico entre a Rússia e a Ucrânia. Entre 

os principais riscos para estas perspectivas, destacam-se (i) a magnitude do 

impacto dos constrangimentos na cadeia de fornecimento de bens, situação 

que se agravou com o conflito Rússia - Ucrânia, e (ii) a dinâmica da COVID-

19. 

 

12. A volatilidade dos preços de combustíveis líquidos, de energia eléctrica e de 

bens alimentares traduz-se num comportamento misto na inflação dos 

principais parceiros comerciais do país. 

 

13. No entanto, espera-se uma recuperação gradual da actividade económica 

alicerçada pela melhoria da actividade dos sectores da Agricultura, Pesca, 

Turismo e Infraestruturas, onde permitirá a inclusão na força de trabalho de 

significativa camada da população em cerca de 70%, possibilitando desta 

forma uma rápida redução dos níveis de pobreza.  

 

14. O outro factor que torna importante o desenvolvimento agrário é a 

necessidade da reversão da situação actual da dependência alimentar face ao 

exterior, o que irá contribuir na melhoria da produtividade e aumento da 

produção como contribuição para o alcance dos objectivos rumo a FOME 

ZERO no País.  
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15. O presente PESOE é elaborado num contexto nacional caracterizado pela 

manutenção das medidas de contenção e racionalização da despesa pública, 

face a conjuntura económica nacional e internacional desfavorável. Neste 

contexto, a afectação de recursos para a despesa pública para o ano 

económico de 2023, continua a apresentar restrições, para fazer face ao 

impacto da realidade económica que o País enfrenta, embora estando a 

desfrutar de um ambiente de uma Paz duradoura e efectiva. 

 

16. Para 2023, apesar dos vários aspectos adversos, a perspectiva é que a taxa 

de inflação se mantenha abaixo de 1 (um) dígito, em torno de 5,0%, a 

aceleração de 1pp reflecte essencialmente, (i) o impacto da depreciação do 

Metical; (ii) a revisão em alta do preço petróleo no mercado internacional; e (iii) 

a inflação observada em 2022.  
 

3.2 CONTEXTO PROVINCIAL 

 

a) Contexto Geral 
 

17. No âmbito Provincial, o PESOE é elaborado num contexto caracterizado pela 

aceleração da actividade económica apesar do impacto do conflito geopolítico 

entre a Rússia e a Ucrânia e das consequência que este trás como os 

constrangimentos na cadeia de fornecimento de bens, a dinâmica da COVID-

19 e os eventos climáticos adversos registados como em 2022. 

 

18. A volatilidade dos preços de combustíveis líquidos, de energia eléctrica e de 

bens alimentares traduz-se num comportamento misto na inflação dos 

principais parceiros comerciais do país. 

 

19. Apesar dos aspectos acima, a província de Nampula apresenta um ambiente 

macroeconómico favorável, complementado com o ambiente da Paz que se 

vive no País em geral e na Província de Nampula em particular, apesar do 

índice de variação de preços ao consumidor mostrar uma tendência crescente, 

abrem-se boas perspectivas para que em 2023, se possa assistir uma nova 

dinâmica na actividade dos diversos sectores, com destaque para atracão de 

mais investimentos para financiamento de projectos estruturantes definidos no 

Plano Estratégico Provincial (PEP 2030). 
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b) Situação Sócio-Demográfico da Província 
 

População 
 

20. Em conformidade com os dados da projecção da população para o ano de 

2023, do INE, a Província de Nampula é a mais populosa do País, com uma 

população estimada em 6.649.881 habitantes, representando 20,53% do total 

de habitantes do País dos quais 3.407.986 (51,25%) são mulheres. A 

densidade populacional é de 70 habitantes/Km². 

 

21. Neste contexto, são enormes os desafios que se impõem a Província, tendo 

em vista a criar melhores condições para o bem-estar das comunidades nas 

diversificadas vertentes. Dentre outros desafios, o destaque vai para a 

necessidade de aumentar a produção de comida para a manutenção da 

segurança alimentar e nutricional das populações, aumentar a disponibilidade 

de serviços e infraestruturas básicas para o abastecimento de água e 

saneamento, habitação condigna, bem como a melhoria de vias de acesso, 

para a transitabilidade de pessoas e bens, com ênfase para o escoamento da 

produção agrícola das zonas de produção para os centros de consumo. 

 
22. Assim, ao longo do ano de 2023 continuará a merecer atenção especial, o 

grupo etário compreendido entre os 15 e 64 anos, que concentra a grande 

maioria da população economicamente activa, de ambos os sexos, que 

representam em termos absolutos a oferta de mão-de-obra; no sentido de 

desenhar políticas específicas e consistentes, com vista à criação de mais 

postos de emprego, através de várias iniciativas, quer do sector privado, quer 

do sector público, incluindo o redimensionamento das iniciativas dos governos 

locais para fazer o aproveitamento do dividendo demográfico.  

 

Incidência da Pobreza 
 

23. Quando analisada o Índice de Pobreza Multidimensional, a Província de 

Nampula é considerada a quinta mais pobre com um índice de 79.2%, seguida 

das províncias de Tete (81,7%), Niassa (81,8%), Cabo Delgado (88,7%) e 

Zambézia (89.3 %). Quando os agregados são privados de apenas uma das 6 

dimensões (OPHI), a província de Nampula é considerada a terceira mais 

pobre com um índice de 68% depois de Niassa (73%) e Zambézia (75%). 
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24. Relativamente a pobreza de consumo, a nível nacional, tem mostrado 

tendências decrescentes, contudo, ela é caracterizada por grandes 

disparidades entre as regiões e províncias, sendo que a pobreza é 

predominantemente rural. Observa-se uma redução da pobreza nas províncias 

do sul. As reduções foram significativas, mas menos rápidas, no centro e norte 

a situação piorou. Persistindo nas áreas rurais níveis muito altos de privação, 

em relação as urbanas. Nampula apresenta um índice de pobreza de 65%.  

 

25. Apesar dos índices de pobreza acima apresentados, o Conselho de 

Representação do Estado na Província (CSPRE) pretende empreender 

grande esforço para alcançar avanços significativos em diversas áreas dos 

sectores sociais e económicos, de modo a garantir o bem-estar da população 

e redução da pobreza, assim como a redução das diferenças entre áreas 

urbanas e rurais que permanecem substanciais. 
 

HIV/SIDA  
 

26. Segundo dados do IMASIDA (2015), a prevalência do HIV/SIDA no País é de 

13,2% e de 5,7% na Província de Nampula, sendo 5,1% nas mulheres e 6,5% 

nos homens. Ao nível nacional, a Província de Gaza apresenta a prevalência 

mais alta (24,4%) e a mais baixa em Tete (5,2%).  

 

27. Mesmo assim, não deixa de ser uma das grandes preocupações do Governo 

Provincial, de tal maneira que o Núcleo Provincial de Combate ao HIV/SIDA 

continuou com as actividades de capacitação em matéria de HIV/SIDA e 

Saúde Sexual Reprodutiva, reforço de competências bem como o desbloqueio 

de crenças, resistências e conflitos familiares que afastam as pessoas ao 

TARV e tratamento contra a transmissão vertical de mãe para o filho (PTV) na 

perspectiva de reduzir cada vez mais as novas infecções pelo vírus do HIV, 

numa altura em que se envidam todos os esforços para eliminar a PTV, em 

coordenação com o sector da Saúde. 

 

Incidência da Malária, HIV/SIDA, COVID-19 e outras Doenças Endémicas 
 

 

28. Na Província de Nampula, a malária continua a ser a principal causa de 

procura dos serviços de Saúde, que apesar de aumento de número de casos 

notificados, há uma redução do número de óbitos. As acções preventivas, com 

particular destaque para as pulverizações intra-domiciliárias, distribuição de 
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redes mosquiteiras e o tratamento presuntivo intermitente em mulheres 

grávidas, são actividades que continuarão a merecer atenção ao nível das 

unidades sanitárias, no próximo ano. 
 

29. Outro problema de saúde pública na Província, é a tuberculose. A estratégia 

de combate ao nível nacional está centrada no controlo da doença e pretende-

se concentrar esforços na melhoria da taxa de despiste desta doença. 

Também, há necessidade de reforçar a integração entre os Programas de 

Tuberculose e HIV/SIDA, tomando em consideração os dados recolhidos que 

indicam que cerca de metade dos pacientes com TB são HIV positivos. 

 

30. Por outro lado, a eclosão do COVID-19 considerada pela Organização 

Mundial de Saúde como sendo uma Pandemia e a sua propagação pelo 

Mundo nas suas diferentes variedades requer a contínua definição de medidas 

urgentes de excepção, necessárias, adequadas e proporcionais a situação 

para prevenir a propagação e conter o aumento de número de casos. Para o 

efeito, a concepção do Plano Nacional de Prevenção e resposta para a 

pandemia, bem como o processo de vacinação visam servir de ferramenta 

estratégica de prevenção e de resposta ao COVID-19, tendo como referência 

aos regulamentos de saúde internacional (2005) e documentos sobre o 

COVID-19 da Organização Mundial de Saúde (OMS).  
 

Segurança Alimentar e Nutrição  
 

31. A desnutrição crónica em Moçambique manteve-se relativamente inalterada 

durante os últimos 15 anos. Contudo, segundo o IOF 2021 apesar de ainda 

em níveis extremamente elevados de desnutrição crónica, Moçambique 

registou uma redução significativa ao passar de 43% para 38%. A Província 

de Nampula também apresentou a redução do índice de desnutrição crónica 

ao passar de 50,1% para 46,7%, que continua sendo a mais alta do país. Esta 

desnutrição afecta quase uma em cada duas crianças menores de 5 anos. 

Além de contribuir para mortes infantis e para uma má saúde da criança, a 

desnutrição crónica tem um impacto prejudicial no aproveitamento escolar, na 

renda familiar e perpetua o ciclo de privação inter-geracional. 

 

32. A desnutrição crónica constitui um desafio a nível nacional. Ela é mais 

acentuada nas crianças que vivem nas províncias do norte, nomeadamente 

Nampula (46,7%), Cabo Delgado (45%), Niassa (43,3%) e Zambézia (44,6%), 
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onde a prevalência é quatro vezes da de Maputo (11,8%), província do sul, e 

nas famílias pobres cujo risco de desnutrição crónica é o dobro do das famílias 

mais ricas. 

 

33. A província mais populosa do país, é uma das principais produtoras de 

alimentos, mas regista um índice de desnutrição crónica acima da média 

nacional (46,71%). O comportamento das comunidades em relação à 

alimentação é apontado como o factor que contribui para os elevados índices 

de desnutrição crónica que se regista em crianças de zero a cinco anos de 

idade e em mulheres grávidas. 

 

34. A reversão desta situação constitui um dos principais desafios para o 

quinquénio, através de acções diversificadas e uma abordagem inclusiva da 

segurança alimentar, envolvendo esforços na educação alimentar/nutricional, 

aumento da cobertura de água e suplementação de micro nutrientes e 

vitaminas, no quadro do Movimento Social para Combate a Desnutrição 

Crónica (MSpMCN), “uma acção colectiva rumo a redução da desnutrição” em 

parceria com organizações do sector privado, da sociedade civil e parceiros 

internacionais. 
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IV. AVALIAÇÃO E PROJECÇÃO DOS PRINCIPAIS INDICADORES 

ECONÓMICOS E SOCIAIS 

 

4.1. RESUMO DOS PRINCIPAIS INDICADORES SOCIAIS 
 

35. O quadro seguinte apresenta os principais indicadores, tomando em 

consideração as principais áreas sociais, sob o ponto de vista das realizações 

dos últimos dois anos e o planificado para 2023:  

 
Quadro 1 - Principais Indicadores Sociais 

SECTORES INDICADORES Real 2021 Real 2022 Plano 2023
% Var. 

2021/22

% Var. 

2022/23

TRABALHO Postos de Empregos Criados 31,569 75,382 56,063 138.8 -25.6
Taxa de Cobertura de Água  53.4 58 68.5 8.6 18.1

Taxa de cobertura de Água  rural 62 56.9 69 -7.6 21.3

Taxa de cobertura de agua urbana 56.5 69.8 67.1 23.5 -3.9

Novos SAA's construidos 0 0 1 0.0 #DIV/0!

Novas Ligaçoes Domiciliárias 5,380 2,718 1,400 -49.5 -48.5

Taxa de cobertura de saneamento 58.9 64.5 66.0 9.5 2.3

Taxa de cobertura de saneamento rural 61.2 54.1 70.1 -11.6 29.6

Taxa de cobertura de saneamento urbano 57.3 57.9 63.0 1.0 8.8

Latrinas Melhoradas Urbanas 5,000.0 1,000 5,000 -80.0 400.0

Fossas Sépticas 3,000.0 1,000 2,599 -66.7 159.9

Novas Ligaçoes Domiciliárias 58,000 57,442 70,035 -1.0 21.9

Numero de Sedes de Postos Administrativos com Energia Electrica 55 55 74 0.0 34.5

População com Acesso a Energia Electrica da HCB  2282060 4,219,447 4,289,482 84.9 1.7

SAUDE Racio profissional de saúde/habitantes 34/100000 113/100,000 113/100,000 20.5 20.2

(*) Inclui ligações do FIPAG e dos Governos Distritiais

ENERGIA

ÁGUA E 

SANEMANETO

 

 

36. Para o sector do trabalho, prevê-se um aumento elevado de 20,2% dos 

postos de trabalho a serem criados em 2023, comparativamente a 2022, tendo 

em contas as contribuições do projecto SUSTENTA em todos os distritos da 

Província. 

 

37. No sector de Água e Saneamento, prevê-se o aumento das taxas de 

cobertura de água e saneamento acompanhado da construção e reabilitação 

de novas infraestruturas. 



Conselho DOS SERVIÇOS PROVINCIAIS DE representação do estado CSPRE 

 

19 PLANO ECONÓMICO, SOCIAL E ORÇAMENTO DO ESTADO 2023 

 

38. No sector de energia prevê-se aumentar o número de pessoas com acesso 

a energia da REN em 10% no âmbito do projecto energia para todos com mais 

33.340 novas ligações. 

 

4.2. RESUMO DOS PRINCIPAIS INDICADORES ECONÓMICOS 

 

39. A nível económico e social, o alívio contínuo das medidas restritivas de 

prevenção e combate a pandemia da COVID-19, aliado aos progressos na 

vacinação contra esta doença, bem como à melhoria da procura interna e 

externa, impulsionou a recuperação da actividade económica do nosso país. 

 

40. A economia moçambicana, ao longo de 2021, caracterizou-se por um 

crescimento, testemunhado por uma variação de 3,36%, face ao período 

homólogo de 2020. A economia da Província, de acordo com a produção 

global registou um crescimento na ordem de 12,6% em 2021, o que de certa 

forma demonstra a tendência de recuperação económica. Contribuíram para 

este crescimento económico a dinâmica e o desempenho positivo dos 

sectores da agricultura; Electricidade, água e combustíveis; Transporte e 

armazenagem; assim como alojamento e restauração, de entre outros 

 

41. As receitas totais moçambicanas, ao longo de 2021, em comparação a 2020, 

observaram um aumento ligeiro, estimado em cerca de 17,60%, com as 

receitas de impostos de rendimento a apresentarem um peso aproximado à 

metade, seguidas das receitas de impostos sobre bens e serviços com uma 

contribuição acima de um terço. A receita da Província também mostrou uma 

tendência crescente ao registar um incremento de 10,7% em 2021, com 

destaque para as receitas fiscais. 

 

42. Por seu turno, a inflação média anual, em 2021, manteve-se em um dígito, 

tendo se situado em 7,96% acima dos 6,67% registados a nível nacional.  

 

43. Uma análise comparativa do comportamento das exportações e das 

importações entre 2020 e 2021 revela que o mesmo foi marcado por uma 

subida a nível nacional em cerca de 66,89% e 49,97%, respectivamente. 

Contudo, esta situação demonstra ainda o défice na balança comercial tanto a 

nível nacional assim como a nível provincial. 
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44. Relativamente ao peso estrutural das 11 províncias do país, pode-se verificar 

que na região norte a Província de Nampula apresenta o maior peso na 

contribuição do PIB Nacional, abaixo apenas das províncias de Maputo e 

Maputo Cidade a nível nacional. Estes aspectos apresentados demonstram a 

tendência de recuperação económica da Província em 2022. 

 

Quadro 2 – Variações Percentuais do PIB da Província no PIB Nacional 

 
Fonte: INE, 2022 

 
Gráfico 1. Taxas de Crescimento Real do PIB por Trimestre – 2021 2022 (%) 

 

 
Fonte: INE, 2022 
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V. PRINCIPAIS INDICADORES A DESENVOLVER POR PRIORIDADES E 
PILARES DO PQG 2020-2024 
 

PRIORIDADE I: DESENVOLVER O CAPITAL HUMANO E JUSTIÇA SOCIAL 
 

5.1. FORMAÇÃO DE PROFESSORES, ENSINO TÉCNICO PROFISSIONAL E 
SUPERIOR 
 

45. O capital humano constitui um dos maiores potenciais de desenvolvimento 

que a Província possui, factor que propicia a prevalência de recursos humanos 

altamente preparados para os grandes desafios que Nampula enfrenta. Para 

que este cenário seja concretizável, vários elementos do quadro social e 

humano são indispensáveis, entre os quais: serviços de educação de 

qualidade que se concentre na formação profissionalizante dos cidadãos. 

5.1.1 Formação de Professores, 
 

46. Funcionam na Província 5 Instituições de Formação de Professores das 

quais 3 Institutos de Formação de Professores (IFPs) de Nampula, Monapo e 

Marrere e 2 Escolas de Professores do Futuro (EPF/ADPP) de Nacala e 

Nametil. 

 

47. No âmbito da formação de professores a província prevê em 2023, um 

universo de 1.700 formandos contra os 953 existentes em 2022 em diferentes 

Instituições de Formação, representando um crescimento de 78,4%. Vide a 

tabela a seguir: 

 

Quadro 3 - Efectivos dos IFPs 

M HM M HM M HM M HM M HM

IFP-Nampula 118 230 85 165 203 395 372 604 83,3 52,9

IPF-Marrere 66 161 30 65 96 226 18 258 -81,3 14,2

IFP –Monapo 110 218 0 0 110 218 239 478 117,3 119,3

ADPP 25 54 30 60 55 114 178 360 223,6 215,8

Total 319 663 145 290 464 953 807 1.700 73,9 78,4

Instituição

Real 2022
Evol%

1º 2º Total 
Plano 2023
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48. Outrossim, no sector de educação o sector prevê realizar as seguintes 

actividades: 

 

 Monitorar a aplicação de normas de organização e funcionamento dos 

estabelecimentos de subsistemas de educação, educação geral de adultos 

e de educação e formação de professores do ensino primário e educação 

de adultos incluindo Zips; 

 Promover o ingresso e permanência na escola das crianças com idade 

escolar, em particular da rapariga e das crianças com necessidades 

especiais; 

 Garantir a implementação da educação e formação de professores do 

ensino primário e educação de adultos; 

 Monitorar as acções de saúde, higiene, nutrição, prática de desporto e 

produção escolar nas instituições de Formação de Professores; e 

 Monitorar a distribuição e uso de livro escolar e outros materiais didácticos; 

5.1.2. Ensino Técnico Profissional  
 

 Monitorar a implementação da reforma do sistema de educação 

profissional na província; 

 Supervisionar o cumprimento de normas nas instituições de ensino técnico-

profissional; 

 Realizar a supervisão pedagógica nas instituições de ensino técnico 

profissional na província; 

 Assessorar na criação e funcionamento de Instituições do ensino técnico 

profissional na província; 

 Incentivar as instituições do ensino técnico profissional na promoção de 

cursos de curta duração que não sejam no SNE; 

 Assegurar o intercâmbio entre as instituições de ensino técnico profissional 

e as unidades produtivas e de serviços para garantir a interdependência 

entre a formação e a realidade sócio-económico; 
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 Sistematizar os dados estatísticos das instituições do ensino técnico 

profissional na província; 

 Garantir o funcionamento regular das instituições do ensino técnico 

profissional na província; 

 Participar na orientação profissional e na afectação dos graduados; e 

 Supervisionar o cumprimento dos programas de aperfeiçoamento 

pedagógico-didáctico e profissional; 

5.1.3. No âmbito de Ensino Superior  
 

 Implementar políticas, estratégias, planos e programas para o 

desenvolvimento do subsector na província; 

 Coordenar as actividades do subsistema do ensino superior a nível da 

província; 

 Promover o acesso ao ensino superior; 

 Promover o intercâmbio entre instituições do ensino superior, sector público 

e privado; 

 Articular com as instituições do ensino superior na certificação das 

qualificações no subsistema; 

 Garantir a recolha e difusão de dados estatísticos do ensino superior na 

província; e 

 Coordenar a concessão de bolsas de estudo e a gestão de bolseiros. 

5.1.4. No âmbito de Ciência e Tecnologia 
 

49. Para o ano económico de 2023, os esforços continuarão direccionados para 

as áreas estratégicas do sector, com ênfase e prioridades voltadas à 

Promoção de Sistemas de Ciência, Investigação e Inovação; Desenvolvimento 

de Recursos Humanos em Ciência e Tecnologia; Promoção da Investigação e 

Inovação de Subsistência e Promoção do uso das Tecnologias de Informação 

e Comunicação, tendo como horizonte o desenvolvimento socioeconómico do 

País.  
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 Implementar políticas, estratégias, planos e programas do sector na 

província; 

 Promover a investigação científica e inovação tecnológica nas instituições 

do ensino superior na província; 

 Promover o estabelecimento de instituições de investigação científica e 

desenvolvimento tecnológico na província; 

 Tramitar pedidos de criação e funcionamento de instituições de 

investigação científica, de desenvolvimento tecnológico e de inovação na 

província; 

 Divulgar e monitorar o conhecimento científico e tecnológico na província; 

 Promover o aproveitamento do conhecimento local na investigação e nos 

processos de inovação; 

 Realizar feiras, exposições, bazares e outros programas sobre ciência, 

tecnologia e inovação na província. 

 Promover o intercâmbio entre instituições de investigação científica, 

instituições académicas e sectores produtivos na investigação científica; 

 Promover a participação de inovadores, investigadores e cientistas da 

província em fórum nacionais e internacionais sobre ciência, tecnologia e 

inovação; 

 Mobilizar a participação e apoio de parceiros nas actividades de inovação e 

desenvolvimento tecnológico; 

 Estimular o desenvolvimento da capacidade inovadora no sector produtivo 

e na sociedade na província; 

 Participar na identificação de inovações desenvolvidas ao nível da 

província; e 

 Promover a participação da mulher na ciência e tecnologia; 

5.1.5.  No âmbito de Ciência e Tecnologia 
 

 Promover o acesso, expansão, desenvolvimento, apropriação e 

massificação do uso das tecnologias de informação e comunicação na 

província; 
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 Garantir o cumprimento de normas de acesso, registo, utilização e 

segurança das tecnologias de informação e comunicação na província; 

 Garantir o apoio técnico na área de tecnologias de informação e 

comunicação aos órgãos do sector público na província; 

 Promover a utilização de tecnologias de informação e comunicação na 

prestação de serviços ao cidadão; 

 Promover a utilização de sistema de informação e prestação de serviços 

com recurso a plataformas de tecnologias de informação e comunicação; 

 Promover a implementação de acções para garantir a integridade, 

confidencialidade e disponibilidade de informações na província; 

 Promover o uso de arquitecturas, padrões técnico e especificação de 

sistema de informação na província; 

 Realizar programas e projectos de desenvolvimento tecnológico e 

disseminar as tecnologias de informação e comunicação; 

 Garantir a utilização da rede das instituições de investigação de ensino 

superior e de ensino técnico profissional, incluindo interligação com redes 

internacionais a fins; 

 Coordenar a concepção e implantação de infraestruturas de ciências e 

tecnologia ensino superior e técnico profissional na província; e 

 Fiscalizar e supervisionar a actividade dos provedores intermediários de 

serviço de TIC`s na província. 

 

5.2. ÁREA DA SAÚDE 

 

50. Constitui objectivo do Sector da Saúde, expandir o acesso e melhorar a 

qualidade dos serviços de saúde de referência, reduzir a mortalidade materna 

intra-hospitalar, neo-natal e infantil; a morbi-mortalidade por desnutrição 

crónica, malária, tuberculose, HIV, doenças não transmissíveis e doenças 

preveníveis, por grandes endemias na Província de Nampula, garantindo 

cuidados de saúde de qualidade, acessíveis e universalmente aceitáveis, 

através de intervenções chaves a serem desenvolvidas em diferentes 
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programas que tangem com a provisão de cuidados de saúde, controlo e 

prevenção de doenças, infra-estruturas de saúde, investigação e 

desenvolvimento do pessoal de saúde. 

 

 Evolução do Estado de Saúde da População 

 

51. O quadro seguinte ilustra a evolução do estado de saúde da população da 

Província: 

Quadro 4 - Estado de Saúde da População 

Actividade ou Acção Real 2021 Real 2022
Plano 

2023

% Var. 

2021/22

% Var. 

2022/23

Natimortalidade (%) 1.1 1.1 1.0 0.0 -0.1

Natimortalidade com foco+ (%) 0.02 3 0.1 3.0 -2.9

Mortalidade Intra hospitalar (%) 7.1 5.2 4.0 -1.9 -1.2

Mau crescimento (%) 0.7 0.6 0.5 -0.1 -0.1

Baixo peso a nascença (%) 2.7 2.4 3.0 -0.3 0.6

Melhorar o Estado de Saude da População

 

Para o alcance da melhoria do estado de saúde da população, espera-se: 

a) Redução da Mortalidade Materna, Neonatal e Infantil Intra-Hospitalar: 

 Aumento da Cobertura da Consulta Pré-natal – 4ª consulta e Mulheres 

grávidas que tiveram a 1ª consulta pré-natal até as 12 semanas de 

gravidez 

 Aumento da Taxa de Cobertura de Partos Institucionais  

 Redução da Mortalidade Materna Intra-Hospitalar 

 

b) Tratamento da desnutrição aguda em crianças menores 5 anos: 

 Redução da taxa de Desnutrição Aguda em Crianças dos 6-59 meses de 

idade 

 Aumento da Proporção de Crianças dos 6-59 meses curadas de 

Desnutrição Aguda em ambulatório. 

 

c) Redução da Morbi-mortalidade por Malária, Tuberculose (TB) e HIV 

(Retenção). 

 Aumento de casos Notificados de todas as formas de TB/100.000 

habitantes 

 Aumento da Taxa de Sucesso em Doenças TB todas as Formas-Nacional 
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 Aumento da Cobertura de TARV Adulto (HIV+) 

 Aumento da Cobertura de TARV Pediátrico (HIV+) 

 Redução de Casos Confirmados de Malária por 1.000 Habitantes. 

 

 

d) Preparação e Resposta para Emergências Públicas 

 Operacionalização do Centro de Emergências de Saúde Pública. 

 

e) Rastreio e diagnóstico do Cancro do colo do Útero, Próstata, Trauma 

e outras doenças não transmissíveis. 

 Aumento do Rastreio do Cancro do Colo do Útero em consultas de 

Planeamento Familiar. 

 

f) Implementação do Subsistema Comunitário.  

 

5.3. ÁREA DE HIV E SIDA  

 

52. No âmbito da resposta ao HIV e SIDA, a Província tem operacionalizado 

Políticas e Planos nacionais com o objectivo de contribuir para a resposta à 

epidemia. O envolvimento das lideranças a vários níveis tem contribuído na 

advocacia por uma resposta multissectorial ao HIV e SIDA.  

 

53. Com vista a assegurar que as acções estratégicas definidas no Plano 

Estratégico Nacional (PEN) serão multisectoriais, eficientes e efectivamente 

implementadas em 2022, o Conselho Provincial de Combate ao HIV e SIDA 

(CPCS), como órgão de coordenação da resposta provincial multissectorial 

contra a epidemia, incidirá as suas actividades nos seguintes objectivos 

estratégicos: 

 
1. Reduzir a incidência do HIV por transmissão sexual; 

2. Reduzir a taxa de transmissão vertical do HIV e 

3. Reduzir a mortalidade relacionada ao HIV/SIDA.  
 

Principais Actividades: 
 

a) Realizar campanhas de sensibilização através de debates radiofónicos, 

diálogos comunitários e feiras de saúde. 
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b) Disponibilizar Preservativos Masculinos e femininos a escala Provincial. 

c) Capacitar os adolescentes e jovens em matérias de Saúde Sexual e 

Reprodutivas e HIV e SIDA. 

d) Capacitar as lideranças a vários níveis, incluindo femininas em matérias de 

PTV e TARV.  

e) Garantir a Distribuição de material de Prevenção a doenças de transmissão 

sexual; 

5.4. ÁREA DA CULTURA 

54. Para o ano de 2023, um dos desafios do sector da cultura está relacionado 

com o acompanhamento das acções de gestão, protecção, conservação e 

preservação do património cultural. Os indicadores constantes da tabela a 

seguir, mostram a tendência para o período em destaque. 

Quadro 5 - Indicadores da Área da Cultura 

Indicador Real 2021 Real 2022
Plano 

2023

% Var. 

2021/22

% Var. 

2022/23

Visitantes dos Museus 3,794 5,850 7,435 54.2 27.1

Visitantes da Biblioteca Pública Provincial 49,157 89,150 112,060 81.4 25.7

Espectáculos Autorizados 20 35 45 75.0 28.6  

 Acompanhar a realização de actividades relativas a pesquisa, investigação, 

áudio visual, cinema e direitos autorais; e 

 Acompanhar acções de gestão, protecção, conservação e preservação do 

património cultural. 

 

5.5. ÁREA DO DESPORTO 

 

55. O desporto é uma das bases para o desenvolvimento cívico do cidadão, 

dado que contribui para que os jovens e praticantes, no geral, desenvolvam o 

espírito de competitividade, sacrifício, solidariedade e unidade nacional, bem 

como outros valores éticos e morais. Neste âmbito estão previstas as 

seguintes actividades: 
 

 Formar 45 agentes e animadores desportivos 

 Garantir a reserva de 4 espaços para a prática desportiva; 
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 Sensibilizar 25.009 praticantes de desporto em educação profiláctica, 

incluindo a ética desportiva; 

 Disponibilizar 250 bolas para atletas praticantes e população no geral.  

 Realizar as fases distritais e provinciais de festivais de jogos tradicionais; 

 Garantir a abertura de 10 campos terraplanados nos distritos 

 Prosseguir com a construção do campo polivalente no Distrito de Malema 

 

5.6. JUVENTUDE 

 

56. A Juventude é o garante da edificação da Nação Moçambicana e força 

motriz no combate à pobreza, rumo ao desenvolvimento sustentável de 

Moçambique.  

 

57. Os desafios do sector para o ano de 2023 estarão direccionados para as 

actividades que têm em vista a concretização dos principais objectivos do 

Governo nas áreas da Juventude. Estas actividades focalizar-se-ão em dotar 

os grupos alvos de conhecimentos que lhes permita adquirir habilidades para 

a vida, tornando-o activo no processo de implementação de iniciativas 

geradoras de emprego e auto-emprego, visando a redução da pobreza.  

 

5.7. ÁREA DO GÉNERO, CRIANÇA E ACÇÃO SOCIAL 

 

58. Em 2023, o sector concentrará as atenções na execução das políticas de 

emancipação e desenvolvimento da mulher na província e a promoção dos 

direitos dos grupos alvo em situação de vulnerabilidade, particularmente, 

crianças, mulheres, pessoas com deficiência e idosos. 
 

59. Neste contexto, serão desenvolvidas as seguintes acções prioritárias: 

 

 Promover acções destinadas a eliminar a descriminação baseada no 

género; 

 Promover acções de prevenção e combate a todas as formas de violência 

contra a criança; 

 Promover acções de prevenção e combate a todas as formas de violência 

contra acriança, em especial o abuso sexual, uniões prematuras, rapto e 
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tráfico, exploração do trabalho infantil e a assistência e reintegração das 

vítimas; 

 Instruir processos de licenciamento de centros infantis, infantários e centros 

de acolhimento a criança em situação difícil; 

 Inspeccionar e supervisionar as acções realizadas na área da criança, nas 

instituições de atendimento, tais como: centros infantis, infantários e 

centros de acolhimento a criança em situação difícil; 

 Inspeccionar e supervisionar o funcionamento de centro de trânsito, centros 

abertos e outras instituições de atendimento a grupos-alvo; 

 Coordenar e supervisionar acções de assistência e protecção social básica 

as pessoas e agregados familiares em situação de pobreza e 

vulnerabilidade; e 

 Orientar e controlar a actuação das organizações que trabalham na área de 

acção social e assegurar o cumprimento de normas de atendimento a 

grupos-alvo. 

60. A protecção e empoderamento da mulher, da criança da pessoa com 

deficiência, da pessoa idosa e dos grupos vulneráveis merecerão atenção 

especial de modo a assegurar o desenvolvimento das capacidades básicas 

das gerações futuras. 

 

Quadro 6 - Indicadores da Acção Social 

Indicador Real 2021 Real 2022 Plano 2023
% Var. 

2021/22

% Var. 

2022/23

Nº de beneficiários de Subsídio Social básicos 

e de criança de 0 a 2 anos 109,617 84,270 99,858 -23.12 18.50

Nº de beneficiários de Apoio Social Direito 2,335 4,111 4,938 76.06 20.12

Nº de beneficiários de Programa Acção Social 

Produtiva (PASP) 1,000 1,000 28,373 0.00 2,737.30

Nº de pessoas vulneráveis assistidas em 

Unidades Sociais (PAUS) 2,057 1,870 2,266 -9.09 21.18

Nº de palestras e debates sobre a prática 

discriminatória contra a Mulher 48 57 60 18.75 5.26

Nº de casos de violência de acordo com 

mecanismo multissectorial de atendimento a 

vítima de violência
142 250 763 76.06 205.20

No Âmbito de Assistência Social

Fonte: SPAS 
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61. A variação exponencial do número de beneficiários de Programa Acção 

Social Produtiva (PASP) deve-se a disponibilidade dos parceiros em apoiar 

este tipo de programa, através do INAS. Quanto ao número de casos de 

violência de acordo com mecanismo multissectorial de atendimento a vítima 

de violência, o incremento resultará do funcionamento de mais dois cais 

(Moma e Mogovolas). 

 

PRIORIDADE II: IMPULSIONAR O CRESCIMENTO ECONÓMICO, A 
PRODUTIVIDADE E A GERAÇÃO DE EMPREGO 

 

5.7. FINANÇAS PÚBLICAS  

 
5.7.1. Produção Global 
 

62. As expectativas para o ano de 2023 indicam que a produção global poderá 

registar um crescimento de 7,5% como se pode depreender do quando 

seguinte:  
 

Quadro 7 - Valor da Produção Global 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

63. Os maiores crescimentos são esperados nos sectores de Industria Extractiva 

(20%), Pescas (17%) e o Sector de Transporte e Armazenagem (14%). 
 

Real 2021 Real 2022 Plano 2023 2021/22 2022/23

1. Agricultura, Produção Animal, Caça, Floresta e Pescas 52,815,465.00 63,571,569.00 66,319,475.39 20.4 4.3 43.7

 1.1 Agricultura 39,647,130.00 48,652,290.00 49,785,873.21 22.7 2.3 32.8

 1.2 Pecuaria 3,887,490.00 4,668,900.00 4,968,900.00 20.1 6.4 3.3

 1.3 Pesca 6,020,400.00 7,163,680.00 8,378,003.18 19.0 17.0 5.5

 1.4 Floresta 3,260,445.00 3,086,699.00 3,186,699.00 -5.3 3.2 2.1

2. Indústria Extrativa 3,912,933.87 7,325,461.25 8,058,007.38 87.2 10.0 5.3

3. Indústria Transformadora 29,041,132.00 29,212,398.00 32,133,637.80 0.6 10.0 21.2

4. Electricidade, Água e Gás 10,378,234.68 17,325,651.50 19,058,216.65 66.9 10.0 12.6

5. Construção e montagem 4,082,458.00 6,899,971.93 7,589,969.12 69.0 10.0 5.0

6. Comércio e Serviços 5,211.12 5,752.37 6,486.04 10.4 12.8 0.0

7. Hotéis, Alojamento, Restauração e Similares 497,510.00 510,000.00 561,000.00 2.5 10.0 0.4

8. Transporte e Armazenagem 9,808,832.59 15,222,729.03 16,745,001.93 55.2 10.00 11.0

8.1 Transportes 7,673,936.35 9,597,398.89 10,557,138.78 25.1 10.0 7.0

8.2 Actividades de Informação e Comunicação 2,134,896.24 5,625,330.14 6,187,863.15 163.5 10.0 4.1

9. Administração Pública, Defesa e Segurança Social 386,615.96 426,311.20 490,906.67 10.3 15.2 0.3

10. Educação 35,169.44 40,510.00 43,708.67 15.2 7.9 0.0

11. Saúde Humana e Acção Social 502,154.61 610,241.54 663,906.54 21.5 8.8 0.4

Produção Global 111,465,717.27 141,150,595.82 151,670,316.19 26.6 7.5 100.0

% Estrut. 

2023
Sector

Valores (10³MT) % Variação
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64. Para o ano de 2023, a actividade económica que apresentará o maior peso 

estrutural na província, continuará sendo o sector de Agricultura, produção 

animal, caça e floresta com 52,9%. Constituem factores para este 

crescimento, a intensificação da multiplicação e distribuição de sementes 

melhoradas e a disseminação de técnicas melhoradas de produção, o que 

contribuirá para o aumento da produção e produtividade e o alargamento da 

cobertura do SUSTENTA para todos os distritos da província. 

 
65. A indústria transformadora ocupará a segunda posição com na estrutura da 

economia da província com 17,8%, seguido pelo sector de Transporte e 

Armazenagem (9,7%). 
 

 
5.7.2. Receitas do Estado 
 

66. O nível de arrecadação da receita em 2022 foi de 18.193.301,70 Mil 

Meticais, esperando-se que em 2023 se alcance o montante de 20.037.208,78 

Mil Meticais, como ilustra o quadro seguinte:  
 

Quadro 8 - Receitas Provinciais                                                                          103 MT 

Receitas Fiscais 17,140,617.86 18,168,558.61 19,985,414.47 6.0 10.0 99.7

Receitas Internas 8,579,539.96 8,176,698.00 8,994,367.80 -4.7 10.0 44.9

Receitas Aduaneiras 8,561,077.90 9,991,860.61 10,991,046.67 16.7 10.0 54.9

Receitas Distritais 28,541.31 24,743.09 51,794.31 -13.3 109.3 0.3

Receitas Próprias 26,672.36 20,991.78 36,561.85 -21.3 74.2 0.2

IRN (Imposto de Reconstrução Nacional)1,868.95 3,751.31 15,232.46 100.7 306.1 0.1

Total Receitas 17,169,159.17 18,193,301.70 20,037,208.78 5.97 10.14 100.0

% 

Estrut.    
Receitas do Estado

Designação Real 2021 Real 2022 Plano 2023
% Variação 

2021/22

% Variação 

2022/23

 
 

67. Para este nível de arrecadação da receita, o maior contributo será 

assegurada mais uma vez pelas cobranças efectuadas pelos serviços das 

alfândegas, sobretudo as Alfândegas de Nacala. No global, a contribuição das 

receitas aduaneiras, situar-se-á em cerca de 54,8%. 

 

68. No concernente as receitas, merecerão atenção acções para o alargamento 

da base tributária como a operacionalização do Sistema de Registo e Controle 
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de Receitas (SISRECORE) e as sensibilizações aos arrecadadores para o 

incremento das receitas próprias, assim como na actualização do plano de 

colecta de receitas do IRN revisto de acordo com a população activa de cada 

distrito. Será também realizado um estudo para melhor orientar o sistema de 

arrecadação e registo de receitas próprias e consignadas na província. 

 Receitas Próprias Distritais  

 

69. São apresentadas abaixo as previsões de receitas próprias distritais por 

distrito. 

Quadro 9 - Receitas Próprias Distritais (Secretarias Distritais)                                                            U/M: MT 

Ano 2021 Ano 2022 Ano 2023 2021/2022 2022/2023

1 Angoche 1,038.21           3,000.00     3,307,500.00     188.96 110150.00 9.05           

2 Erati 1,094.97           2,500.00     2,750,000.00     128.32 109900.00 7.52           

3 Lalaua 385.74              800.00        850,000.00        107.39 106150.00 2.32           

4 Malema 901.03              1,500.00     1,095,000.00     66.48 72900.00 2.99           

5 Meconta 2,351.05           3,242.10     3,844,800.00     37.90 118489.80 10.52         

6 Mecuburi 430.47              541.00        991,700.00        25.68 183208.69 2.71           

7 Memba 730.56              1,252.86     1,320,000.00     71.49 105258.94 3.61           

8 Mogincual 351.30              600.00        736,790.00        70.79 122698.33 2.02           

9 mogovolas 2,035.97           3,340.10     4,180,000.00     64.05 125045.95 11.43         

10 Moma 1,562.69           3,595.09     5,264,000.00     130.06 146321.93 14.40         

11 Monapo 184.08              559.42        800,000.00        203.90 142905.26 2.19           

12 Mossuril 790.58              1,582.50     1,755,720.00     100.17 110845.97 4.80           

13 Muecate 403.62              1,030.20     1,093,370.00     155.24 106031.82 2.99           

14 Murrupula 536.53              1,300.00     895,600.00        142.30 68792.31 2.45           

15 Ncl-Velha 440.91              1,050.00     1,050,000.00     138.14 99900.00 2.87           

16 Nacaroa 173.84              440.00        572,000.00        153.11 129900.00 1.56           

17 Rapale 659.88              1,472.00     1,545,600.00     123.07 104900.00 4.23           

18 Ribaue 719.05              1,789.29     2,165,040.00     148.84 120899.95 5.92           

19 Nampula 395.29              750.00        880,000.00        89.73 117233.33 2.41           

20 Larde 575.48              920.73        542,360.00        59.99 58805.43 1.48           

21 Liupo 173.60              515.21        922,370.00        196.78 178927.97 2.52           

15,934.85         31,780.50   36,561,850.00   99.44 114944.92 100            

(%) Peso

Total

Variac.         

(%)

Variac.         

(%)Meta       Anual

Meta                

Anual
Meta       

Anual

N/O Distritos
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70. O aumento registado nas receitas próprias distritais estará relacionado a 

melhoria no processo de monitoria e fiscalização, assim como na identificação 

de novas fontes de receitas. 

 

Quadro 10 - Receitas Próprias Distritais                                                         U/M: MT 

1  ANGOCHE 314,566.67 3,381,090.00 874,280.00 50,000.00 4,619,936.67

2  ERATI 170,000.00 626,540.00 673,240.00 0.00 1,469,780.00

3
ILHA DE 

MOCAMBIQUE
0.00 193,333.33 2,247,360.00 0.00 2,440,693.33

4 LALAUA 25,158.34 88,560.00 287,820.00 105,416.67 506,955.01

5 MALEMA 211,750.00 479,166.66 700,000.00 58,333.33 1,449,249.99

6 MECONTA 70,000.00 121,000.00 616,420.00 0.00 807,420.00

7 MECUBURI 91,980.00 275,000.00 566,870.00 250,000.00 1,183,850.00

8 MEMBA 234,560.00 275,000.00 372,490.00 152,166.67 1,034,216.67

9 MOGINCUAL 69,380.00 650,000.00 200,000.00 60,000.00 979,380.00

10 MOGOVOLAS 0.00 116,290.00 1,062,510.00 237,500.00 1,416,300.00

11 MOMA 151,250.00 458,333.33 950,000.00 950,000.00 2,509,583.33

12 MONAPO 500,000.00 300,000.00 0.00 100,000.00 900,000.00

13 MOSSURIL 106,000.00 287,000.00 757,360.00 1,800,000.00 2,950,360.00

14 MUECATE 70,500.00 90,000.00 310,000.00 210,000.00 680,500.00

15 MURRUPULA 100,000.00 155,000.00 1,620,000.00 142,000.00 2,017,000.00

16 NACALA-PORTO 3,300,000.00 1,768,480.00 121,000.00 0.00 5,189,480.00

17 NACALA-A-VELHA 130,000.00 117,700.00 1,012,000.00 215,000.00 1,474,700.00

18 NACAROA 47,060.00 207,180.00 458,500.00 268,066.67 980,806.67

19 RAPALE 133,100.00 510,000.00 1,000,000.00 165,000.00 1,808,100.00

20 RIBAUE 65,000.00 280,000.00 6,862,000.00 60,000.00 7,267,000.00

21 LARDE 61,980.00 400,000.00 80,300.00 922,000.00 1,464,280.00

22 LIUPO 33,000.00 522,083.34 520,000.00 50,000.00 1,125,083.34

23 NAMPULA 8,061,529.17 0.00 13,887,600.00 187,000.00 22,136,129.17

13,946,814.18 11,301,756.66 35,179,750.00 5,982,483.34 66,410,804.18                   

TOTAL SERVICOS 

DISTRITAIS

SERVICOS DISTRITAIS DE 

ACTIVIDADES 

ECONOMICAS-SDAE

SERVICOS DISTRITAIS 

DE EDUCACAO, 

JUVENTUDE E 

TECNOLOGIA-SDEJT

SERVICOS DISTRITAIS DE 

PLANEAMENTO E 

INFRAESTRUTURAS-SDPI

SERVICOS DISTRITAIS DE 

SAUDE MULHER E ACCAO 

SOCIAL-SDSMAS

TOTAL

DISTRITOSN0

 
  

71. Para além das secretarias distritais, prevê-se também uma arrecadação de 

cerca de 66,4 milhões de meticais dos diferentes serviços distritais. 

 

 Imposto para a Reconstrução Nacional (IRN) 

 

72. São apresentadas abaixo as previsões de receitas provenientes do Impostos 

de Reconstrução Nacional. Este imposto irá registar um elevado crescimento 

devido a actualização das projecções tendo em conta a população activa dos 

distritos, tendo se assumido para 2023 a população activa de 20 a 60 anos de 

idade. 
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Quadro 11 - Imposto de Reconstrução Nacional (IRN)                                    U/M: MT 

N/O Distritos
Populacao 

activa 2023

Meta IRN 

2022

Projeccao IRN 

2023

(%) Peso 

Estrutural

1 Angoche 155,738 246.00      1,449,720.00    9.52           

2 Erati 167,858 150.00      1,400,960.00    9.20           

3 Lalaua 45,576 150.00      401,960.00       2.64           

4 Malema 96,031 284.70      863,880.00       5.67           

5 Meconta 99,880 40.12        906,380.00       5.95           

6 Mecuburi 88,018 200.00      771,160.00       5.06           

7 Memba 139,523 100.00      1,213,380.00    7.97           

8 Mogincual 41,682 341.00      82,500.00        0.54           

9 mogovolas 159,626 108.00      1,427,280.00    9.37           

10 Moma 140,302 67.37        1,258,840.00    8.26           

11 Monapo 174,791 134.55      400,000.00       2.63           

12 Mossuril 76,374 123.62      678,560.00       4.45           

13 Muecate 56,986 150.00      504,880.00       3.31           

14 Murrupula 80,726 120.00      721,940.00       4.74           

15 Ncl-Velha 53,893 220.00      477,320.00       3.13           

16 Nacaroa 61,772 150.00      539,280.00       3.54           

17 Rapale 70,593 71.50        231,000.00       1.52           

18 Ribaue 115,675 250.00      988,290.00       6.49           

19 Nampula 382,610 250.00      275,000.00       1.81           

20 Larde 41,749 370,620.00       2.43           

21 Liupo 37,890 269,510.00       1.77           

TOTAL 2,287,293 3,156.86 15,232,460.00 100.00

 

5.7.3. Despesas do Estado 
 

73. De acordo com os limites aprovados para o ano de 2023, os Serviços 

Provinciais de Representação do Estado apresentam somente orçamento para 

a componente de despesas de funcionamento, continuando apenas os 

distritos com o orçamento de investimento.   

 

74. De acordo com os limites aprovados para o ano de 2023, as despesas totais 

da Província de Nampula atingirão o montante de 16.748,14 milhões de 

Meticais, correspondendo a um crescimento de 14,10% em relação ao 

aprovado de 2022, que foi de 14.672,00 milhões de Meticais (não incluindo as 

autarquia), como ilustra o quadro seguinte: 
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Quadro 12 - Despesas do Estado na Província                                          U /M: 10³ MT 

Designação Real 2021 Aprovado 2022 Aprovado 2023
% Var. 

2021/22

% Var.  

2022/23

Despesas Funcionamento 12,512,440.76 14,196,570.00 15,663,890.00 13.5 10.3

Despesas Investimento 1,771,376.83 476,340.00 1,084,250.00 -73.1 127.6

Total Despesa 14,283,817.59 14,672,910.00 16,748,140.00 2.7 14.1

 

75. O valor do investimento apresentado na tabela regista este grande 

crescimento devido ao investimento externo canalizado para os INAS. 

 

 Despesas de Funcionamento 
 

76. Para o exercício económico de 2023, a componente de Despesas de 

Funcionamento foi alocada um montante de 16.05,04 mil Meticais, contra 

14.316,37mil Meticais aprovado para 2022, o que representa um crescimento 

na ordem de 14,6%, como ilustra o quadro seguinte:  

 

Quadro 12. Despesas de Funcionamento                                                   U/M: 10³ MT 
Província Ano 2021 Ano 2022 Ano 2023 % Var. 2021/22 % Var.  2022/23 % Estrut. 

Salarios e Remunerações 11,267,738.86 11,673,570.00 13,315,550.00 3.6 14.1 81.2

Sectores Provinciais 2,098,773.03 2,066,490.00 2,565,690.00 -1.5 24.2 15.6

Distritos 9,168,965.83 9,607,080.00 10,749,860.00 4.8 11.9 65.5

Demais Desp. Pessoal 217,550.00 216,180.00 322,354.93 -0.6 49.1 2.0

Sectores Provinciais 136,330.00 133,040.00 238,463.35 -2.4 79.2 1.5

Distritos 81,220.00 83,140.00 83,891.58 2.4 0.9 0.5

Bens e Serviços 879,759.48 935,560.00 1,088,800.00 6.3 16.4 6.6

Sectores Provinciais 572,910.32 534,350.00 673,140.00 -6.7 26.0 4.1

Distritos 306,849.16 401,210.00 415,660.00 30.8 3.6 2.5

Transferencia Correntes 88,591.74 893,040.00 940,340.00 908.0 5.3 5.7

Sectores Provinciais 74,373.94 881,170.00 928,500.00 1,084.8 5.4 5.7

Distritos 14,217.80 11,870.00 11,840.00 -16.5 -0.3 0.1

Autarquias 592,050.69 598,000.00 738,000.00 1.0 0.0 4.5

Fund.Comp.Autarquica (FCA) 592,050.69 598,000.00 738,000.00 1.0 0.0 4.5

Despesas Funcionamento 13,045,690.77 14,316,350.00 16,405,044.93 9.7 14.6 100.0  
 

 Despesas de Investimento 
 

77. Para o exercício económico de 2023, a componente de Despesas de 

Investimento foi alocada um montante de 1.451,25 mil Meticais, contra 773,85 

mil Meticais aprovado para 2022, o que representa um crescimento na ordem 

de 87,5%, como ilustra o quadro seguinte:  
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Quadro 13. Despesas de Investimento                                                   U/M: 10³ MT 
Província Ano 2021 Ano 2022 Ano 2023 % Var. 2021/22 % Var.  2022/23 % Estrut. 

Investimento Interno 260,240.00 247,770.00 228,360.00 -4.8 -7.8 15.7

Sectores Provinciais 7,870.00 5,300.00 5,670.00 -32.7 7.0 0.4

Distritos 252,370.00 242,470.00 222,690.00 -3.9 -8.2 15.3

Investimento Externo 819,740.00 229,080.00 855,890.00 -72.1 273.6 59.0

Sectores Provinciais 563,130.00 23,210.00 606,790.00 -95.9 2,514.3 41.8

Distritos 256,610.00 205,870.00 249,100.00 -19.8 21.0 17.2

Autarquias 293,855.36 297,000.00 367,000.00 1.1 0.0 25.3

Fund.Comp.Autarquica (FCA) 293,855.36 297,000.00 367,000.00 1.1 0.0 25.3

Despesas Funcionamento 1,373,835.36 773,850.00 1,451,250.00 -43.7 87.5 100.0  
 

78. Este incremento das despesas de investimento, deve-se ao investimento 

externo alocado para os INAS. 

 

5.7.4. Economia e Finanças 
 

79. Na componente da planificação estratégica, as atenções estarão centradas 

no reajustamento dos Planos Distritais de Desenvolvimento (PDD) de modo a 

ajusta-los ao Plano Estratégico Provincial (PEP 2030) aprovado, em função do 

novo Programa Quinquenal do Governo (PQG 2020-2024) e da estratégia de 

desenvolvimento em todos os distritos no contexto do Programa de 

Desenvolvimento Económico Local (DEL). De igual modo, serão 

implementadas e monitoradas as prioridades definidas nos subprogramas de 

agronegócio, pesca e turismo.  
 

80. Na planificação operacional, será garantida a elaboração dos instrumentos 

de planificação que orientam a governação provincial e distrital. Igualmente, 

continuarão a ser realizadas as acções de capacitação aos técnicos a todos 

os níveis para a melhoria dos processos e aprimoramento das novas 

metodologias que norteiam o Sistema Nacional de Planificação e 

Orçamentação. 

 

81. Serão reforçadas as actividades de monitoria e fiscalização de receitas a 

todos os níveis de modo a melhorara o processo de recolha de receitas e o 

desempenho da província.  

 

82. Igualmente, serão realizadas as seguintes actividades: 
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 Realizar monitorias e acompanhamento da execução e avaliação periódica 

do PESOP 2023; 

 Criação e divulgação dos comités dos ODS; 

 Fiscalizar o uso do património móvel e imóvel dos órgãos e instituições do 

estado, Institutos e Empresa Publicas incluindo autarquias do Nível 

Provincial e Distrital; 

 Fiscalizar os pagamentos de folhas de salários e outras remunerações ao 

nível da Província; 

 Capacitar técnicos em matéria de execução orçamental; 

 Divulgar o MD n° 23 no âmbito da Gestão das Contas Bancárias; e 

 Realizar prova de vida aos pensionistas de contas com Portugal nos 

Distritos de Monapo, Moma, Namapa, Meconta e Malema. 

 

Inspecção-Geral de Finanças – Delegação Provincial de Nampula 

 

83. A Inspecção-Geral de Finanças assume o papel de Unidade de Supervisão 

do Subsistema de Controlo Interno (SCI). Para o efeito, as acções a serem 

realizadas têm foco às inspecções e auditorias, nomeadamente: 

 Emitir pareceres às Contas de Gerência/2021 das Autarquias; 

 Realizar auditorias decorrentes de Solicitações Superiores aprovadas; e 

 Realizar auditorias temáticas e ordinárias aos Órgãos e Instituições 

públicas. 

 

5.8. AGRICULTURA E PECUÁRIA 

5.8.1. Produção agrícola 

 

84. A agricultura é considerada a actividade base para o desenvolvimento da 

economia da Província, oferecendo um potencial elevado para o combate à 

pobreza.  
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85. Para a campanha agrícola 2022/2023, a província prevê preparar e semear 

uma área de 1.039.661 hectares de culturas diversas, contra 959.746 hectares 

da campanha 2021/2022, o que representará um crescimento de 8,3%.  
 

86. Com essa área, espera-se uma produção de 3.937.959 toneladas de culturas 

diversas, das quais 3.833.788 toneladas de culturas alimentares e 104.171 

toneladas de culturas de rendimento, correspondendo a um crescimento de 

4,5%. 
 

87. Este aumento será resultante da contratação de novos extensionistas para 

reforçar a rede de extensão no âmbito do programa SUSTENTA, construção e 

reabilitação de represas, aquisição de semente melhorada de diversas 

culturas, aquisição de equipamento hidromecânico (motobombas e regadores) 

e a contribuição da operacionalização dos Centros de Serviços Agrários. 
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Quadro 13 - Plano de Produção para a Campanha Agrícola 2022/2023 

Área (ha) Produção (ton) Área (ha) Produção (ton)

Milho 189,514 262,076 198,847 274,983 4.9

Mapira 32,426 18,262 35,204 20,912 14.5

Mexoeira 2,387 1,005 2,822 1,188 18.2

Arroz 21,851 26,980 24,803 30,626 13.5

246,178 308,323 261,676 327,709 6.3

Feijões 213,291 99,638 235,962 110,229 10.6

Amendoim 111,255 48,108 119,568 51,703 7.5

324,546 147,746 355,530 161,932 9.6

Gergelim 44,874 30,305 49,108 33,164 9.4

Soja 577 1,628 604 1,704 4.7

Girassol 237 117 252 124 6

Algodão 84,216 17,860 102,111 21,170 18.5

129,904 49,910 152,075 56,162 12.5

Tomate 4,056 207,877 5,037 263,142 26.6

Cebola 4,456 55,310 5,108 63,404 14.6

Outras 

Hortícolas
4,565 220,370 5,397 260,539 18.2

13,077 483,557 15,542 587,085 21.4

Mandioca 228,704 2,633,199 236,187 2,719,352 3.3

Batata doce 2,753 31,125 3,225 36,460 17.1

Batata reno 400 1,166 429 1,250 7.2

231,857 2,665,490 239,841 2,757,062 3.4

Castanha de 

caju
67,487 0 74,821 10.9

67,487 0 74,821 10.9

Citrino 392 926 399 942 1.7

Banana 1,041 32,664 1,041 32,651 0

Papaia 3 1,174 3 1,206 2.7

Abacate 758 766 1.1

Litchies 11 266 11 270 1.5

Ananas 507 512 1

Manga 134 2,572 138 2,649 3

1,581 38,867 1,592 38,996 0.3

Tabaco 4,728 3,436 5,530 4,019 17

Sisal 7,875 4,994 7,875 4,994 0

12,603 8,430 13,405 9,013 6.9

815,658 3,672,603 872,589 3,833,788 4.4

144,088 97,207 167,072 104,171 7.2

959746 3769810 1039661 3937959 4.5
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88. Serão estabelecidas parcerias público-privadas para o desenvolvimento 

agrícola. Espera-se bons resultados na produção de alimentos, como reflexo 

de boas condições climatéricas e de operacionalização das novas tecnologias 

de produção, de forma a assegurar a intensificação da produção de sementes 
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melhoradas, o que possibilitará o aumento do rendimento da produção por 

hectare. 

 

5.8.2. Aprovisionamento de insumos 

 Sementes 

 

89. A disponibilidade de semente de qualidade em maior quantidade é o grande 

desafio para a província de Nampula. Como forma de garantir a semente de 

qualidade, o sector agrário na província contará com a alocação de 1.650 

toneladas de sementes de culturas diversas, através do programa 

SUSTENTA.  

 
Quadro 14 - Sementes no Âmbito do Programa Sustenta para CA 2022/2023 

Cultura Plano 2022/2023 Semente (ton)

Milho 527

Mapira 118

Feijão holoco 97

Soja 594

Girassol 314

Total Geral  1.65  
 

90. O sector agrário na província contará com a alocação de 1.862 toneladas de 

sementes de culturas diversas. 
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Quadro 15 - Necessidades de Sementes por Culturas para CA 2022/2023 

Milho 474.93 25 11.873

Mapira 229.306 10 2.293

Mexoeira 27.923 5 140

Arroz 113.742 65 7.393

Subtotal-cereais  845.901 n/a 21.699

Feijao nhemba 162.114 20 3.242

Feijão boer 125.343 10 1.253

Feijão vulgar 59.372 8 475

Feijão holoco 55.254 20 1.105

Amendoim 344.872 80 27.59

Subtotal- Leguminosas  746.955 n/a 33.665

Algodão 98.873 10 989

Gergelim 157.409 3 472

Soja 5.302 50 265

Subtotal Cult, Rendimento  261.584 n/a 1.726

Total Geral  1.854,440 n/a 57.09

Cultura
C. Agrícola 2022/2023

2022/23 Area Taxa de Sementeira (kg) Necessidade de Semente (ton)

 

 Pesticidas e material de produção 
 
91. A ocorrência de pragas e doenças que tem afectado as culturas nas diversas 

fazes do seu desenvolvimento, continua a ser um dos grandes entraves para o 

aumento da produtividade das culturas a nível do sector familiar. Neste 

contexto, o sector de agricultura irá assegurar de forma coordenada o uso de 

tecnologias de controle integrado de pragas e doenças, incluindo métodos de 

controle biológico, sempre que viável.  

 

 Fertilizantes  

 

92. Um dos desafios do sector agrário, é assegurar o acesso a fertilizantes 

(orgânicos e inorgânicos) aos pequenos produtores de modo a aumentar o 

uso dos mesmos. O sector de agricultura irá assegurar alocação de 300 

toneladas de fertilizantes aos produtores na campanha agrícola 2022/2023. 

 

5.8.3. Hidráulica Agrícola 

93. Prevê-se a construção de 4 represas e reabilitação de 6 nos Distritos de 

Ribáuè (1), Murrupula (1), Rapale (1), Malema (2), e Memba (1) de modo a 
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aumentar o perímetro irrigável permitindo a produção intensiva de hortícolas 

ao longo de todo ano. 

 

 Irrigação  
 

94. O sector agrário na província prevê alocar 55 kits de sistemas de irrigação, 

cuja capacidade é de irrigar 1 hectar, 50 motobombas de 4 polegadas, 30 de 

duas polegadas e 230 regadores. 

 

5.8.4. Cobertura de Extensão 

95. O sector agrário da província, espera aumentar e melhorar a cobertura da 

rede de extensão na campanha 2022/2023 e assim aumentar o número de 

produtores com conhecimentos teóricos e práticos de aplicação de tecnologias 

que promovam a produtividade e o crescimento agrícola, manuseamento 

pós‐colheita e comercialização de produtos agrícolas. Espera-se admitir 231 

novos extensionistas no âmbito do programa SUSTENTA, que irão assistir 

cerca de 128.000 produtores. E junto com os antigos extensionistas o número 

de famílias a serem assistidas irá aumentar para 158.744 famílias. 

 

5.8.5. Produção Pecuária 

 

96. Na produção pecuária, a província espera prevê um crescimento significativo 

em quase todas as produções.  

 

97. As principais acções a serem realizadas em 2023 são: 

 

 Promover a criação de infraestruturas e serviços de apoio pecuário; 

 Assegurar o cumprimento de normas do sistema higiénico-sanitário dos 

estabelecimentos de processamento dos produtos de origem animal; 

 Promover programas de investigação pecuária e veterinária; e 

 Assegurar a vacinação de bovinos contra os carbúnculos, febre aftosa e 

dermatose nodular, das galinhas contra a doença de newcastle e cães e 

gatos contra raiva. 
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Quadro 16 - Produção Pecuária 

Indicador Unidade Real 2021 Real 2022 Plano 2023
% Var. 

2021/22

% Var. 

2022/23

Carne Bovina Ton 1,958 2,870 3,100 46.6 8.0

Carne Suína Ton 560 886 913 58.2 3.0

Carne Caprina Ton 502 725 761 44.4 5.0

Carne Ovina Ton 145 170 175 17.2 2.9

Carne de Frango Ton 15,881 16,583 18,241 4.4 10.0

Leite Litros 21,415 44,480 45,370 107.7 2.0

Ovos de Consumo Dúzias 3,678,083 3,327,379 3,527,022 -9.5 6.0

Ração Ton        19,488,607       34,875,000          38,363,000   79.0 10.0

Pintos de 1 dia Unidade        19,488,607       20,960,995          23,057,095   7.6 10.0

Yogurt Litros 655,744 671,940 698,818 2.5 4.0

Sector Familiar

 
 

 Sanidade Animal  

 

98. No que diz respeito as infra-estruturas pecuárias, espera-se um aumento do 

número de mangas de tratamento, por forma a facilitar o processo de 

intervenção. 

 
Quadro 17 - sanidade Animal 

Indicador Unidade Real 2021
Previsão 

2022
 Plano 2023

% var. 

2021/22

% var. 

2022/23

C. Hemaatico Doses 98.597 121.828            23,6 8,0           

C. Sintomatico Doses 37352 40.203              7,6 8,0           

Febrte Aftosa Doses 36.046 146.194          305,6 64,0-         

Dermatose Nodular Doses 14.681 9.746 -          33,6 43,1         

Brucelose Doses 0 12.183                 - 6,0           

Raiva Doses 18.576 59.998          223,0 -               

New Castle Doses 4.266.606 5.462.151            28,0 1,5           

Tuberculinizacoes Doses 0 0                 - -               

Plano de vacinações

5.544.083

0

131.574

43.419

52.630

13.947

12.914

59.998

 

5.8.6. Sector do Caju 

 

99. A Província tem grande potencial para o cultivo e produção do caju (maior do 

país), criando oportunidades de explorar toda a sua cadeia de valor até a 

exportação da amêndoa processada, o que permite o aumento de divisas para 

o país em geral e para a província em particular.  

 

100. Para a campanha 2022/2023, a província espera produzir 2.747.000 mudas 

de cajueiros e a comercialização de 79.000 toneladas de castanha de caju, o 

que representará um crescimento de 6,0%, segundo o quadro a seguir: 
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Quadro 18 - Indicadores do Sector do Caju 

Indicador Real 2020/21
Real 

2021/22

Plano 

2022/23

% Var. 

2021/22

% Var. 

2022/23

Produção de mudas 2,066,830 2,236,230 2,747,000 8.2          22.8          

Distribuição de mudas 1,468,671 835,632 1,530,000 43.1 -       83.1          

Podas fitossanitárias 525,353 540,700 539,500 2.9          0.2 -          

Limpezas 5,536,593 6,631,356 625,900 19.8        90.6 -         

Tratamento químico 4,424,180 4,696,826 4,100,000 6.2          12.7 -         

Comercialização 67,338 82,524 79,000 22.6        4.3 -          

Processamento 27,589 32,444 47,811 17.6        47.4          

 

5.8.7. Sector do Algodão 

 

101. Para a campanha 2022/2023, face aos programas inovativos em 

implementação, projecta-se um aumento da produção em relação à campanha 

2021/2022, esperando-se uma produção de cerca de 30.000 toneladas, que 

representará um crescimento de cerca dos 51,5%, em relação da campanha 

anterior.  

 

Quadro 19 - Indicadores do Sector de Algodão 

Indicador Unidade Real 2020/21 Real 2021/22
 Plano 

2022/23
% Var. 2021/22 % Var. 2022/23

Área semeada ha 63,159 61,336 77,600 -2.9 26.5

Nº de Produtores Unidade 66,520 70,043 55,000 5.3 -21.5

Nº de Empresas Concessionarias Unidade 5 5 5 0.0 0.0

Quantidade de Algodão-caroço produzido /comercializado Ton 17,000 14,643 30,000 -13.9 104.9

Quantidade de Algodão Fibra produzido/exportado Ton 6 7,524 11,400 116370.6 51.5

Nº de Campos de Produção de Semente Certificada de algodão Unidade 5 5 5 0.0 0.0

 

5.8.8. Investigação Agrária 

 

102. A investigação agrária tem como componentes a pesquisa, produção de 

sementes, laboratórios de veterinária, de fitopatologia e cultura de tecidos e de 

análise de solos e plantas e a transferência de tecnologias, cuja finalidade é 

gerar conhecimentos e soluções tecnológicas para o desenvolvimento 

sustentável do agronegócio e a segurança alimentar e nutricional.  

 

103. Deste modo, o IIAM continuará na próxima campanha, a desenvolver 

actividades que visam gerar novas variedades adaptadas às condições agro-
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ecológicas da região Nordeste e que respondam os novos desafios das 

mudanças climáticas e continuará apostar no desenvolvimento e 

disseminação de pacotes tecnológicos que respondam os desafios da cadeia 

de valor de produtos agrários em Moçambique.    

 

Quadro 20 - Principais actividades para geração e disseminação de 

tecnologias Agrárias  

Nº Actividade/Acção Indicador de Produto Meta  
Metas Trimestrais 

I II III IV 

1 
Geração de variedades adaptadas às 
condições agro-ecológicas da região 
Nordeste 

Número de variedades 
registadas e libertas 

5 -   5 

2 
Desenvolvimento e transferência de 
pacotes tecnológicos agronómicos 

Pacotes tecnológicos 
desenvolvidos (ensaios 
agronómicos e de 
melhoramento conduzidos) 

120 80 40   

Pacotes tecnológicos 
demonstrados 

12 3 3 3 3 

Treinamento dos produtores 
e extensionistas número de 
produtores e extensionistas 
treinados) 

500 100 150 150 100 

3 
Analises Laboratoriais de solos e 
Plantas 

Número de amostras 
colhidas e analisadas 

2500  - 950 950  600 

4 Diagnóstico de doenças animais 
Número de amostras 
colhidas e analisadas 

2000 250 250 1000 500 

 

1.1.1 Produção de propágulos  

104. Como parte da geração de tecnologias de produção, o IIAM tem a missão de 

produzir as categorias inicias de semente das variedades melhoradas para 

sua disponibilização às empresas de sementes. Para o período em 

planificação, o IIAM prevê produzir, 66 toneladas de semente pré-básica e 

básica de várias culturas adaptadas ao nível da região nordeste, 40 toneladas 

de rama de batata-doce e 500 mil hastes de mandioca (Tabela 31). 

Igualmente, está prevista a produção de cerca de 40 mil mudas de fruteiras e 

de espécies florestais.  
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Tabela 36: Produção de propágulos  

Nº Actividade/Acção Indicador de Produto Meta  
Metas Trimestrais 

I II III IV 

1 
 

Produção de 
semente de 
diversas culturas 
praticadas na região 
Nordeste 

Quantidade de semente diversa 
produzida (ton) 

66 -  66 
 

Quantidade Ramas de batata-doce 
produzida (ton) 

40   40  

Número de Material vegetativo de 
mandioca (hastes) 

500.000 - 250.000 250.000 - 

Número de Mudas de espécies 
fruteiras e florestais diversas 
(números) 

40.000 10.000 10.000 10.000 10.000 

 Fonte: IIAM 

5.8.9. Fundo de Fomento Agrário e Extensão Rural (FP – FAR.FP) 

 

105. Este sector, espera contribuir para a melhoria da eficiência do agronegócio 

melhorando a segurança alimentar e nutricional, a renda dos produtores, auto-

suficiência e criação do emprego, através das acções relacionadas com 

assistências de famílias rurais no fomento da produção agrária. 

 

Quadro 21 - Actividades para 2023 

N° Actividades Meta física 

1 
Assistir tecnicamente os locatários e mutuários beneficiários do programa nacional de 
mecanização agrícola e programas anteriores. 

92 

2 Assistir famílias rurais no fomento da produção agrária 140 

3 
Monitorar os locatários e mutuários e realizar acções de recuperação de crédito para o 
estabelecimento de novas facilidades de financiamento. 

4 

 

5.8.10. Segurança Alimentar e Nutricional 

 

106. Em 2023, na área de segurança alimentar serão feitas intervenções que 

visam promover o combate a desnutrição crónica e as boas práticas 

e comportamentos em matérias de SAN. 
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Quadro 22 - Acções da Área de Segurança Alimentar e Nutricional 

ACÇÃO INDICADOR  META FÍSICA 

Criar/instalar os CODSAN - e coordenação dos 
mesmos 

Nº de CODSAN criados e instaladas  12 

Monitorar as actividades integradas no SAN nos 
distritos alvo (incluindo advocacia de intervenções de 
Nutrição relacionadas ao PAMRDC) 

Nº Sessões de Coordenação, Advocacia 
e Monitoria das actividades de SAN 
realizadas 

60 

Fortalecimento dos GT-PAMRDC Provincial e 
Distritais 

Nº de GT-PAMRDC Provincial e Distritais 
fortalecidos 

15 

Promover Educação Nutricional nas comunidades Nº de comunidades abrangidas 23 

Elaboração de materiais de comunicação para 
líderes comunitários, administradores distritais e 
autoridades provinciais para a redução da 
desnutrição crónica  

Nº. de materiais de comunicação 
elaborados 

155 

Capacitar Pontos Focais distritais em gestão, 
implementação e M&A do PAMRDC 

Nº de pontos focais capacitados 23 

Supervisões semestrais nos distritos que possuem o 
GT-PAMRDC Distrital Constituído 

Nº de supervisões realizadas  2 

Encontros de balanço semestral ao nível provincial, 
com revisão do plano 

Nº de encontros realizados 2 

Identificar e sensibilizar actores chaves que irão 
constituir o grupo de advocacia, comunicação e 
mobilização social 

Nº de actores chaves identificados 150 

Constituir e fortalecer rede Provincial e distritais de 
parceiros (Sociedade Civil e Sector Privado) para 
apoiar as actividades do plano 

Nº de redes constituídas e fortalecidas 4 

Promoção de Quintais Inteligentes Nº de quitais inteligentes estabelecidos 23 

Realizar pesquisas/estudo sobre Segurança 
Alimentar e nutricional 

Número de pesquisas/estudos realizados 2 

Promover Hortas Caseiras Número de hortas caseiras estabelecidas 300 

Capacitar expansionistas, produtores e suas famílias 
em material de SAN 

Número produtores e suas famílias 
capacitadas 

1.200 

Divulgar boas práticas sobre educação nutricional 
nas comunidades 

Número de comunidade abrangidas 14 

Fortalecer a todos níveis a capacidade para recolher 
e analisar dados sobre SAN 

Número GT a todos níveis capacitadas 24 

Promover a diferentes métodos de conservação de 
alimentos 

Número de famílias abrangidas 620 
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5.8.11. Desenvolvimento Rural 

 

107. O Desenvolvimento Rural constitui a grande prioridade do Governo de 

Moçambique, através das políticas, programas e estratégias que vêm sendo 

implementadas, com vista a transformar o meio rural em zonas económicas e 

socialmente atractivas no desenvolvimento de actividades produtivas e para o 

bem-estar de milhões de Moçambicanos.  
 

 

5.9. MAR, ÁGUAS INTERIORES E PESCAS  
 

108. Serão desencadeadas as seguintes acções: 

 

 Fortalecer o sistema de Monitoria, Controlo e Fiscalização da actividade 

pesqueira; 

 Intensificar a implementação das medidas de controlo do Estado dos 

Portos de pescas; 

 Monitorar o cumprimento dos acordos de gestão de zonas costeiras, 

marítimas, fluviais e lacustres de domínio público; 

 Promover a utilização sustentável dos ecossistemas costeiros; 

 Monitorar os parâmetros de qualidade de água nos tanques; 

 Monitorar o estado de conservação do mangal. 

 

5.9.1. Produção Pesqueira Global 

 

109. O sector de pescas para o ano de 2023, projecta a captura de 98.083 

toneladas de pescado diverso, proveniente da pesca industrial, semi-industrial, 

artesanal e de águas interiores, contra 89.161 toneladas previstas, até final de 

2022, o que representará um crescimento na ordem de 10,0%, segundo ilustra 

o quadro seguinte: 

 
Quadro 23 - Produção Pesqueira (em Toneladas) 

DESCRIÇÃO Real 2021 Real 2022
Plano 

2023

% Var. 

2021/22

% Var. 

2022/23

Pesca Industrial e Semi-Industrial 0 0 0 0.0 0.0

Pesca Artesanal 60,771.0 88,935.0 97,828.0 46.3 10.0

Aquacultura 147.0 226.0 255.4 53.7 13.0

Total 60,918.0 89,161.0 98,083.4 46.4 10.0
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110. Com a implementação do plano de desenvolvimento da aquacultura e tendo 

em conta as acções realizadas nos diferentes distritos, mostram resultados 

satisfatórios, o que leva o sector a perspectivar para o ano de 2023 

investimentos privados na aquacultura comercial nos Distritos de Moma, 

Angoche, Mossuril, Ribáuè e Malema. Neste contexto, o Sector prevê uma 

produção de cerca de 226 toneladas de peixe tilápia. 

 

5.9.2. Produção Industrial e Semi-Industrial (Toneladas) 

 

111. A produção da Pesca Industrial e Semi-Indutrial para o ano de 2023, 

caracteriza-se pela falta de manifestação de interesse por parte dos 

operadores.   

 
5.9.3. Produção da Aquacultura  

112.  Com a implementação do plano de desenvolvimento da aquacultura e 

tomando em consideração as acções realizadas nos diferentes distritos, para 

o ano de 2023 o sector perspectiva investimentos privados na aquacultura 

comercial nos Distritos de Moma, Angoche, Mossuril, Ribáuè e Malema. Neste 

contexto, o Sector prevê uma produção de cerca de 255,4 toneladas de peixe 

tilápia. 

 
Quadro 24 - Produção de Aquacultura (Toneladas) 

DESCRIÇÃO Real 2021 Real 2022
Plano 

2023

% Var. 

2021/22

% Var. 

2022/23

Peixe de Água Doce 186.5 226 255.4 21.2 13.0

Total Aquacultura (ton) 186.5 226 255.4 21.2 13.0

 
5.9.4. Indicadores de Exportação 

113. O Sector na província tem realizado o controlo sanitário de embarcações, 

estabelecimentos de processamento em terra, fábricas de gelo e meios de 

transporte. Para o ano de 2023, o Sector a continuará a envidar esforços no 

sentido de prover serviços públicos para a garantia de circulação de produtos 

de pesca em boas condições higio-sanitárias para o consumo humano.   
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Quadro 25 - Exportação de Pescado 

Real2021 Real 2022 Plano 2023 Plano 2022 Plano 2023

MERCADO DE UE 795.9       605.3         604.9        23.9 -          0.1 -            66,080.9      66,073.9        0.0

Lagosta 5.5            24.0           24.0           336.4        -                10,105.9      10,105.9        0.0

Cefalopodes 666.8       555.8         555.8        16.6 -          -                53,190.1      53,192.9        0.0

Camarão

Carangueijo 122.1       25.0           25.0           79.5 -          -                2,775.3         2,774.1          0.0

Outros 1.5            0.5              0.1             66.7 -          80.0 -          9.6                 1.0                  -89.6

MERCADO DE OP 391.10     599.10       599.10      53.2           -                62,454.50    62,432.30     0.0

Lagosta Viva 12.0         9.2              9.2             23.3 -          -                3,873.9         3,857.1          -0.4

Carangueijo vivo 106.5       77.7           77.7           27.0 -          -                8,625.5         8,619.9          -0.1

Camarão 2.0              2.0             -                -                612.5            612.5              0.0

Peixe 32.7         240.3         240.3        634.9        -                22,996.7      22,996.7        0.0

Cefalópodes 56.4         75.9           75.9           34.6           -                7,263.6         7,263.6          0.0

Holoturias 56.4         95.0           95.0           68.4           -                9,091.5         9,091.5          0.0

Lagosta 3.0              3.0             -                -                1,263.0         1,263.2          0.0
Medusas em Salmoura 90.0           90.0           -                -                8,613.0         8,613.0          0.0

Outros 127.1       6.0              6.0             95.3 -          -                114.8            114.8              0.0

TOTAL 1,187.0   1,204.4     1,204.0     1.5             0.0 -            128,535.4    128,506.2     0.0

% Var. 

2022/23

DESCRIÇÃO DE 

PRODUTOS DA PESCA

VOLUME DE EXPORTAÇÕES (Ton) VALORAÇÃO (MT)
% Var. 

2021/22

% Var. 

2022/23

  

5.9.5. Instituto Oceanógrafo 

 

114. O Instituto Oceanógrafo de Moçambique, tem como objectivos o 

desenvolvimento de trabalhos de investigação necessários ao conhecimento 

científico dos recursos pesqueiros e aquáticos das águas jurisdicionais PAÍS, 

tendo em vista a gestão, conservação e optimização da sua exploração. Para 

o ano de 2023, prevê-se a realização das seguintes actividades: 

 Monitorização da pesca semi-industrial de Camarão; 

 Mapeamento dos ecossistemas sensíveis (ervas marinhas e corais); 

 Avaliar o impacto de rede mosquiteira na pescaria artesanal; 

 Monitoria dos parâmetros de qualidade da água nos tanques; 

 Monitoria sobre o estado de conservação do mangal. 

 

5.9.6. Licenciamento 

 

115. O licenciamento da actividade pesqueira, em 2023, abarcará a Pesca Semi-

Industrial, Pesca Artesanal e a Pesca Recreativa e Desportiva. No que diz 

respeito à Pesca Semi-Industrial, o sector prevê licenciar 8 embarcações, 

contra igual número de embarcações que constituem previsão para 2021.  
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5.9.7. Licenciamento da Pesca Semi-Industrial 

 

116. A nível da Província de Nampula existem duas empresas da pesca semi-

industrial de arrasto de pequenos pelágicos, uma fonte de arrecadação de 

receitas e, principal fonte de divisas para o país, fruto da exportação dos 

produtos de pesca para os Mercados Asiático e Europeu, não só mas também 

contribui para o abastecimento do Mercado interno.  

 

Quadro 26 - Licenciamento da Pesca Semi-Industrial 

Camarão 0 0 0 0,0 0,0

Arrasto de pequenos pelágicos 0 8 8 0,0 0,0

TOTAL 0 8 8 0,0 0,0

Real 2021
% Var. 

2022/23

Licenciamento (Número de Barcos)

% Var. 
2021/22

Plano 
2023

Previsão 
2022

Provincia /Recurso

 

 
5.9.8. Licenciamento da Pesca Recreativa e Desportiva 
 

117. Para o ano de 2023, prevê-se o licenciamento deste de 170 praticantes, para 

os Distritos de Nacala-Porto, Ilha de Moçambique, Mossuril e Larde, que se 

verifica um crescimento da actividade, aliado a afluência de turistas 

praticantes.  

 
5.9.9. Licenciamento Sanitário 
 

118. O Sector na província tem realizado o controlo sanitário de embarcações, 

estabelecimentos de processamento em terra, fábricas de gelo e meios de 

transporte. Para o ano de 2023, prevê-se um crescimento de 15%, o que 

encoraja o Sector a continuar a envidar esforços no sentido de prover serviços 

públicos para a garantia de circulação de produtos de pesca em boas 

condições higio-sanitárias para o consumo humano.   
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5.10 INDÚSTRIA E COMÉRCIO  
 

No âmbito do programa industrializar Moçambique 
 

119. Olhando pelo desafio do sector em elevar a contribuição da indústria 

transformadora em 15% na Produção Global até final do quinquénio, o sector 

vai promover atracção de investimento para a implantação de novas unidades 

industriais de agro-processamento nos Distritos de Murrupula e Ribáuè, com 

potencial na produção de batata-doce, frutas e cereais. 

 

120. Por força da pandemia da Covid-19 algumas empresas funcionavam de 

forma condicionada (em turnos). As previsões acima foram influenciadas pelo 

actual ambiente caracterizado pelo relaxamento das medidas restritivas da 

Covid-19, o que perspectiva o regresso do funcionamento normal de todas as 

empresas e consequente aumento da produção, prevendo-se um crescimento 

de 10% ao passar de 15,03 mil milhões de MT da produção industrial previstos 

em 2022 para 16,53 mil milhões de MT projectados para o ano 2023, como 

ilustra o quadro a seguir: 

Tabela 27: Produção Industrial Valorizada 

Real 2021 Real 2022 Plano 2023

10 Indústrias Alimentares 7,181,025.00 7,899,127.50 8,689,040.25 10

11 Indústria das Bebidas 1,924,570.00 2,117,027.00 2,328,729.70 10

13 Fabricação de Têxteis 485,128.00 533,640.80 587,004.88 10

16
Indústria da madeira. e da cortiça, excepto mobiliário; fabricação de 

obras de cestaria e de espartaria 26.00
28.60

31.46 10

17 Fabricação de pasta, de papel, de cartão e seus artigos 32,193.00 35,412.30 38,953.53 10

20
Fabricação de produtos químicos e de fibras sintéticas ou artificiais 

(excepto produtos farmacêuticos 1,020,940.00
1,123,034.00

1,235,337.40 10

22 Fabricação de artigos de borracha e de matérias plásticas 165,775.00 182,352.50 200,587.75 10

23 Fabricação de outros produtos minerais não metálicos 1,536,805.00 1,690,485.50 1,859,534.05 10

24 Indústrias metalúrgicas de base 359,563.00 395,519.30 435,071.23 10

25 Fabricação de produtos metálicos, excepto máquinas e equipamentos
738,197.00

812,016.70
893,218.37 10

31 Fabricação de mobiliário e de colchões 178,860.00 196,746.00 216,420.60 10

33 Reparação, manutenção e instalação de máquinas e equipamentos 40,746.00 44,820.60 49,302.66 10

13,663,828.00 15,030,210.80 16,533,231.88 10

CAE

Divisões de actividades

Valor a preços constantes/2019 (em 10x3 MT

Total da produção 

% Var. 

2022/23
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7.4.2. Área do Comércio 

 

No âmbito da comercialização agrícola  

 

121. Na comercialização agrícola, a Província, prevê um crescimento na ordem 

de 6,0% de produtos diversos, ao passar 4.873.298 toneladas em 2022 para 

5.297.677 toneladas em 2023, conforme ilustra o quadro a seguir: 

 
Tabela 28: Plano de Comercialização Agrícola 2023 

Produto Real 2021 Real 2022 Plano 2023 % Var. 2022/23

Milho 321,690 313,564 358,931 14.5

Mapira 51,379 110,999 111,110 0.1

Mexoeira 1,287 4,815 5,752 19.5

Arroz 25,800 19,242 20,809 8.1

Subtotal cereais 400,156 448,620 496,602 10.7

Feijão Cute 239,229 118,952 135,847 14.2

Feijão Boer 115,825 42,832 47,115 10.0

Feijão holoco 126,086 64,796 72,359 11.7

Feijão Manteiga 6,895 8,194 8,204 0.1

Outros feijões 0 6,495 6,505 0.2

Amendoim 240,023 261,163 281,391 7.7

Subtotal 

leguminosas 502,432
551,421 9.8

Mandioca 2,818,105 3,453,961 3,564,236 3.2

Batata-doce 299,183 200,456 264,007 31.7

Batata-reno 0 290 310 6.9

Subtotal Raízes e 

tubérculos 3,654,707
3,828,553 4.8

Tomate 61,265 75,250 81,869 8.8

Cebola 62,050 62,057 64,101 3.3

Repolho 35,238 27,544 28,188 2.3

Outras 22,144 22,366 1.0

Subtotal Hortícolas 186,995 196,524 5.1

Gergelim 157,881 76,970 95,704 24.3

Soja 60,944 3,574 4,191 17.3

Outros 51,503 0 0 0.0

Subtotal 

Oleaginosas
5,074,539 80,544 99,895 24.0

Castanha de cajú 78,973 74,500 74,500 0.0

Algodão da 1ª 17,000 38,749 39,912 3.0

Algodão da 2ª 0 0 0 0.0

Tabaco 1,400 7,728 7,960 3.0

Sisal 0 2,310 2,310 0.0

Subtotal culturas de 

rendimento
97,373

123,287
124,682 1.1

Total Geral 5,171,912 4,996,585 5,297,677 6.0  
Fonte: SPAE 
 

122. O crescimento em 6,0% previsto justifica-se pelo facto da província estar a 

registar anualmente aumento da produção agrícola de culturas diversas. A 

criação de excedentes agrícolas vai permitir o aumento das quantidades de 

produtos a comercializar, factor que representa um incentivo ao produtor. 
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123. Com o funcionamento de silos, a Província está a criar capacidade para não 

apenas armazenar, mas também potencializar a comercialização de produtos 

agrícolas com qualidade e valor, num quadro global que visa garantir toda a 

cadeia de produção, armazenamento, distribuição, comercialização e 

consumo dos produtos nacionais. 

 

124. Continuará a merecer maior atenção o processo de implementação e 

monitoria da Estratégia de Comercialização Agrícola, tais como: 

 Promoção das facilidades através de intermediação dos mercados, de tal 

forma que os produtos existentes em cada distrito, tenham mercado a um 

preço justo que satisfaça ao produtor; 

 Monitorar a Campanha de Comercialização Agrícola 2023; 

 Garantir a realização e participação do Empresariado da Província nas 

Feiras Agrícola, Económica, Hortícolas na FACIM e nas Feiras 

Internacionais; e 

 Organizar e monitorar Quadra-Festiva do natal e de ano novo. 

 

No que tange a Valorização da Produção local: 

 Prosseguir com as acções de promoção da produção, consumo e 

exportação de diversos produtos nacionais; e 

 Garantira concessão do uso de selo Orgulho Moçambicano “Made In 

Mozambique” para 10 empresas com prioridade para as associações, 

cooperativas, prestação de serviços, empresas e para produtos 

processados localmente com vantagens comparativas, por forma a 

responder a metade 130 empresas por certificar até final do quinquénio 

2020-2024. 

 

No âmbito da promoção das MPME’s 

125. Através da plataforma COrE em Nacala e Nampula, bem como deslocações 

até aos empreendedores capacitados, está prevista a capacitação de 250 

empreendedores nos Distritos de Nacala, Angoche, Ribáuè, Eráti, Moma e 

Cidade de Nampula. Em paralelo, serão assistidos 300 empreendedores das 

MPME’s das Cidades de Nacala e Nampula. 
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126. Está previsto o financiamento de 8 projectos no âmbito do programa de 

relançamento do Sector Privado. 

 

No âmbito de Melhoria de ambiente de Negócio 

 Pretende-se reduzir o número de procedimentos necessários para o 

licenciamento empresarial de 3 para 1 dia; 

 Modernizar BAÚ através da implementação da plataforma electrónica de 

prestação de serviços nos distritos com maior potencial; e 

 Expandir para os Distritos os serviços prestados pelo BAÚ. 

 

5.10. TURISMO 

 

127. Refira-se que os sectores da Cultura e Turismo são duas áreas 

intrinsecamente ligadas impulsionadoras do crescimento económico, através 

do efeito multiplicador para criação do auto emprego e alívio a pobreza, 

fornecendo oportunidades para diversificação da economia e para a criação 

de micro, pequenas e médias empresas de negócio e o fomento do 

associativismo. 

 

128. Em 2023, o Sector pretende encorajar a participação das comunidades nos 

negócios de produtos culturais e turísticos, promover Moçambique como 

destino turístico de excelência (Nampula, Mossuril, Ilha de Moçambique e 

Nacala), desenvolver o turismo sem pôr em risco a sustentabilidade e a 

qualidade da cultura e do ambiente. De igual modo, prevê promover 

exposições e feiras de gastronomia e artesanato, para reforçar a presença da 

Cultura no Sistema Nacional de Educação. 

 
Tabela 29: Indicadores da área do Turismo 

Indicador Real 2021 Real 2022 Plano 2023
% Var. 

2021/22

% Var. 

2022/23

Projectos de Investimentos turísticos 21 20 15 -4.8 -25.0

Licenciamento (Avaras emitidos) 47 50 60 6.4 20.0
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5.12. TRANSPORTES E COMUNICAÇÕES 

 

129. Os esforços continuarão direccionados, com vista o melhoramento e 

modernização das infra-estruturas ferroviárias, portuárias e expansão das 

comunicações fixas e móveis aos Postos Administrativos e outros pontos 

estratégicos. Na área de Transportes de passageiros, prevê-se licenciar 220 

viaturas como ilustra a tabela a seguir:   
 

Quadro 34 – Licenciamento do transporte Rodoviário 

Designação Real 2021 Real 2022 Plano 2023
 % Var. 

2021/22

 % Var. 

2022/23

Transp. Passageiros 72 100 120 38,9 20,0

Transp. Carga 29 50 100 72,4 100,0

Licenças Emitidas 101 150 220 48,5 46,7

Permit´s 346 400 390 15,6 -2,5

 

130. Quanto ao tráfego de passageiros e carga, o sector prevê o transporte de 

80.217.50 passageiros, 19.736.53 carga transportada e 24.269.61 de carga 

manuseada, como se observa na tabela a baixo: 
 

Quadro 36 - Tráfego de Passageiros e Carga 

Designação Real 2021 Real 2022 Plano 2023
% Var. 

2021/22

% Var. 

2022/23

Ferroviário (103) 120.12 243 264.00 102.3 8.6

Rodoviário (103) 76,452.30 77,582 78,652.00 1.5 1.4

Aéreo (103) 165.29 200.2 220.50 21.1 10.1

Flúvio Marítimo (103) 1,245.12 1,254 1,345 0.7 7.3

Passageiro Transporte. (103) 77,862.71 79,036.20 80,217.50 1.5 1.5

Ferroviário(103) 8,209.41 12,619 11,719 53.7 -7.1

Rodoviário (103) 4,360.12 4,556.39 5,371.34 4.5 17.9

Aéreo (103) 993.61 1,010.01 1,158.04 1.7 14.7

Flúvio Marítimo(103) 1,016.42 1,115.58 1,488.15 9.8 33.4

Carga Transportada (103)* 14,579.56 19,300.98 19,736.53 32.4 2.3

Carvão mineral transportado 7,804,288 12,307,000 11,407,000 57.7 -7.3

Carvão embarcado 7,573,690 12,310,000 11,210,000 62.5 -8.9

Areia pesada de Topuito e 1,488,893 1,541,422.61 1,652,422.61 3.5 7.2

Carga Manuseada nos Portos 16,866,871.00 26,158,422.61 24,269,422.61 55.1 -7.2

Navios Atracados 536 572 578 6.7 1.0

 Fonte: SPI 
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Terminal Graneis Líquidos 

131. Relativamente ao manuseamento de graneis líquidos, espera-se um 

crescimento na ordem de 6,0%, devido ao aumento da capacidade de 

armazenamento dos tanques da empresa Camel Oil, no Porto de Nacala. 

 

Quadro 37 - Terminal de Graneis Líquidos 

Designação Real 2021
Real 2022

Plano 2023
 % Var. 

2021/22

 % Var. 

2022/23

Nacional 591,600 610,100 646,706 3.1 6.0

Internacional 27,800 28,640 30,645 3.0 7.0

Carga Manuseada (Tons Metricas) 619400 638,740 677,351 3.1 6.0
 

 

5.13. ÁREA DO TRABALHO 
 

132. O Sector continuará a promover a criação de emprego nos diversos sectores 

de actividades económicas e sociais, incentivando e apoiando iniciativas 

geradoras de emprego e auto-emprego, promover estágios pré-profissionais e 

a formação profissional inicial e contínua, incluindo a reconversão profissional, 

visando a utilização racional dos meios disponíveis e a melhoria da qualidade 

dos trabalhadores e do cidadão em geral.  

 

133. Por outro lado, a adopção de medidas com vista à protecção do trabalhador 

de práticas lesivas contra a sua dignidade, continuarão a merecer especial 

atenção no processo de valorização do potencial humano, no quadro do 

desenvolvimento económico e social da Província, de acordo as prioridades 

definidas no Programa do Governo.  

 

134. Em 2023, o sector do trabalho vai envidar esforços com vista ao 

recrutamento de quadros para responder os novos desafios do sector. 
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Quadro 27 - Beneficiários das Acções de Emprego 

Centro de INEP 502 4,735 3,626 843.2 -23.4

Centros Privados e outros 29,931 35,272 25,385 17.8 -28.0

Centros Públicos e outros 1,719 7,892 7,052 359.1 -10.6

TOTAL 32,152 46,652 36,063 45.1 -22.7

Indicadores Real 2021 Real 2022
Plano 

2023

% Var. 

2022/23

% Var. 

2021/22

 
 

Quadro 28 - Beneficiários das Acções de Formação 

Centro de IFPELAC 1,352 1,335 1,600 -1.3 19.9

Centros Privados e outros 0           -     0.0

Centros Públicos 0 0.0 0.0

TOTAL 1,352 1,335 1,600 -1.3 19.9

Indicadores Real 2021 Real 2022
Plano 

2023

% Var. 

2022/23

% Var. 

2021/22

 

Quadro 29 - Segurança Social 

Contribuintes 1,516 1,568 1,690 3.4 7.8

Beneficiários 7,113 8,145 8,157 14.5 0.1

Trabalhador por C. Próp. no Sistema 502 177 178 -64.7 0.6

Beneficiáros de Manut. Voluntária 87 109 120 25.3 10.1

Palestra 858 920 1,012 7.2 10.0

TOTAL 10,076 10,919 11,157 8.4 2.2

Indicadores Real 2021
Real 

2022

Plano 

2023

% Var. 

2022/23

% Var. 

2021/22

 

5.14. PRODUÇÃO MINEIRA 

 

135. A Província de Nampula possui um potencial e uma diversidade de recursos 

minerais, cujo conhecimento constitui um desafio para assegurar a gestão e 

exploração racional dos mesmos, para o desenvolvimento sustentável da 

província. 

 

136. Para o ano de 2023, o sector projecta a produção de 10.260 kg de Gemas, 

4.200 toneladas de minerais industriais, 1.475.000 toneladas de minerais 

diversos, com o destaque para areias pesadas (Ilmenite e Zircão). O ouro 

mostra uma ligeira subida e passa para 22 kg. A produção de água mineral vai 

manter os 6.000 m³. 

 

137. Para o ano de 2023, prevê-se a entrada em funcionamento de uma empresa 

para a exploração de ouro, no Distrito de Memba denominada Memba Gold. O 

quadro a seguir mostra o plano de produção: 
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Quadro 30 - Produção Mineira 

DESIGNAÇÃO Produto
Unidade 

de Med.
Real  2021 Real 2022 Plano 2023

% Var. 

2021/22

% Var. 

2022/23

Turmalinas Kg 72 90 50 25,0 -44,4
Refugo de Turmalinas Kg 46 303 55 000 160 706 18,8 192,2
Águas – Marinhas Kg 0 20 10 0,0 -50,0
Refugo de Águas – Marinhas Kg 45 120 200 166,7 66,7

46 420 55 230 160 966 19,0 191,4

Ouro Kg 8,2 20 22 143,9 10,0
8,2 20,0 22,0 143,9 10,0

Quartzo Diverso ton 835 3 000 3 500 259,3 16,7
Berilo Industrial ton 155 250 700 61,3 180,0

990 3 250 4 200 228,3 29,2
Ilmenite ton 658 109 1 400 000 1 400 000 112,7 0,0
Zircão  ton 60 542 40 000 50 000 -33,9 25,0
Rutilo  ton 5 805 20 000 10 000 244,5 -50,0
Monazite ton 6 167 20 000 15 000 224,3 -25,0

730 623 1 480 000 1 475 000 102,6 -0,3
Brita (m3) 49 829 100 000 150 000 100,7 50,0

Calcário (m3) 42 594 150 000 100 000 252,2 -33,3
Areia de Construção (m3) 16 179 50 000 52 000 209,0 4,0

108 602 300 000 302 000 176,2 0,7
Agua Mineral (m3) 1 589 372 6 000 6 000 -99,6 0,0

1 589 372 6 000 6 000 -99,6 0,0

AREIAS PESADAS

Total

MINERAIS DE CONSTRUÇÃO

Total

AGUA MINERAL
Total

GEMAS

Total

OURO
Total

MINERAIS INDUSTRIAIS

Total

Fonte: SPI 

5.15. APOIO AO EMPRESARIADO 

 

138. Em 2023, a Agência para a Promoção de Investimento e Exportações 

(APIEX) prevê, no âmbito da promoção do desenvolvimento da Província, 

receber e analisar 20 propostas de projectos de investimentos de cidadãos 

nacionais e estrangeiros interessados e consequente submissão a instâncias 

superiores para sua aprovação. 

 

139. No mesmo período, a APIEX irá realizar uma Feira das Zonas Económicas 

Especiais de Moçambique com vista a captação de investimentos privados 

nacional e internacional e Infra-estruturação da Zona Franca de Locone e de 

Minheuene (Nacala) e dos 3000 ha (Nacala-a-Velha). Prevê igualmente, 

monitorar os projectos de investimentos aprovados e realizar a capacitação e 

formação de técnicos em matérias de legislação sobre investimentos, 

potencialidades e oportunidades de negócio na Província de Nampula.  
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5.16. INFRA-ESTRUTURAS ECONÓMICAS, SOCIAIS E ADMINISTRATIVAS 

 
5.16.1. Infra-estruturas de Energia 
 

140. No sector de energia, prevê-se aumentar o número de pessoas com acesso 

a energia da REN dos 333.500 previstos em 2022 para 366.840 beneficiários 

em 2023. Este crescimento, será resultado da expansão da rede de 

distribuição da energia para as zonas suburbanas e rurais, e do projecto 

“Energia para todos”, onde se pretende electrificar na base da Rede Eléctrica 

Nacional as Sedes dos Postos Administrativos, tais como: Mogovolas (Iuluti, 

Calipo e Muatua), Murrupula (Nihessiue), Nacarôa (Inteta), Muecate (Imala e 

Muculuone) e Memba (Lúrio e Chipene). 

 

Quadro 31 - Resumo de Indicadores de Energia 

Sector Indicador
Real  

2021

Real 

2022

Plano 

2023

% Var. 

2021/22

% Var. 

2022/23

Novas Ligações 68 107 66 700 73 360 -2,1 10,0

Acesso a REN 340 535 333 500 366 840 -2,1 10,0

Facturação (Mwh) 358 263 628 590 385 940 75,5 -38,6

Lubrificantes Facturados (m3) 144 059 150 400 175 897 4,4 17,0

Energia

 
Fonte: SPI 

 

5.16.2. Estradas e Pontes 

 

141. Para ano de 2023, está programada a intervenção de 2.834,65 km de 

estradas, das quais, 1.786 km de Manutenção de rotina de Estradas não 

Revestidas, 1.026,65 km de Manutenção de Estradas Revestidas, 18,0 Km de 

Manutenção periódica de Estrada Revestida e 3,95 km de Manutenção da 

Ponte da Ilha de Moçambique. 

 

Quadro 32 - Plano do Sector de Estradas 

Indicador Real 2021
Previsão 

2022

Plano 

2023

% Variação 

2023/2022

Manutenação de Rotina de Estradas Revestidas (km) 840,2 973,7 1 026,65 5,4

Manutenção de Rotina de estradas não revestidas (km) 962 1 867 1 786,0 -4,3

Manutenação Periodica de Estradas Revestidas (km) 0,0 4,0 18,00 350,0

Sub-total km de Estradas 1 802 2 845 2 830,7 -0,5

Manutenção de Pontes 3,6 3,6 3,95 9,7

Total de Pontes e Obras de Arte 0,0 3,6 3,95 9,7

Total: Manutenção de Rotina de estradas incluindo pontes 1 801,9 2 848,3 2 834,6 -0,5

Fonte: SPI 
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142. No mesmo âmbito de Estradas e Pontes, o sector pretende continuar a 

melhorar a transitabilidade das estradas, priorizando as que apresentam um 

grande impacto no desenvolvimento sócio-económico do Pais, através da 

construção, reabilitação e manutenção de estradas e pontes, para aumentar a 

mobilidade de pessoas e bens em toda a Província.  

 

5.16.3. Saneamento  

 

143. Na componente saneamento, o sector prevê construir 5.000 latrinas 

melhoradas e promover a construção de 2.599 fossas sépticas. Actual taxa de 

cobertura de saneamento na Província é de 64,3%, servindo 4.071.822 

pessoas, sendo: 54,1% no meio rural, servindo 2.285.655 pessoas e 57,9% no 

meio urbano, servindo 1.223.140 pessoas. Contudo, com a realização das 

acções planificadas para 2023, espera-se que a taxa de cobertura de 

saneamento na Província passe para 66,0%, sendo 63,0 no meio urbano e 

70,1% no meio rural. 
 

Quadro 33 - Plano do Sector de Saneamento 

Indicador Real 2021 Real 2022
Plano 

2023

% Var. 

2021/22

% Var. 

2022/23

Latrinas Melhoradas Urbanas 7 451 1 000 5 000 -86,6 400,0

Fossas Septicas 2 379 1 000 2 599 -58,0 159,9

Total 9 830 2 000 7 599 -79,7 280,0

Fonte: SPI 

 

5.16.4. Abastecimento de Água Urbana 

 

144. Para o PESOE/2023, o sector planificou a execução de 1.400 novas ligações 

domiciliárias, sob gestão do FIPAG, sendo: Nampula (400), Nacala (800) e 

Angoche (200) e a construção de 9 fontenários, sendo Nampula (4, Nacala (3) 

e Angoche (2). 

 

145. Prevê-se a construção do Sistema de Abastecimento de Água, na Vila de 

Murrupula. 

 

146. A actual taxa de cobertura de abastecimento de água na Província é de 

58,0%, servindo 3.651.463 pessoas, sendo: 56,9% no meio rural servindo 

2.402.102 pessoas e 69,8% no meio urbano, servindo 1.883.538 pessoas, 
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contudo, espera-se que a taxa de cobertura da Província em 2023 passe para 

68,5%, sendo 67,1% no meio urbano e 69,0% no meio rural. 

 
Quadro 34 - Plano de Agua Urbana 

Designação Real 2021 Real 2022 Plano 2023
% Var. 

2021/22

% Var. 

2022/23

Novas ligações FIPAG 4,212 1,400 1,400 -66.8 0

Total 4,212 1,400 1,400 -66.8 0

Fontenários 4 8 9 100.0 12.5

Total 4 8 9 100.0 12.5

Fonte: SPI 

PRIORIDADE III: FORTALECER A GESTÃO SUSTENTÁVEL DOS RECURSOS 
NATURAIS E AMBIENTE 

 

5.17. AMBIENTE E ORDENAMENTO TERRITORIAL 
 

147. O sector do Ambiente, tem responsabilidades acrescidas, pelo facto da maior 

parte da população moçambicana depender do uso e aproveitamento dos 

recursos naturais para a sua subsistência e geração de rendimentos, que 

ilustra a forte relação entre a pobreza e o ambiente.  

 

148. As acções deste sector têm em vista criar condições que possibilitem a 

mudança de atitude para uma utilização racional e sustentável dos recursos 

naturais, garantindo deste modo as necessidades actuais de crescimento 

sócio-económico e das gerações vindouras. 

 
149. Assim, dentre várias actividades que o sector do ambiente na Província 

pretende levar a cabo no ano económico de 2023, as seguintes actividades: 

 
No Âmbito da Terra 

 Participar na fiscalização os planos de exploração da terra; 

 Delimitar terras comunitárias e emitir as respectivas certidões; 

 Monitorar parcelas de boa-fé e emitir títulos; 

 Actualizar cadastro de novos distritos criados; 

  Fazer zoneamento dos focos de terras disponíveis sem DUAT para 

projecto de investimento; 

 Resolver Conflitos de posse de Terra; 
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 Emitir e distribuir avisos de Cobrança de Taxas anuais; 

 Produzir cartografia sistemática da Província nas escalas 1:25.000 e 

1:50.000; e 

 Realizar Monitorias de implementação de projectos de desenvolvimento 

sustentável da Província. 
 

Quadro 45 - Indicadores de Terra 

Indicador
Real 

2021

Real 

2022

Plano 

2023

% Var . 

2021/22

% Var . 

2022/23

Delimitações de terras comunitárias e 

emissões das respectivas certidões
38 40 44 5,26 10,00

Áreas delimitadas (ha) 261.924,3 320.700 352.770 22,44 10,00

Demarcações de parcelas de Ocupação 

de boa fe e emissão de respectivos 

títulos( RDUAT)

46.164 53.700 59.070 16,32 10,00

Fiscalizações de parcelas de DUAT,s 101 125 138 23,76 10,40

Resoluções de conflitos de posse de 

terra
7 9 10 28,57 11,11

 
 

No âmbito da Avaliação do Impacto Ambiental 

150. Neste âmbito, as actividades visam o cumprimento das directivas normativas 

que concorrem para prevenção dos riscos ambientais, os quais podem 

comprometer o desenvolvimento sustentável da Província. Deste modo, as 

actividades previstas para o ano de 2023, são apresentadas na tabela a 

seguir: 

 

Quadro 35 - Indicadores do Sector de Ambiente 

Indicador
Real 

2021

Real 

2022

Plano 

2023

% Var . 

2021/22

% Var . 

2022/23

Projectos pré-avaliados 204 135 149 -33,8 10,0

Projectos licenciados 164 229 252 39,6 10,0

Projectos Aprovados 202 171 188 -15,3 10,0

Consultas Publicas 44 36 40 -18,2 10,0

Realizar Fiscalizaçäo da Qualidade Ambientais 95 151 166 58,9 10,0

Realizar fiscalizações nas áreas de exploracoes 

florestais
0 7 8 0,0 10,0

Realizar fiscalizações florestais nos estaleiros e

industrias de processamento
0 0 10 0,0 100,0

Realizar Fisaclização  florestal em regime de 

brigadas moveis 
30 11 12 -63,3 10,0

Total 125 169 186 35,2 10,0

Qualidade Ambiental

Legalidade Ambiental
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Florestas e Plantações Agro-Florestais 

 

151. Na componente de exploração florestal, a madeira em toro e serrada, 

registará um ligeiro crescimento, devido ao estoque do ano anterior. No que 

concerne aos combustíveis lenhosos (Lenha e carvão) e material de 

construção (estacas e bambu), haverá um crescimento devido ao aumento da 

população da Província, segundo o censo populacional, o que implicará um 

aumento de consumo de combustíveis lenhosos e de material de construção. 

 

Quadro 36 - Indicadores do Sector de Florestas 

Produto U/M Real 2021 Real 2022 Plano 2023
% Var. 

2021/22

% Var. 

2022/23

Madeira toro 2.503 2.381 2.512 -4,9 5,5

Madeira  Serrada 3.859 2.010 2.121 -47,9 5,5

Lenha Esteres 9.583 12.025 12.686 25,5 5,5

carvao Esteres 28.573 37.251 39.300 30,4 5,5

Estacas Esteres 2.031 6.946 7.328 242,0 5,5

Bambo Esteres 3.585 5.141 5.424 43,4 5,5

Total Geral 31.991 46.165 48.704 44,3 5,5

m3

 

152. O sector prevê divulgar a legislação florestal e garantir a canalização dos 

20% das taxas de exploração florestal e faunísticas as comunidades. Por outro 

lado, prevê restaurar áreas degradadas e viveiros florestais, promover o 

reflorestamento com 250.991 mudas florestais nativas e exóticas em toda a 

Província.    

 

153. Outras actividades a destacar são: 

 

 Realizar o licenciamento florestal; 

 Actualizar áreas de operadores florestais; 

 Monitorar a implementação dos Planos de maneio florestal nas áreas de 

corte; 

 Atribuir licenças para exploração florestal; 

 Participar na formação do Sistema de Informação de Gestão de Florestas 

(SIF); 

 Canalizar fundos de 20% de exploração florestal; 

 Realizar vistorias para emissão de guias de trânsito de madeira dentro da 

Pais; 
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 Tramitar processo para emissão de Certificados de exportação de 

madeira; e 

 Restaurar áreas degradadas e viveiros florestais. 

 

Conservação e fauna Bravia 

 

 Fiscalizar a exploração e comercialização ilegal dos recursos faunísticos 

(terrestres e marinhos); 

 Tramitar processos para emitir Certificados de exportação de conchas 

marinhas, no âmbito de CITES; 

 Criar uma área de conservação no distrito de Ribáuè (uma reserva); 

 Mitigar o conflito homem - fauna bravia; 

 Capacitar o comité de Gestão das APAIPS (Larde, Angoche e Moma); 

 Apoiar na identificação e implementação de projectos de geração de 

receitas nas comunidades de APAIPS; 

 Fazer o levantamento de focos de queimadas na Província; 

 Mapear e inventariar as áreas com potencial faunístico; e 

 Mapear todas as áreas degradadas do mangal na zona costeira da 

Província. 

 

5.18. GESTÃO DE DESASTRES 

 

154. A Província de Nampula pela sua localização geográfica, é vulnerável a 

ocorrência de calamidades, tais como ciclones, ventos fortes, cheias, 

inundações, estiagem, descargas atmosféricas e queimadas descontroladas. 

Por outro lado, dada a particularidade da província ser a mais populosa do 

país, agrava a sua condição de vulnerabilidade, o que tem comprometido os 

programas de desenvolvimento nesta região do País. Destes fenómenos, 

destaca-se a maior vulnerabilidade a ciclones, em virtude de ser banhada pelo 

Oceano Índico, com maior incidência nos Distritos do litoral nomeadamente: 

Memba, Nacala-a-Velha, Nacala, Mossuril, Ilha de Moçambique, Mogincual, 

Lupo, Angoche, Larde e Moma. 

 

155. Para o ano de 2023, o sector prevê a realização de acções de redução da 

vulnerabilidade, prevenção, mitigação e resposta aos desastres, à luz do 
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Plano Director de Prevenção Mitigação e Gestão e Redução do Risco de 

desastres naturais, com a definição dos seguintes objectivos: 

 

 Reduzir o número de vítimas humanas e perda de propriedades; 

 Consolidar a cultura de prevenção; 

 Dotar a Província de meios de prontidão e capacidade de resposta e 

mitigação de desastres; e 

 Preparar as comunidades em medidas de prontidão. 
 

156. A Delegação Provincial do INGD, aponta como prioridades a revitalização 

dos comités locais, realização dos exercícios de simulação e revitalização dos 

Conselhos Técnicos Distritais de Gestão e Redução do Risco de Desastres.  

 

PILAR I: REFORÇAR A DEMOCRACIA, A RECONCILIAÇÃO E PRESERVAR 

A UNIDADE E COESÃO NACIONAL  

5.19. COMBATENTES 

 

157. O Governo defende e valoriza os veteranos da Luta de Libertação Nacional e 

os Combatentes da Defesa da Soberania e Democracia e garante que os 

mesmos desempenhem um papel activo no processo de consolidação da paz, 

unidade nacional, aprofundamento da democracia e progresso do país. 

 

158. Deste modo, constituem desafios, no que tange ao sector dos combatentes, 

a realização de acções que concorrem para a assistência e reinserção do 

combatente, como agente histórico e do desenvolvimento sócio-económico do 

país, assim como, a pesquisa e valorização da história, infra-estruturas, 

equipamento e formação.  

 

159. Para a materialização deste programa o Serviço Provincial dos Combatentes 

(SPC), desenhou um plano, no qual estão contidas as principais acções que 

têm impacto directo na vida dos combatentes que são a razão da sua 

existência, com destaque para a impressão de cartões de Identificação do 

Combatente, para que possa usufruir dos demais direitos. Neste âmbito está 

previsto: 
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 Promover a assistência médica e medicamentosa aos combatentes e seus 

dependentes; 

 Tramitar processos de fixação de pensões; 

 Emitir e distribuir cartões de identificação de combatentes; 

 Divulgar a história de luta de libertação nacional e da defesa e soberania e 

de democracia; 

 Adquirir e distribuir meios de compensação aos combatentes deficientes 

(muletas e bengalas); 

 Efectuar o registo de Combatentes de Defesa, Soberania e Democracia; 

 Atribuir bolsas de estudo aos combatentes e seus dependentes (níveis 

superior, técnico-profissional e secundário geral) e proceder o seu 

acompanhamento; 

 Conduzir o processo de condecoração de Combatentes Veteranos de Luta 

de Libertação Nacional.  

 

5.20. COMUNICAÇÃO SOCIAL 

 

160. Para o exercício económico de 2023, a Delegação Provincial do Instituto de 

Comunicação Social, planificou a realização das seguintes actividades: 

 

Quadro 37 - Actividades do Sector de Comunicação Social 

Notícias 300 360 360 20,0 0,0

Edição do Jornal Olaleya 24 24 24 0,0 0,0

Video/Canal Zero 6 6 6 0,0 0,0

Sessões de ampliação sonora 125 130 150 4,0 15,4

Sessões de filmes da Unidade Móvel 0 500 860 0,0 72,0

Sessões de Mobolização Social de Unidade Móvel 463 500 500 8,0 0,0

Produção de fotografias diversas 2.000 2.000 2.000 0,0 0,0

Real 2022 Plano 2023
% Var. 

2021/22

% Var. 

2022/23

Produção

Área Actividades Real 2021

 

PILAR II: PROMOVER A BOA GOVERNAÇÃO E DESCENTRALIZAÇÃO  

5.21. ADMINISTRAÇÃO ESTATAL E FUNÇÃO PUBLICA 

 

161. No âmbito da execução das suas acções, em 2023, a Secretaria do Estado 

na província, continuará a desenvolver acções voltadas a consolidação do seu 

papel de assistência técnica e administrativa ao Conselho dos Serviços 
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Provinciais de Representação do Estado, aos Governos Distritais e 

Municípios.  

 

162. Neste contexto, prevê prosseguir com a profissionalização dos funcionários e 

agentes do Estado no âmbito do reforço da competência de liderança e de 

gestão em administração pública; assistir técnica e administrativamente as 

instituições públicas a todos os níveis no âmbito da migração do e-CAF para o 

e-SNGRHE; Capacitação dos funcionários e agentes do Estado, Conselhos 

Consultivos Locais e Autoridades Comunitárias; Mediação e monitoria de 

conflitos de Autoridades Comunitárias; Monitoria das campanhas de 

sensibilização dos líderes comunitários no âmbito do PMRDC nos distritos. 

 

163. Prosseguirá igualmente com a assistência e monitoria às actividades das 

ONG’s; inspecções ordinárias administrativas aos municípios, serviços 

provinciais e aos governos distritais. Na mesma perspectiva, continuará a 

levar a cabo esforços, visando a promoção de boas práticas na governação, 

centrada no cidadão e no desenvolvimento local, tornando o sector público 

mais transparente.  

 

5.22. ÁREA DA JUSTIÇA 
 

164. Para o exercício económico de 2023, o sector pretende aproximar o cidadão 

na provisão dos serviços da Justiça e Trabalho ao nível da Província, com 

vista a Consolidar a Unidade Nacional, Paz e Soberania e no melhoramento 

dos serviços no sentido de efectivar os direitos, deveres e liberdades 

fundamentais do cidadão e uma justiça acessível a todos.  

 

165. Propõe-se também a promover a adopção de boas práticas na área da 

Justiça e Trabalho, no que tange ao desenvolvimento de acções de formação 

e capacitação de funcionários, assim como de outros intervenientes do sector, 

como é o caso dos Líderes Comunitários. 
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Quadro 38 - Indicadores de Registo e Notariado 

INDICADORES Real 2021 Real 2022 Plano 2023
% Var. 

2021/22

% Var. 

2022/23

Registo de nascimento                            43,392               84,084              95,597              93.8 13.7

Registo de casamento                                      507                    530                   880                   4.5 66.0

Reconhecimento de Assinaturas            80,363               94,318              98,091              17.4 4.0

Conferencia de fotocopias                     24,051               25,013              26,014              4.0 4.0

Escrituras                                                             99                      103                   108                   4.0 4.9

Registo Predial                                                 2,622                 2,727                2,929                4.0 7.4

Registo Comercial                                             7,768                 8,393                10,300              8.0 22.7

Registo Automóvel                                           3,749                 3,899                6,200                4.0 59.0

Total de Receitas Correntes 162,551             219,067            240,119            34.8 9.6  

 

166. Igualmente, prevê-se a realização de 369 campanhas de educação cívica 

sobre acesso à justiça, promovidas pelo IPAJ e garantir a assistência jurídica 

ao cidadão carenciado. 

 

5.23. ORDEM E SEGURANÇA PÚBLICAS 

 

167. Os constrangimentos decorrentes da insuficiência de meios humanos 

(elevado rácio polícia por habitante), logísticos (meios materiais e financeiros 

para fazer face à segurança de pessoas e bens, bem como a mobilidade dos 

funcionários) e infra-estruturas (a maior parte dos edifícios onde funcionam os 

serviços da PRM encontram-se degradados, outros emprestados, em 

particular nos distritos recém criados). 

 

168. Estes e outros factores irão impactar de forma directa e indirecta, nas acções 

indicadas para a sua materialização no ano 2023, no âmbito da garantia da 

Ordem, Segurança e Tranquilidade Públicas, Identificação dos Cidadãos 

Nacionais e Estrangeiros, Controlo Migratório, Apoio aos Refugiados e 

Requerentes de Asilo e Salvação Pública. 

 

169. Para garantir o alcance dos objectivos plasmados no âmbito da 

Consolidação do Estado de Direito Democrático, Boa Governação e 

Descentralização, no ano de 2023 a PRM na Província de Nampula, propõe-

se a realizar actividades visando manter a Ordem, Segurança de pessoas e 

bens, o clima de paz e a Tranquilidade pública, bem como no seguimento para 

o alcance da principal missão plasmado no Ministério do Interior: “Contribuir 

para a promoção do desenvolvimento sustentável do país, assegurando a 

ordem, segurança e tranquilidade públicas, a identificação dos cidadãos 
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nacionais e estrangeiros, controlo migratório, assistência aos refugiados e 

requerentes de asilo, a prevenção de riscos e combate aos incêndios, bem 

como o socorro e salvamento de pessoas e bens, em casos de acidentes e 

calamidades”.  

 

170. Na mesma perspectiva, os Serviços Provinciais de Identificação Civil, 

Migração, vão garantir a emissão de documentos de identificação e de viagem 

para cidadãos nacionais e estrangeiros, alguns indicadores do sector, são 

apresentados no quadro a seguir: 

 

Quadro 39 - Taxa de Operatividade Policial 

 

171. O País e o Mundo no Geral, depara-se com a pandemia da COVID-19 e para 

o caso da Província de Nampula, atingiu o nível de transmissão comunitária, 

facto que exige das Forças de Defesa e Segurança (FDS), em particular a 

PRM maior empenho com vista ao controlo e exigência no cumprimento das 

Medidas Preventivas. 

 

5.24. COMBATE À DROGA 
 

172. Em 2023, o GPPCD augura continuar com a capacitação de associações 

civis em matéria de prevenção e combate à droga, realizar palestras de 

sensibilização nas escolas e comunidades, produzir e distribuir panfletos em 

todos os distritos da Província, reforçar as actividades contra a produção e 

tráfico de drogas e a diligência conexa, garantir o acompanhamento e 

Nº/O INDICADORES Real 2021 Real 2022 Plano 2023
% Var. 

2021/22

% Var. 

2022/23

1 Operatividade Policial 90,6% 93,6% 85,8% 3,3 -8,3

2 Patrulhas preventivas 694.477 705.282 616.204 1,6 -12,6

3 Reuniões de ligação polícia-comunidade 5.999 5.919 4.035 -1,3 -31,8

4 Palestras de educação cívica e patriótica 4.593 4.610 3.296 0,4 -28,5

5 Controlo de velocidade 716 891 1.740 24,4 95,3

6 Controlo de álcool 0 1.063 624 0,0 -41,3

7 Viaturas fiscalizadas 767.885 933.917 885.042 21,6 -5,2

8 Palestras e campanhas educativas de controlo rodoviário 79 466 164 489,9 -64,8

9 Patrulhas preventivas costeiras, lacustre e fluviais 40.784 24.387 28.924 -40,2 18,6
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capacitação às comissões distritais de combate à droga, promover esforços 

com vista a reduzir o uso ilícito de drogas, incidindo nos jovens e pessoas 

vulneráveis, como forma de evitar o aparecimento de novos casos e realizar 

seminários e campanhas de reflexão e sensibilização. Augura ainda assegurar 

a intervenção de diversas pessoas e/ou grupos (Informais e Profissionais) 

sobre os factores de riscos e determinantes do uso/abuso de substâncias 

psico-activas lícitas e ilícitas.  

 

VI. PRINCIPAIS MEDIDAS DE POLÍTICA E ACÇÕES POR PRIORIDADES DO 
PQG 2020-2024 

VI. PRINCIPAIS ACÇÕES A DESENVOLVER POR PRIORIDADES E PILARES DO PAAO 2020 – 2024 

PRIORIDADES E PILARES 
ACÇÕES / 

ACTIVIDADES 
INDICADORES 
DE PRODUTO 

PRIORIDADE 

PRIORIDADE 1: Desenvolver o Capital Humano e Justiça Social 41 61 

PRIORIDADE 2: Impulsionar o Crescimento Económico, a Produtividade e a 
Geração de Emprego 

170 197 

PRIORIDADE 3: Fortalecer a Gestão Sustentável dos Recursos Naturais e 
Ambiente 

55 55 

PILAR 

PILAR 1: Reforçar a Democracia, a Reconciliação e Preservar a Unidade e 
Coesão Nacional 

5 11 

PILAR 2: Promover a Boa Governação e Descentralização 62 87 

TOTAL 333 411 
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I I I I I I IV

1 Realizar a supervisão do processo de exames finais nos IFP/EPF 
Nº de instituições 

supervisionadas
5 5

Nampula  Namitil, Monapo e Nacala 750 (375 homens e 375 

mulheres)
766,00 OE SPAS

2
Realizar a supervisão do processo de exames de admissão e entrevista nos 

IFP/EPF 

Nº de candidatos 

examinados
11.038 11.038

Nampula  Namitil, Monapo e Nacala 11.038 (5.017 homens e 6.021 

mulheres)
800,00 OE SPAS

3

Supervisionar o processo de ensino e aprendizagem nos IFP’s e EPFs, 

formação inicial e nos núcleos pedagógicos para o acompanhamento da 

Formação de professores em exercícios

Nº de Núcleos pedagógicos 

visitados
24 12 12

Nampula  Namitil, Monapo e Nacala
960 (400 homens e 560 

mulheres)
312,00 OE SPAS

4 Acompanhar as cerimonias de graduação dos  IFPs e EPFs Nº de formandos graduados 750 750
Nampula, Monapo, Nacala -Porto e 

Mogovolas

750 (375 homens e 375 

mulheres)
200,00 OE SPAS

Nº Bolsas de Estudos a 

jovens desfavorecidos com 

prioridade de raparigas em 

CTEM

15 15

1 para cada Distrito (Erati, Lalaua, Larde, 

Liupo, Malema, Memba, Mogincual, 

Mogovolas, Mossuril, Murrupula, 

Muecate, Nacala-a-Velha, Nacala-Porto, 

Nacaroa, Rapale e Ribaue)

15 jovens desfavorecidos (7 

homens e 8 mulheres)
4.976,00 OE

SPAS

Nº de Bolsas de Estudos 

atribuidas para Mestrado
5 5 Provincia de Nampula

5 jovens (2 homens e 3 

mulheres) SPAS

Nº de Bolsas de Estudos 

atribuidas para Doutoramento
2 2 Provincia de Nampula

2 jovens (1 homens e 1 

mulheres)
OE SPAS

Nº Divulgacao de bolsas de 

estudos ao nivel dos Distritos
5 2 2 1 Provincia de Nampula Alunos dos distritos OE

SPAS

Nº de estudantes Novos 

ingressos
2.000 2.000 Província de Nampula

2.000 alunos (1.300 H e 700 

M)
OE SPAS

Nº de estudantes do Ensino 

Superior matriculados
35.895 35.895

30.152 matriculados em IES na Cidade de 

Nampula, 4.738 em Nacala-Porto, 538 em 

Angoche e 467 na Ilha de Moçambique

35.895 estudantes (20.999 

homens e 14.896 mulheres)
665,00 OE SPAS

7
Monitorar o processo de renovação dos Alvarás das IES antecedida da 

vistoria pelo MCTES

Nº de monitorias, às IES com 

alvarás expirados, realizadas 
11 6 5 Província de Nampula

11 instituições de ensino 

superior
108,00 OE SPAS

8 Formar Gestores, Formadores  e Técnicos em  certificados A e B

Nº de Gestores , Formadores  

e Técnicos Formados e 

capacitados

145 145

Nampula, Murrupula, Mogovolas, 

Monapo, Nampula Cidade, Ilha de 

Moçambique, Ribáuè, Larde e Nacala -

Porto

35.895 estudantes (20.999 

homens e 14.896 mulheres)
13,78 OE SPAS

9

Realizar Supervisão pedagógica, administrativa, de Exames Finais e de 

admissão
Nº de supervisões realizadas 3 1 1 1

Nampula, Murrupula, Ilha de 

Moçambique, Monapo, Ribáuè, Larde, 

Nacala  Porto, Mossuril, Angoche e 

Mecubúri

13.205 (5.244 homens e 7.961 

mulheres)
800,00 OE SPAS

Nº de feiras distritais 

realizadas
20 10 10

Nampula, Rapale, Ribaue, Malema, 

Mogovolas, Liupo, Angoche, Moma, 

Meconta, Monapo, Muecate, Nacala 

Velha, Nacala Porto, Mossuril, Memba. 

Ilha de Mocambique, Mecuburi, 

Murrupula, Erati e Mogincual

População OE SPAS

Nº de feiras Provinciais  

realizadas
1 1 Cidade de Nampula População OE SPAS

N° de alunos capacitados em 

ciências básicas através da 

realização de  Olimpiadas de 

Matemática

2.500 1.000 1.500

Nampula, Murrupula, Mogovolas, Erati, 

Ilha de Moçambique, Ribáuè,  Nacaroa, 

Nacala,Nacala-Velha, Malema, 

Mossuril,Mecuburi, Rapale, Angoche, 

Moma, Monapo, Memba, Meconta, Liupo 

e Larde

2.500 alunoos (1.400 H e 

1.200 M)
OE SPAS

Nº de alunos talentosos 

identificados
9 6 3 Provincia de Nampula 9 alunos (4 H e 5 M) OE SPAS

5

6

10

103,50

90,00

PRIORIDADE I: DESENVOLVER O CAPITAL HUMANO E JUSTIÇA SOCIAL

Objectivo Estratégico (i): Promover um Sistema educativo inclusivo, eficiente e eficaz que responda as necessidades do desenvolvimento humano

Programa: PG5 - Acesso à Educação

Nº de 

Ordem
Acção Indicador de produto Meta

Metas Trimestrais
Localização 

Beneficiários 

(desagregados por sexo, 

quando aplicável)

Orçamento por 

actividade (em MT 

x10³) 

Fonte de 

Financiamento
Responsável

Divulgar e  conceder Bolsas de estudos a jovens desfavorecidos a Nivel da 

Provincia com enfoque na  formação, em  areas de Ciencias exactas para 

Licenciatura, Mestrado e Doutoramenro

200,00

Aumentar o efectivo a nivel das Instituições do ETP e ES

Realizar feiras Provinciais de Ciencias e Tecnologia e HIV- SIDA, 

Olimpiadas
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11
Aumentar a Cobertura de Partos Institucionais de 85% em 2020 para 95% 

em 2022

% de Cobertura de Partos 

Institucionais Realizados
95 95 95 95 95 Todos os distritos Mulheres Grávidas elegíveis 24.298,52 OE- Alcançar SPS / DSP-SMI

12
Assegurar a disponibilidade de medicamentos de Saúde Materna e 

Reprodutiva nas Uinidades Sanitárias 

%  média de disponibilidade 

de medicamentos
80 80 80 80 80 Todos os distritos Mulheres em idade fértil 618.003,91

OE, Prosaúde, PSM, 

ICAP, Pathfinder 

Alcançar

SPS /SMI-DAM-

DPM

13

Aumentar a cobertura do Planeamento Familiar  de casal ano protegido, 

(CAP) e Nova utente de 32% em 2021 para 39% em 2022 através da 

integração e promoção da oferta dos serviços nas US, Escolas e 

Comunidade.

% ou Número de novas 

utentes em PF
39 39 39 39 39 Todos os distritos Mulheres em idade fértil 1.040,22

OE, Alcançar, 

Pathfinder
SPS /DSP-SMI

14
Manter a Cobertura das crianças menores de 1 ano Completamente 

Vacinadas (CCV) acima de 95%

% ou número de crianças 

completamente vacinadas
95 95 95 95 95 Todos os distritos

Crianças dos 0 - 11 meses 

elegíveis
16.274,98 OE, GAVI, UNICEF SPS / DSP-PAV

15 Manter a taxa de cura de crianças tratadas com desnutrição Aguda em 80%
% de crianças com 

desnutrição aguda curadas
80 80 80 80 80 Todos os distritos

Crianças com desnutrição 

aguda 
1.939,81

OE, Transform, 

Nutrition, UNICEF
SPS / DSP-PAV

% ou Número de Redes 

distribuidas na CPN
95 95 95 95 95  Nampula  (300.918) Mulheres grávidas na CPN 8.817,38 OE

SPS / DSP-

MALÁRIA

% ou Número de População 

coberta pela PIDOM nas 

áreas alvos

100%

(12 Distritos)
0 100 100 100

Nampula (3,858,758(90% ): (Angoche 

(360,994); Cidade de Nampula 

(790,517); Erati (100,772); Malema 

(221,486); Meconta (232,678); 

Mogovolas (383,602); Monapo 

(409,480); Murrupula (192,088); Nacala 

Porto (298,976); Nacala Velha (126,563); 

Rapale(172,950) e Ribáue (266,335). 

População dos distritos alvos 210.458,69 OE, Fundo Global
SPS / DSP-

MALÁRIA

17
Manter a Taxa de Sucesso de TB  todas as Formas igual ou superior a 

90%

% de pacientes TB todas 

formas, tratados com sucesso
90 90 90 90 90 Todos os Distritos  Pacientes com TB 3.224,27 CDC-Fundo Global

DSP-

Tuberculose

18

Aumentar o número de adultos  e de crianças vivendo com HIV que 

beneficiam de TARV de 34202 e 3048 em 2021 para 36938 e 3772 em 

2022 respectivamente

Número de adultos e de 

crianças vivendo com HIV 

em TARV

40.710 10.177 10.177 10.177 10.179 Todos os distritos
 Adultos (36,938) e crianças 

(3772 ) com HIV
10.849,63 CDC-Fundo Global

SPS/DS-

PITS/HIV

19 Operacionalizar o Centro de Emergências de Saúde Pública
Número de centros 

operacionalizados
1 1 Distrito de Nampula Toda a população 9.066,29 OE SPS / DPPC

20
Continuar a implementar o plano de resposta a COVID-19 (Vacinação da 

população alvo) em todos os distritos

Número de pessoas  do 

grupo alvo vacinadas
2.374.525 593.630 593.630 593.630 593.635 todosos os distritos Toda a população 14.771,00 OE-UNICEF SPS / DPPC

21 Prover assistencia sanitária às populações deslocadas
Número de pessoas 

deslocadas assistidos
100.000 25.000 25.000 25.000 25.000 Todos distritos com reassentamentos população alvo 47.648,31

UNICEF IPAS 

UNFAP
SPS / DPPC

22
Aumentar o Rastreio do Cancro do Colo do Útero em mulheres dos 25 - 54 

anos na consulta de PF de 11% para 25% em 2022

% ou Número de Mulheres 

rastreadas
25 25 25 25 25 Todos os distritos

todas as mulheres dos 25-54 

anos 
4.150,00 Prosaude- Alcançar SPS-DS-DNT

23
Aumentar atenção integrada no dispiste para prevenção  de hipertenção e 

diabetes ao nível dos cuidados primário de saúde.
Numero de US´s fortalecidos 23 0 23 Todas US´s das Vilas Sedes Distritais População Elegível 879,37 OE SPS / DS-DNT

Programa: PG7 - Controlo e Prevenção de Doenças

Programa: PG6 - Provisão de Cuidados de Saúde

Objectivo Estratégico (ii): Expandir o acesso e melhorar a qualidade dos serviços de saúde

16

Reduzir a Incidência da Malária de 383/1000 Habitantes em 2020 para 

240/1000 Habitantes em 2022, através da intensificação das medidades de 

prevenção e do fortalecimento do manejo de casos e IEC
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Nº de activistas formados  180 0 90 90
Distritos de Malema, Murrupula, Nacala a 

Velha
180 (100 homens) OE SPJT / DJE

Nº de  membros e 

facilitadores comunitários 

formados

198 90 108

Distritos de Liupo, Erati, Nampula, Moma, 

Murrupula, Larde, Mogincual, Memba, 

Monapo Ribaue e Rapale.

198 (108 homens) OE SPJT / DJE

Nº de adolescentes e jovens 

sensibilizados  
118.504 29.626 29.626 29.626 29.626 Todos os Distritos 118.504  Jovens OE SPJT / DJE

25 Realizar palestras de sensibilização em matéria de prevenção e combate à 

Droga nas escolas/comunidades

Nº de palestras realizadas 2.000 200 600 600 600 Todos distritos 9.000 pessoas 248,00 OE e Parceiros GPPCD

26 Produzir e distribuir panfletos sobre prevenção e combate à Droga
Nº de panfletos produzidos e 

distribuídos
50.000 5.000 15.000 15.000 15000 Cidade  Nampula 15.000 pessoas 230,00 OE GPPCD

27 Realizar moniotoria das Comissões Distritais de Combate a Droga Nº de monitorias realizadas 16 2 4 5 5

Distritos de Malema, Ribaue, Monapo, 

Mogincual, Nacala-porto,Ilha de 

Moçambique, Meconta e Muecate

100 pessoas 533,00 OE GPPCD

28
Realizar capacitações às associações juvenis em matéria de prevenção e 

combate à Droga

Nº de capacitações 

realizadas
10 2 2 3 3 Cidade de Nampula 670 pessoas 320,00 OE GPPCD

29 Produzir  e distribuir cartão de identificação do Combatente
Nº de cartões produzidos e 

distribuidos
300 70 80 80 70 Toda Província 200 homens e 100 mulheres 300,00 OE SPC

30 Efectuar o registo dos Combatentes Nº de combatentes registados 80 20 20 20 20 Toda Provincia 50 homens e 30 mulheres 250,00 OE SPC

Nº de bolsas atribuidas ao 

Ensino Superior 
25 25 18 Homens e 7 Mulheres 900,00 OE SPC

Nº de estudantes no Ensino 

Tecnico Profissional
80 80 55 Homens e 25 Mulheres 0,00 OE SPC

Nº de isenções de matrícula 

do Ensino Secundário Geral
1.700 1.700 1.200 Homens e 500 Mulheres 0,00 OE SPC

32 Adquirir e distribuir meios de compensação aos combatentes deficientes
Nº de meios de 

compensação distribuidas 
30 30 Toda Provincia 30 Combatentes 300,00 OE SPC

33 Tramitar Processos para fixação de pensões de Combatentes
Nº de Pensões de 

Combatentes fixadas
390 100 95 120 75 Toda Prov'incia 200 Homens 190 Mulheres 0,00 OE SPC

34 Capacitar combatentes em materia de gestão de projectos

Nº de Combatentes em 

materia de gestão de 

projectos capacitados

2 1 0 1 Toda Provincia 5 Homens e 5 Mulheres 300,00 OE SPC

35 Financiar projectos de geração de renda aos combatentes
Nº de projectos de 

combatentes financiados
10 2 3 2 3 Toda Provincia 5 Homens e 5 Mulheres 0,00 OE SPC

36 Assegurar assistencia Medica e Medicamentosa aos Combatentes
Nº de Combatentes e seus 

dependentes Assistidos
2.000 500 500 500 500 Toda Prov'incia 1.300 Homens 700 Mulheres 1.500,00 OE SPC

24

31

Objectivo Estratégico(iii): Promover a participação da Sociedade nas actividades sócio-culturais, desportivas e económicas, em especial, a Juventude

Programa: PG13 - Juventude e Desportos

Garantir bolsa de estudo ao combatente

Formar e sensibilizar adolescentes e Jovens em matérias de Saúde Sexual 

Reprodutiva,  HIV, nutrição, álcool e outras drogas

Programa: PG15 - Protecção Social

UniRovuma-12, UniLurio-7; UEM-2, Isup. 

Songo-2 e Unizambeze-2;   IFPELAC-15, 

IAR-5, IICN-8, IMEPAG-10, ICS-5, IMAP-

10, DPCT-5), IFEP Nacolo-10, IFP 

Marrere-10 e IFMurrupula-2;  Ensino 

Secundario Geral-1.700

Objectivo Estratégico (iv) Promover a Igualdade e equidade de género, Inclusão Social e protecção dos segmentos mais vulneráveis da população

  



Conselho DOS SERVIÇOS PROVINCIAIS DE representação do estado CSPRE 

 

76 

 

I I I I I I IV

Nº de criancas atendidas nos 

centros infantis e Escolinhas 

Comunitarias 

200 200 Cidade de Nampula
200 (60 homens e 140 

mulheres)
OE SPAS

Nº de criancas com 

necessidades educativas 

especiais inseridas nos 

Centros Infantis e Escolinhas 

Comunitarias

8 5 3 Provincia de Nampula 8 (3 homens e 5 mulheres) OE SPAS

Nº de técnicos capacitados 

em materia de interpretação  

em linguas de sinais

12 12 Provincia de Nampula 6 homens e 6 mulheres 40,00 OE SPAS

Nº de edifcios com 

acessibilidade e servicos 

para Pessoa com Deficiencia

35 8 13 5 9 Provincia de Nampula 20 homens e 15 mulheres 75,00 OE SPAS

Nº de Sessoes de 

Parlamento Infantil 

Realizados

1 1 Cidade de Nampula 10 homens e 15 mulheres 47,00 OE SPAS

39
Assistir  Pessoas vulneráveis nos Centros de acolhimentos privados, nos 

Comites Comunitários de Proteção a Criança e na Comunidade

Nº de Inqueritos Sociais 

sobre adopcao, tutela, 

regulacao do poder 

parentale pensao de 

alimentos conduzidos

48 9 12 17 10 Provincia de Nampula 16 homens e 32 mulheres 38,50 OE SPAS

Nº de pessoas vivendo 

abaixo da linha de pobreza 

recebendo transferencia  

sociais monetarias regulares 

no ambito do Programa 

Subsidio social Basico 

(PSSB)

99.858 87.521 12.337
Nampula (26.561), Angoche (29.318), 

Ribaue (19.807), Nacal a(25.172)

48.452 homens e 51.406 

mulheres
659.993,59 OE SPAS

Nº de Pessoas vivendo a 

baixo da linha de pobreza 

recebendo transferencias 

sociais PASD

4.938 3.402 1.536
Nampula (1.275), Angoche (812),     

Ribaue (790), Nacala(2.061 )

1.288 homens e 3.650 

mulheres
198.670,40 OE SPAS

Nº de criancas, pessoas 

idosas e pessoas com 

deficiencia assistidas no 

ambito do Programa de 

Apoio as Unidades Sociais, 

(PAUS)

2.266 1.230 763 273

2.266 Pessoas: 475 Crianças no 

Infantário, 100 Idosos nos CAV, 150 nos 

Centros de Trânsitos de Nampula,   e 

Centros Abertos: Nampula (520), 

Angoche (321), Ribaue (75), Centro de 

transito de Nacala( 75) Centro Aberto 

(550)

766 homens e 1.500 mulheres

337.524,84

OE SPAS

Nº de Pessoas vivendo a 

baixo da linha de pobreza 

com capacidade  que  

recebem  transferencias 

sociais  monetarias atravez 

do Programa Accao Social 

Produtiva  (PASP)

28.373 28.373
Murrupula (1.200), Angoche   (15.005), 

Ribaue(4.995), Nacala (7.173)
266 homens e 774 mulheres

401.631,46

OE SPAS

560, sendo 174 

Prevencao 
40 56 45 33

Nampula (121), Angoche (3) Ribaue (20), 

Nacala (30)
78 homens e 96 mulheres OE SPAS

279 Proteccao 62 87 74 56
Nampula (191), Angoche (45) Ribaue 

(20), Nacala (23)
100 homens e 179 mulheres OE SPAS

107 Promocao 30 41 24 12
Nampula (191), Angoche (45) Ribaue 

(20), Nacala (23)
42 homens e 65 mulheres OE SPAS

Nº de vitimas de violencia 

que acederam aos servicos  

atendimento integrado as 

vitimas  acompanhadas nos 

CAIs

250 45 50 80 75 Nampula, Moma , Mogovolas, Angoche 250 vítimas 190,20 OE SPAS

Nº de vitimas de violencia 

acompanhadas
800 192 233 185 190 Provincia de  Nampula 800 vítimas OE SPAS

40

37

38

2.700,00
Promover a expansao e acesso a Educacao Pre- Escolar da Crianca de 0-

5 anos, atraves de centros infantis e escolinhas comunitarias

Promover o acesso a Informação e acessibilidade para os grupos mais 

vulneraveis

Prestar assistência social   a pessoa em situacao de pobreza e vulneraveis

Nº de pessoas  

desamparadas ou vivendo 

abaixo da linha de pobreza 

assistidas em Servicos 

Sociais através do Programa  

Servicos Sociais de Accao 

175.708,50

Acompanhar e monitorar acção de Prevenção e combate a Violência 

baseada no gênero 
41

Objectivo Estratégico (iv) Promover a Igualdade e equidade de género, Inclusão Social e protecção dos segmentos mais vulneráveis da população

Programa: PG15 - Protecção Social

Nº de 

Ordem
Acção Indicador de produto Meta

Metas Trimestrais
Localização 

Beneficiários 

(desagregados por sexo, 

quando aplicável)

Orçamento por 

actividade (em MT 

x10³) 

Fonte de 

Financiamento
Responsável
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Nº de Sessões de 

Observatorios realizados
2 1 1 Provincia de  Nampula

Governo da Província de 

Nampula e Sociedade Civil
1197,50 UNICEF SPEF

Nº de Monitorias do PESOP 

nos Distritos e Sectores 

realizadas

1 1 Provincia de Nampula
Governos Distritais  e Sectores 

Provínciais
825,50 OE SPEF

43 Divulgar a metodologia e assistência na elaboracao do  CFMP 2024-2026
Numeros de distrito e 

sectores capacitados
48 48 Provincia de Nampula

Distritais de Erati, Nacaroa, 

Muecate, Meconta, Liupo, 

Mogincual, Mecuburi, 

44
Divulgar a metodologia e capacitar os técnicos dos sectores provinciais e 

distritais em matéria de elaboração do Plano Económico e Orçamento do 

Estado  para 2023 (PESOE 2023)

Nº de capacitações de 

divulgação da metodologia 

realizadas

1 1 Provincia de Nampula
25 Sectores Provincias e 23 

Distritos

45
Coordenar e assistir os sectores e distritos no processo de elaboração do 

PESOP 2023
Nº de assistências realizadas 1 1 Cidade de Nampula  e todos os Distritos

Distrito de Erati, Nacaroa, 

Muecate, Meconta, Liupo, 

Mogincual, Mecuburi, 

46
Realizar monitorias e acompanhamento da execução e avaliação periódica 

do PESOP 2023 e  a colecta  das receitas do Estado
Nº de monitorias realizadas 1 1 Todos os Distritos

Erati, Muecate, Meconta, 

Mogincual, Mecuburi, 

Nampula, Nacala, Monapo, 

1.080,00

47
Capacitar os técnicos provinciais e distritais sobre o Sub Sistema de 

Planificação e Orçamentação (SPO)
Capacitação realizada 1 1 Distrito de Nacala 54 Tecnicos 350,00

48
Fiscalizar os pagamentos de folhas de salários e outras remunerações ao 

nível da Provincia. 

Numero de Fiscalização dos 

pagamentos de folhas de 

salarios realizados

12 4 4 Toda Provincia
Distrito de Erati, Nacala Porto, 

Muecate, Ilha, Mossuril, 

Rapale, Ribaue, Malema, 

270,00

49
Divulgara circular do  Encerramento da Execução Orçamental do  Exercício 

Economica de 2023

Divulgada a circular de 

Encerramento  do  Exercicico  

Economico de 2023

1 Todos os sectores provinciais e Distritais
Todos os sectores provinciais 

e Distritais
108,00

50 Realizar auditorias as Instituicoes Tuteladas
Número de tecnicos 

Capacitados 
1 1 Provincia de Nampula SPEFN e Tuteladas 432,00

51 Devulgacao do DM nº 23 no ambito da Gestao de contas Bancarias
Número de pagamentos por 

Operacções de tesouraria 

realizados

2 1 1 Provincia de Nampula
Nacala, Monapo, Namapa, 

Malema, Ribaue e Lalaua
144,00

52
Realizar prova de vida aos pensionistas de contas com Protugal nos Distritos 

de Monapo, Moma, Namapa,  Meconta e Malema

Numero de Prova de Vida 

Realizada
17 17

Distritos de Monapo, Moma,  Namapa,  

Meconta, Malema, alto Molocue, Cidade 

de Nampula

Pensionistas de contas com 

Protugal
114,00

53
Realizar a Suprevição do Inventario dos bens adqueridos no exercicio de 

2021 à 2022 ao  nível  dos Sectores Provinciais e Distritais

Número de suprevições   

realizadas
1 1

Sectores Provincias , Distritais e 

Municipais

Orgaos  Instituicoes do Estado, 

Institutos, Empresas Publicas e 

Autarquias de Nivel Provincial 

329,16

Capacitação de técnicos para 

a Elaboracao do PESOE 

realizada

1 1 Distritos e Sectores Provincias
Tecnicos dos Sectores 

Provinciais e Distritais
730,00

Nº de encontros de 

preparacao da agenda 2030 

realizada

3 1 1 1 Provincia de Nampula
Membro das redes tematicas e 

comites de pilares do PEPE 

2020 Tecnicos dos Sectores 

165,87 UNICEF

Nº de Reunioes de 

plataforma de parceiros 

realizadas

2 1 1 Provincia de Nampula
Governo,  sociedade Civil e 

Sector Privado
165,87 UNICEF SPEF

PES Cidadao Elaborado 1 1 Provincia de Nampula
Governo, Sociedade Civil e 

Sectores Privados
338,00 UNICEF SPEF

55 Emitir pareceres às Contas de Gerência/2021 das Autarquias
N.º de Autarquias com 

pareceres emitidos
9 0 0 3 3 Provincia de Nampula Governo e Municipios 3.151,20 OE IGF

56 Realizar auditorias decorrentes de solicitações Superiores aprovadas
N.º de auditorias decorrentes 

de solicitações aprovadas
4 0 0 2 2 Provincia de Nampula e Cabo Delegado Governo e Municipios 41.473,80 OE IGF

57 Realizar auditorias temáticas e ordinárias aos Órgãos e Instituições públicas
N.º de Auditorias temáticas e 

ordinárias realizadas
13 6 7 0 0 Provincia de Nampula e Cabo Delegado Governo e Municipios 1.049,40 OE IGF

Responsável

Objectivo Estratégico (i): Promover um Ambiente Macroeconómico Equilibrado e Gestão das Finanças Públicas

42

54

PRIORIDADE I I: IMPULSIONAR O CRESCIMENTO ECONÓMICO, A PRODUTIVIDADE E A GERAÇÃO DE EMPREGO

Programa: PG51 - Sistema de Planificação e Orçamentação

OE

Acção 
Fonte de 

Financiamento

Orçamento por 

actividade (em MT 

x10³) 

Indicador de produto

Beneficiários 

(desagregados por sexo, 

quando aplicável)

Meta

Metas Trimestrais

Establecer e operacionalizar o  Sistema de Planificação e da Administração 

Financeira do Estado

Localização 
Nº de 

Ordem

Realizar a Monitoria e Avaliação dos instrumentos de Gestão da acção 

governativa de curto, médio e longo prazos em coordenação com os 

sectores a todos os níveis

720,00 OE SPEF

OE

SPEF
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58 Recolher  Preços ao Consumidor 
Nº de meses de recolha de 

preços
36.132 9.033 9.033 9.033 9.033 Cidade Npl Estado e População em Geral 275,00 OE DPINE

59 Recolher Inquéritos Mensais   às Empresas e Instituiçoes Nº de Inquéritos recolhidos 4.253 1.063 1.063 1.063 1.064 Distritos Estado e População em Geral 563,00 OE DPINE

60
Munitorar a Descentralização do SEN, assim como a dissiminacao dos 

dados do Censo até as Localidades 
Nº de Monitorias Realizadas 7 1 2 2 2 Provincia 23 distritos 258,60 OE DPINE

61 Anuário Provincial Estatistico e o Folheto Provincial e Distritais
Anuário Estatístico & Folheto 

produzido  
5 1 1 1 2 Cidade de Nampula Estado e População em Geral 162,00 OE DPINE

62
Receber, analisar e submeter à aprovação superior as propostas de 

projectos de investimento privado directo nacional e directo estrangeiro.

Nº de projectos analisados e 

aprovados
20 5 5 5 5 Provincia de Nampula Proponentes de toda provincia 570,00 OE APIEX-IP

63
Efectuar a monitoria e acompanhamento dos projectos de investimento 

autorizado.
Nº de monitorias realizadas 20 3 6 6 5 Provincia de Nampula Proponentes aprovados 590,00 OE APIEX-IP

64

Realizar seminário de divulgação da ligislacão e capacitacão de quadros 

técnicos distritais e municipais em matéria sobre investimentos, 

potencialidades e oportunidades de negócio na Província de Nampula.

Seminário realizado 1 1 Cidade de Nampula

60 participantes (40 homens e  

20 mulheres- Directores 

Distritais dos SADAE's, 

1.000,00 OE APIEX-IP

65
Realizar feiras ou exposicões das potencialidades económicas e 

oportunidades de investimento da Província de Nampula.
Feira realizada 1 1 Cidade de Nampula População 4.000,00 OE APIEX-IP

66 Licenciar as unidades produtivas;
Número de Unidades 

Produtivas Licenciadas
137 118 10 7 2

Angoche, Nampula, Ilha de Mocambique, 

Memba, Mongincual, Liupo, Moma, 

Mossuril e Nacala Porto

Operadores Artesanais e 

Industriais
207,00 OE SPAE - INIP

Toneladas de produtos da 

pesca Exportadas
1203,88 85,88 610 345 163 Nacala Porto/Angoche/Moma/Nampula

Industria Pesquiera/Publico em 

Geral
108,00 OE SPAE - INIP

Toneladas de produtos da 

pesca Importadas
9160,29 1480 2825 2650 2205,29 Nacala Porto

Industria Pesqueira/Publico em 

Geral
90,00 OE SPAE - INIP

Toneladas de Produtos da 

pesca Destinadas ao 

Mercado Nacional

15000 3780 4700 3000 3520
Nacala, Angoche, Larde Nampula, Moma, 

Mogincual, Liupo, Memba, Mossuril, Erati
Publico em Geral 134,10 OE SPAE - INIP

68 Realizar Analises Laboratoriais dos Produtos da Pesca
Numero de Analises 

realizados
2412 320 176 580 1336 Nacala Porto Industria Pesquiera 500,00 OE/Receitas INIP,IP SPAE - INIP

69

Proceder a colheita e envio de anostras de Produtos da pesca no ambito do 

controlo de residuos de drogas veterinarias , contaminantes ambientais e 

sanidade de organismos aquaticos

Amostras de produtos da 

pesca colhidas e enviadas
2 1 1 Distritos costeiros e do interior População em geral 126.000 OE SPAE - INIP

70 Fiscalizar Unidades Produtivas dos Produtos da Pesca
Unidades Produtivas 

Fiscalizadas
2 1 1

Angoche, Nampula, Ilha de Mocambique, 

Memba, Mongincual, Liupo, Moma, 

Mossuril e Nacala Porto

Pescadores e a população em 

geral
186.500 OE SPAE - INIP

Número de Empreendedores 

e PME's financiadas e 

monitoradas

                 43                      43                      43                    43   OE SPAE - IPEME

Número de PME's e 

empreendedores assistidos
                 43                      43                      43                    43   OE SPAE - IPEME

Número de PME's e 

empreendedores capacitados
                 43                      43                      43                    43   OE SPAE - IPEME

Todos Disritos da Provincia

Inspeccionar e certificar  sanitáriamente  os produtos da pesca destinados ao 

mercado inteno e de exportação assim como dos produtos importados

Nº de 

Ordem

67

71 172 empreendedores

Responsável

Orçamento por 

actividade (em MT 

x10³) 

Fonte de 

Financiamento

Objectivo Estratégico (ii) Melhorar o ambiente de negócios para atracção de investimento privado nacional e internacional

Programa: PG46 - Promoção do Empresariado Nacional 

Promover o financiamento, assistir, divulgar e acompanhar empreendedores 

e PMEs através plataformas (Centro de Orientação aos Empresários - 

COrE's e Incubadoras)

172

Acção Indicador de produto Meta

Programa: PG56 - Desenvolvimento de Sistemas de Informaçao e Estatisticas 

Localização 
Metas Trimestrais Beneficiários 

(desagregados por sexo, 

quando aplicável)
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72 Fiscalizar e Inspeccionar provedores de insumos agricolas
Fiscalizacoes e inspeccoes  

realizadas
4 1 1 1 1

Nampula, Angoche, Monapo, Ilha de 

Mocambique, Erati, Meconta,  Malema, 

Ribaue e Nacala.

Sector publico/ Consumidor 555,80 OE SPAE-DA

73 Monitorar a campanha agricola 2022- 2023  Monitorias efectuadas 4 1 1 1 1 Todos Distritos Sector Agrario 800,00 OE SPAE-DA

74 Supervisar as actividades nos PIFs (Postos de Inspecao Fitossanitaria) Supervisoes realizadas 4 1 1 1 1 Nacala - Porto, Nampula Estado 158,40 OE SPAE-DA

75
Prestar assistência técnica aos produtores na produção do algodão, soja, 

gergelim e girassol.

Número de produtores 

assistidos.
60.000 15.000 15.000 15.000 15.000

Ribaué, Lalaua, Malema, Mecuburi, 

Meconta, Mogovolas, Moma, Larde, 

Monapo, Muecate e Nacarôa 

60,000 (42,000H e 18,000M) 27.237,73 OE SPAE-IAOM

76
Capacitar Associações em boas práticas de produção e mecanismo de 

acesso ao mercado.

Número de Associações 

capacitadas.
36 9 9 9 9

Ribaué, Lalaua, Malema, Mecuburi, 

Meconta, Mogovolas, Moma, Larde, 

Monapo, Muecate e Nacarôa 

1,500 (1050H e 450M) 18.462,84 OE SPAE-FAR

77
Assistir tecnicamente os locatários e mutuários beneficiários do programa

nacional de mecanização agrícola e programas anteriores.

Nr de locatários e mutuários  

assistidos.
92 46 46

Malema, Ribaue, Lalaua, Mecuburi, 

Rapale, Murrupula, Nampula, Meconta, 

Monapo, Nacaroa, Erati, Nacala, Liupo, 

Angoche Larde e Moma

785 Homens e 124Mulheres 600,00 OE SPAE-FAR

78 Assistir familias rurais no fomento da produção agrária Nr de familias financiadas 140 70 70 Angoche 600 Homens e 100 Mulheres 3.300,00 OE SPAE-FAR

79
Monitorar os locatários e mutuários e realizar acções de recuperação de 

crédito para o estabelecimento de novas facilidades de financiamento.

Número de monitorias e 

cobrancas realizadas.
4 1 1 1 1

Malema, Ribaue, Lalaua, Mecuburi, 

Rapale, Murrupula, Nampula, Meconta, 

Monapo, Nacaroa, Erati, Nacala, Liupo, 

Angoche Larde, Mecuburi, Mogovolas e 

Moma.

124 Homens e 8 Mulheres 1.289,00 OE SPAE-FAR

80 Produzir e distribuir mudas de cajueiros
Mudas de cajueiro 

produzidas e distribuídas
4.040.000 1.250.000 2.100.000 690.000 0

Todos distritos costeiros da Provincia de 

Nampula

26.900 beneficiários sendo 

24.395 homens e 

2.505mulheres 

8.987,63 OE - Investimento SPAE-IAM

81 Efectuar o controlo de oídio / Maneio Integrado do Cajueiro Número de cajueiros tratados 4.250.000 0 0 4.250.000 0
Todos distritos costeiros da Provincia de 

Nampula

144.473 beneficiários sendo 

127.135 homens e 17.338 

mulheres

                       2.571,80   OE - Investimento SPAE-IAM

82 Promover a comercialização de castanha de caju
Toneladas de castanha 

comercializada
86.000 73.960 0 0 12.040

Todos distritos costeiros da Provincia de 

Nampula

21.974 beneficiários sendo 

9.389 homens e 12.585 

mulheres 

0,00 OE - Investimento SPAE-IAM

83 Reabilitar sistemas de rega nos viveiros Sistemas de rega reabilitados 6 3 0 0 3 Nassuruma, Nametil e Angoche

26.900 beneficiários sendo 

24.395 homens e 2.505 

mulheres 

4.000,00 OE - Investimento SPAE-IAM

84
Monitorar micro, pequenas e medias empresas no sector agro-alimentar no 

âmbito do Programa de Fortificação de Alimentos (PFA)

Número de novas micro, 

pequenas e medias 

empresas no sector agro-

alimentar abrangidas ao PFA

20 5 5 5 5 Todos Disritos da Provincia 20 MPME´s OE SPAE-DICT

Acção Indicador de produto Meta
Metas Trimestrais Beneficiários 

(desagregados por sexo, 

quando aplicável)

Orçamento por 

actividade (em MT 

x10³) 

Fonte de 

Financiamento

Objectivo Estratégico (iii): Assegurar a transformação e modernização do modo de organização da produção e comercialização Interno e Externo

ResponsávelLocalização 

Programa: PG17 - Produção Agrícola

Nº de 

Ordem
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Número de tanques 

construidos 
35 10 15 10

Nampula (35), Moma (3), Angoche (2), 

Mogincual (2), Mossuril (10), Memba (2), 

Malema (2), Rapale (2), Ribaue (10), 

Monapo (2), 

Sector Produtivo 3.500,00 Interno (3500) SPAE-IDEPA

Número de tanques 

povoados
35 20 15

Nampula (35), Moma (3), Angoche (2), 

Mogincual (2), Mossuril (10), Memba (2), 

Malema (2), Rapale (2), Ribaue (10), 

Monapo (2), 

Sector Produtivo 1.300,00

Interno (500) e 

Externo (PRODAPE-

800)

SPAE-IDEPA

Número de Gaiolas 

Construídas
50 50  Nampula, Larde (50) Sector Produtivo 7.500,00

Externo (PRODAPE-

7500)
SPAE-IDEPA

Número de Gaiolas 

Povoadas
50 50  Nampula, Larde (50) Sector Produtivo 1.287,00

Externo (PRODAPE-

1287)
SPAE-IDEPA

Nº de grupos de PCR 

promovidos
5 2 2 1

Nampula(5), Murrupula (1), Mossuril (1), 

Liupo (1), Malema (1), , Ribaue (1),
75 Pessoas (25H e 50 M) 1.800,00

Interno (500) e 

Externo (PRODAPE-

1300)

SPAE-IDEPA

Nº de grupos PCR assistidos 180 45 45 45 45

Nampula(180), Memba(4),Nacala-a-velha 

(5), Nacala Porto (5), Mossuril(3) Ilha de 

Moç(2) Murrupula (2), Mogincual ( 20), 

Liupo (20), Angoche(34), Larde(26), 

Moma(30), Malema (5), Nampula cidade 

(2), Meconta (2), Ribaue (10), Rapale 

(10),

180 Pessoas (100 H e 80 M) 700,00

Interno (200) e 

Externo (PRODAPE-

500)

SPAE-IDEPA

Nº de 

Associações/Cooperativas 

promovidas

5 2 2 1
Nampula (5), Larde (1), Mossuril (1), 

Ribaue (1), Malema (1), Rapale (1),
75 Pessoas (45H e 30M) 2.500,00

Interno (500) e 

Externo (PRODAPE-

2000)

SPAE-IDEPA

Nº de 

Associações/Cooperativas 

assistidas

30 5 15 10
Nampula (5), Larde (1), Mossuril (1), 

Ribaue (1), Malema (1), Rapale (1),
450 Pessoas (300H e 150M) 1.000,00

Interno (300) e 

Externo (PRODAPE-

700)

SPAE-IDEPA

87
Capacitar aquacultores em produção de dietas para peixe e uso de boas 

práticas para produção de peixe em cativeiro

Número de Piscicultores 

capacitados  em matérias de 

boas práticas de produção 

de peixe  e dietas 

melhoradas

45 15 15 15
Nampula (45), Larde (15), Mossuril (15), 

Ribaue (15), 
45 Piscicultores (30H e 15M) 2.500,00

Interno (1500) e 

Externo (PRODAPE-

1000)

SPAE-IDEPA

88
Prestar assistência técnica aos piscicultores para garantir a produção e 

produtividade aquícola

Número de piscicultores 

assistidos 
317 50 100 100 67

Nampula(317): Memba (10),Nacala-a-

velha (12), Nacala Porto (10), 

Mossuril(18) Ilha de Moç(13) Murrupula 

(13), Mogincual ( 10), Liupo (15), 

Angoche(15), Larde(18), Moma (15), 

Malema (13), Nampula cidade (15), 

Meconta (13), Ribaue (19), Rapale (15), 

Mecuburi (13), Nacaroa (13), Meconta 

(15), Lalaua (13), Erati (13), Monapo 

(13), Muecate (13)

317 Piscicultores (200H e 

117M)
1.200,00 Interno (1200) SPAE-IDEPA

Número de Pescadores 

Treinados em técnicas e 

artes de pesca para uso em 

mar aberto e  águas 

interiores

24 24

 Nampula (24), Moma (5), Larde (3), 

Angoche (4), Mogincual (3), Liupo (2), 

Memba (5), Ilha de Moc (2),

24 Pescadores (24H) 735,00 Interno (735) SPAE-IDEPA

Número de Pescadores, 

processadores e 

comerciantes capacitados em 

Tecnologia de pescado

175 50 75 50

 Nampula (175): Mossuril (15), Nacala-

Porto (15), Nacala Velha (15), Memba 

(15), Ilha de Moç (15), Moma (20), Larde 

(20), Angoche (20), Mogincual (20), 

Liupo (10), Ribaue (10)

175 Pessoas (100H e 75M) 3.000,00

Interno (500) e 

Externo (PRODAPE-

2500)

SPAE-IDEPA

Nº de 

Ordem
Acção Indicador de produto

86

89

Meta

85

Metas Trimestrais
Localização 

Promover a produção aquícola através da promoção de tanques e gaiolas 

aglomeradas por via de Parcerias Público, Privado e comunidade

Responsável

Programa: PG18 - Produção Pesqueira 

Objectivo Estratégico (iii): Assegurar a transformação e modernização do modo de organização da produção e comercialização Interno e Externo

Orçamento por 

actividade (em MT 

x10³) 

Fonte de 

Financiamento

Beneficiários 

(desagregados por sexo, 

quando aplicável)

Promover a criação de grupos de base comunitária para incentivar a 

geração de rendimentos na Cadeia de Valor da Pesca Artesanal e 

Aquacultura

Treinar Pescadores e Processadores para estabelecimento de uma pesca 

Artesanal Comercial sustentável através de uso de meios e tecnologias 

adequadas
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90

Operacionalizar o 

sistema de registo 

administrativo e cadastro 

eletrónico de pescadores 

artesanais

Número de registos de 

cadastro electronicamente 

os pescadores artesanais 

operacionais e emitidos os 

cartões de identificação

5.000 1.500 1.500 1.000 1.000
Todos distritos costeiros da provincia de 

Nampula
Populacao em geral OE SPAE

91
Implementar o Programa 

de MCS

Pagamento do sinal do VMS 

realizado
8 Moma Angoche Operadores de pesca OE SPAE

92

Capacitar Técnicos em 

matéria de Administração 

Pesqueira

Número de Técnicos 

capacitados
30 15 15 Nampula Populacao em geral OE SPAE

93
Diagnosticar e monitorar a ocorrencia de pragas e doencas invasivas na 

Provincia

Diagnostico de pragas 

efectuado
4 1 1 1 1 Todos Distritos Sector Produtivo 1200,00 OE SPAE - DA

94
Inspecionar e certificar produtos (de origem vegetal) para exportacao e 

importacao

Inspecoes  e certificacacoes 

realizadas
300 50 100 100 50 Nacala - Porto Estado 210,50 OE SPAE - DA

95
Treinar de tecnicos - extensionistas, PACEs e PAs em materia de proteccao 

de plantas

Tecnicos extensionistas e 

PACEs e Pas treinados
400 200 200 0 0 Todos Distritos 400 (260H e140M) 600,00 OE SPAE - DA

96
Realizar a prospeccao e colocacao de armadilhas da lagarta invasora e 

lagarta do funil do milho

Prospecao e armadilhas da 

lagarta invasora e lagarta do 

funil do milho realizada

2 1 0 1 0

Moma, Larde, Angoche, Liupo, 

Mogincual, Mossuril, Monapo, Nacala, 

Memba, Meconta, Mogovolas, Ribaue

375 (160H e 215) 210,60 OE SPAE - DA

97 Supervisar e monitorar a doenca do "mal do Panamá"
Supervisao e monitoria 

efectuadas
4 1 1 1 1 Monapo, Erati

Sector privado e produtores 

particulares
110,40 OE SPAE - DA

98 Realizar Analises Laboratoriais de solos e Plantas Nº de amostras 2.500 950 950 600 Nampula (1.500)e Cabo Delgado (1.000) 4.000 produtores 674,40 OE SPAE - IIAM

99 Diagnosticar doencas de animais Nº de amostras 2.000 250 250 1.000 500 Nampula e Cabo Delgado 2.000 criadores 574,50 OE SPAE - IIAM

100 Promover a campanha de vacinação  obrigatória (Bovinos)
Campanha de vacinação 

realizada
131.574 131.574 Toda a província 7.115 criadores 700,00 OE SPAE/DP

101
Promover a campanha de vacinação contra Doenca de Newcastle 

(Galinhas)

Campanha de vacinação 

realizada
5.544.083 5.544.083 Toda a província 147.000 criadores 300,00 OE SPAE/DP

102 Promover a campanha de vacinação contra raiva (caes e gatos)
Campanha de vacinação 

realizada
59.997 59.997 Toda a província 30.000 criadores 200,00 OE SPAE/DP

103 Fazer o fomento pecuário Godo bovino fomentado 90 90 Rapale (45) e Morrupula (45) 30 familias/criadores OE SPAE/DP

104 Inspeccionar campos de produção de sementes (ha)
Numero de campos 

inspecionados
3 1 1 1 0

Ribaue, Malema, Mogovolas, Murrupula, 

Moma, Angoche/ Erati, Nacaroa, 

Meconta, Muecate, Mecuburi e Rapale

2500 hectares para 120 

produtores
2.160,00 OE SPAE- DA 

105
Prestar assistência técnica aos produtores na produção do algodão, soja,

gergelim e girassol.

Número de produtores 

assistidos 
68.000 17.000 17.000 17.000 17.000

Ribaué, Lalaua, Malema, Mecuburi, 

Meconta, Mogovolas, Moma, Larde, 

Monapo, Muecate e Nacarôa 

68.000 (47.600H e 20.400M) 25.940,69 OE SPAE - IAOM

106 Promover o fomento da produção do algodão, soja, gergelim e girassol

Número de produtores

envolvidos nas cadeias

produtivas do algodão, soja,

gergelim e girassol

75.000 0 0 75.000 0

Ribaué, Lalaua, Malema, Mecuburi, 

Meconta, Mogovolas, Moma, Larde, 

Monapo, Muecate e Nacarôa 

75.000 (52.500H e 22.500M) 3.052,50 OE SPAE - IAOM

107
Capacitar Associações em boas práticas de produção e mecanismo de 

acesso ao mercado

Número de Associações 

capacitadas
20 5 5 5 5

Ribaué, Lalaua, Malema, Mecuburi, 

Meconta, Mogovolas, Moma, Larde, 

Monapo, Muecate e Nacarôa 

1.200 (900H e 300M) 17.583,66 OE SPAE - IAOM

108

Fiscalizar mercados para garantir a transparência do processo de 

comercialização e transporte do algodão caroço  e oleaginosas nos 

mercados de compra e venda.

Número de Mercados 

fiscalizados
1.500 500 1.000

Ribaué, Lalaua, Malema, Mecuburi, 

Meconta, Mogovolas, Moma, Larde, 

Monapo, Muecate e Nacarôa 

Todos intervenientes da cadeia 

de valor do algodão e 

oleaginosas

1.438,31 OE SPAE - IAOM

109 Selecionar e registar campos de producao ou multiplicacao de semente Campos Registados 1 1

Ribaue, Malema, Mogovolas, Murrupula, 

Moma, Angoche/ Erati, Nacaroa, 

Meconta, Muecate, Mecuburi e Rapale

2.500 hectares para 120 

produtores
360,00 OE SPAE- DA 

Nº de 

Ordem
Acção Indicador de produto Meta

Programa: PG21 - Investigação

Orçamento por 

actividade (em MT 

x10³) 

Fonte de 

Financiamento
Responsável

Beneficiários 

(desagregados por sexo, 

quando aplicável)

Programa: PG18 - Produção Pesqueira 

Programa: PG20 - Prevenção, Vigilância e Controlo de Doenças

Metas Trimestrais
Localização 
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110
Gerar variedades adaptadas às condições agro-ecológicas da região 

Nordeste 
Nº de variedades geradas 5 5 Nampula, Cabo Delgado 

Companhias de semente e 

produtores
2.513,00 OE SPAE-IIAM

Pacotes tecnologicos

(ensaios agronomicos e

melhoramento conduzidos)

120 80 40 Nampula e Cabo Delgado N/A 4.657,50

Pacotes tecnologicos

demonstrados
12 3 3 3 3 Nampula e Cabo Delgado 5.000 455,50

Treinamento dos produtores

(numero de produtores e

extensionistas treianados)

500 100 150 150 100 Nampula e Cabo Delgado 500 2.654,00

112 Treinar tecnicos e produtores de sementes
Treinados tecnicos e 

produtores
2 1 0 0 1

Ribaue, Malema, Mogovolas, Murrupula, 

Moma, Angoche/ Erati, Nacaroa, 

Meconta, Muecate, Mecuburi e Rapale

120 produres de sementes 650,00 OE SPAE-IIAM

113
Realizar o levantamento estatístico de pesquisas publicadas ao nível das IES 

com vista a promover a investigação científica e cultural, inovação científica, 

N° de pesquisas científicas 

publicadas 
50 50 Provincia de Nampula População 500,00 OE SPAS

114 Realizar Cursos de Curta Duração Número de jovens formados 1.500 500 500 500

Nampula(950), Mecubúri (50),Ilha de 

Moçambique (60),Ribáuè (70), Murrupula 

(90),Larde (80), Mossuril (100) e Nacala 

(100)

1.500 jovens (1.000 homens e 

500 mulhres)
50,00 OE SPAS

115 Realizar a XX mostra provincial de ciencia e tecnologia

N° de Mostra Provincial de 

Ciencia e Tecnologia 

realizadas

1 1 Cidade de Nampula População 55,00 OE SPAS

N° de prototipos de  

Inovações identificadas
5 3 2 Provincia de Nampula 5 inovadores 50,00

N° de inovações financiadas 

a nivel da Provincia
2 2 Provincia de Nampula 2 inovadores 100,00 OE SPAS

N° de prototipos  submetidos 

para o patenteamento ao 

nivel da Provincia

2 2 Provincia de Nampula 2 inovadores 60,00 OE SPAS

Nº de Funcionários Públicos 

e Agentes do Estado 

formados na area das TIC's  

a nível da Provincia

700 100 200 290 110 Provincia de Nampula
700 funcionários (300 homens 

e 400 mulhres)
450,00 OE SPAS

Nº de jovens  formados na 

area das TIC's  a nível da 

Provincia

800 110 290 200 200 Provincia de Nampula
800 jovens (350 homens e 450 

mulhres)
387,00 OE SPAS

118

Criar contas de correio electrónico

com terminação gov.mz no âmbito

da Operacionalização da Plataforma

do Serviço de Correio Electrónico

Nº de contas de

correio electrónico com

terminação gov.mz criadas

750 100 200 250 200 Provincia de Nampula 750 beneficiários 50,00 OE SPAS

Nº de capacitações em 

matérias de Segurança 

Alimentar e Nutricional 

realizadas

5 1 2 1 1
Erati, Malema, Memba, Meconta e 

Nampula 
Personalidades influentes 600,06 OE/USAID SPAE/SETSAN

Nº de eventos de advocacia 

e visibilidade da Segurança 

Alimentar e Nutricional 

realizada

6 2 2 2 2
Erati, Malema, Memba, Meconta e 

Nampula 
Populacao em geral 600,06 OE/USAID SPAE/SETSAN

Nº de Mensagens de 

Seguranca Alimentar 
150 37 38 38 37

Cidade de Nampula
Populacao em geral 210,31 OE/USAID SPAE/SETSAN

120
Fortalecimento dos CODSANs e dos GT-PAMRDC Provincial e 

Distrital

Nº de Monitoria das 

actividades integradas na 

SAN  realizadas

6 1 2 2 1
Monapo, Ribaue, Nacala-a-Velha, 

Mogovolas, Meconta, Mecuburi

Membros do Governo e GT  

Distrital
1.350,15 UNICEF SPAE/SETSAN

121 Fortalecimento dos GT-PAMRDC Provincial e Distritais

Nº de GT-PAMRDC 

Provincal e Distritais 

fortalecidos

8 2 2 2 2
Moma, Nampula, Muecate, Ilha de 

Mocambique, Nacaroa, Liupo e Malema

Membros do GT  Provincial e 

Distrital
1.800,19 OE/UNICEF/USAID SPAE/SETSAN

122 Promover Educacao Nutricional nas comunidades
Nº de comunidades 

abrangidas 
23 5 6 6 6 Todos Distritos

Comunidade (agregados 

familiares)
1.540,23 OE SPAE/SETSAN

123 Encontros de balanço semestral ao nível provincial, com revisão do plano Nº de encontros realizados 2 0 1 1 Cidade de Nampula Membros do GT Provincial 260,11 OE/PARCEIROS SPAE/SETSAN

124 Efectuar monitoria das intervencoes  integradas na SAN nos Distritos
Nº de monitorias das 

actividades integradas na 
6 1 2 2 1

Monapo, Ribaue, Nacala-a-Velha, 

Mogovolas, Meconta, Mecuburi

Comunidades (agregados  

familiares)
1.350,15 OE/PARCEIROS SPAE/SETSAN

125 Realizar Sessoes do COPSAN Nº de sessoes realizadas 2 1 1 Cidade de Nampula Membros do COPSAN 310,11 OE/PARCEIROS SPAE/SETSAN

Nº de 

Ordem
Acção 

116

Indicador de produto

111

Formar utilizadores em Microsoft Windows e aplicações Microsoft office em 

coordenação com o (INAGE), envolvendo os Centros Multimédias 

Comunitários(CMC’s)

Programa: PG23 - Segurança Alimentar e Nutricional

Desenvolver e transferir tecnologias agrarias  OE 

Meta

Metas Trimestrais

Localização 

Beneficiários 

(desagregados por sexo, 

quando aplicável)

117

Fonte de 

Financiamento

Orçamento por 

actividade (em MT 

x10³) 

Programa: PG22 - Inovação

Responsável

Financiar Projectos de Investigação

Científica, Inovação e Transferência

de Tecnologia, numa base

competitiva

Realizar acções de capacitação e advocacia de Segurança Alimentar e 

Nutricional
119

SPAE-IIAM
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126 Promocao de Quintais Inteligentes
Nº de quintais inteligentes 

estabelecidos
23 2 7 8 6

Lalaua,Mecuburi,Rapale,Nacala, 

Meconta,Larde,Murrupula, Mogincual, 

Mussuril, Mogovola, Angoche, Memba Agregados Familiares

810,15
SPAE/TRANSFOR 

NUTRITION
SPAE/SETSAN

127 Atribuir machambas aos deslocados de Cabo Delgado Nº de machambas atribuidas 200 200 Posto Administrativo de Corrane, Meconta Familias produtoras 379,20 OE SPAE - INGD

128 Aquisiicao de insumos agricola
Quantidade de insumos 

adquidos
30 30 Todos Distritos Familias desfavorecidas 4.000,00 OE SPAE-DA

129 Realizar pesquisas/ estudo sobre Seguranca Alimentar e nutricional
Numero de pesquisas/ 

estudos realizados
2 1 1 Distritos criticos da provincia Familias camponesas 400,00 OE SPAE-DA

130 Promover Hortas Caseiras
Nº de hortas Caseiras 

estabelecidas
300 150 150

Nampula, Nacala, Nacala-a-Velha, 

Angoche, Mogovolas, Rapale, Murrupula, 

Erati e Moma

Todos produtores de horticolas 

com fraco poder de compra
215,00 OE SPAE-DA

131
Capacitar Tecnicos extensionistas, produtores e suas familias em material de 

seguranca alimentar e nutricional

Nº Produtores e suas familias 

capacitadas
1.200 300 300 300 300

Nacala-a-Velha, Meconta, Erati, Angoche, 

Mogincual, Monapo e Memba
1200 produtores 115,00 OE SPAE-DA

132 Divulgar boas praticas sobre educacao nutricional nas comunidades 
Nº de comunidade 

abrangidas
14 4 4 4 4

Nacala-a-Velha, Meconta, Erati, Angoche, 

Mogincual, Monapo e Memba

Todos membros da 

comunidade
123,00 OE SPAE-DA

133
Fortalecer a todos niveis a capacidade para recolher e analisar dados sobre 

SAN

Nº GT a todos niveis 

capacitadas
24 6 6 6 6 Todos Distritos e Provincial Todos membros dos GTs 650,00 OE SPAE-DA

134 Promover diferentes metodos de conservacao de alimentos
Nº de metodos divulgados e 

familias abrangidas
620 155 155 155 155 Todos Distritos Todos Postos Administrativos 496,00 OE SPAE-DA

135
Estimular o desenvolvimento da indústria transformadora para o aumento da 

produção e do valor acrescentado

Diagnosticada a rede 

industrial e actualizada a 

base de dados

1 1 Nampula
Agentes económicos e o 

público em geral
OE SPAE/DICT

136 Monitoria da Quadra Festiva
Número de monitorias da 

quadra festiva realizadas
2 1 1 Todos Disritos da Provincia

Agentes económicos e o 

público em geral
OE SPAE/DICT

137 Monitorar as feiras Distritais Número de feiras monitoradas 1.600 400 400 400 400 Todos Disritos da Provincia População OE SPAE/DICT

Toneladas de produtos 

comercializados
Nampula

Agentes económicos e o 

público em geral
OE SPAE/DICT

Número de campanhas de 

comercialização agrícola 

realizadas

4 1 1 1 1 Nampula
Agentes económicos e o 

público em geral
OE SPAE/DICT

139 Monitorar a actualizacao da Rede Hoteleira Nº da rede hoteleira 648 48 200 200 248 Toda Provincia Toda população OE SPAE/DICT

140 Promover o Turismo Comunitario 
Nº de empreendimentos 

turisticos comunitarios abertos
2 1 1 Zona intermedia e interior da provincia Toda população OE SPAE/DICT

141 Monitorar a capacitacao dos trabalhadores dos estabelecimentos turisticos
Nº de trabalhadores 

formados e capacitados  
100 50 50 Provinvia de Nampula

100 trabalhadores e fazedores 

das artes e cultura
OE SPAE/DICT

142 Classificar empreendimentos Turisticos
Nº de empreendimentos 

classificados
16 6 5 5

Nampula, Ilha de Moç, Nacala, Ribaue, 

Mossuril
Populaçao em geral OE SPAE/DICT

143 Realizar Inqueritos a Despesas dos turistas   

N° de turistas que entraram 

na provincia e Despesas 

Efectuadas

4 1 1 1 1
Aeroportos de  Nacala Porto e de 

Nampula
Estado Moçambicano OE SPAE/DICT

144 Participar no o III Conselho Coordenador Provincial nº de conselhos realizados 1 1 Distrito de Ribaue
03 pessoas funcionarios e 

Agentes do Estado
OE SPAE/DICT

145 Fiscalizar estabelecimentos turisticos
Nº de palestras educativas 

realizadas
40 10 10 10 10 Toda provincia Populaçao em geral OE SPAE/DICT

146 Realizar Campanhas de Boas Vindas e o programa de Bem Servir N° palestras realizadas 6 1 2 2 1 Nampula Cidade e Ilha de Mocambique
1.500 pessoas (1.000 homens, 

500 mulheres)
OE SPAE/DICT

147 Monitorar o Licenciamento empreendimentos turisticos 
Nº de empreendimentos 

licenciados
60 15 15 15 15 Toda Provincia Populaçao em geral OE SPAE/DICT

148 Participar em festivais e feiras Nacionais e Internacionais 
Nº de festivais e feiras 

realizados
17 4 4 5 4

Ilha de Moçambique, Nacala Velha, 

Murrupula, Angoche e Cidade de 

Nampula

População OE SPAE/DICT

138

Objectivo Estratégico (vii) Promover a cadeia de valor dos produtos primários nacionais assegurando a integração do conteúdo local

Programa: PG24 - Agro-Indústria e Comércio

Objectivo Estratégico (iv) Fortalecer a Capacidade e o papel do Turismo como  factor dinamizador da Economia

Programa: PG25 - Desenvolvimento do Turismo

Monitorar a Comercializacao de diversos produtos agrícolas

Programa: PG23 - Segurança Alimentar e Nutricional

Nº de 

Ordem
Acção Indicador de produto Meta

Metas Trimestrais
Localização 

Beneficiários 

(desagregados por sexo, 

quando aplicável)

Orçamento por 

actividade (em MT 

x10³) 

Fonte de 

Financiamento
Responsável
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149

Registar Empregos nos diversos sectores de actividades económicas e 

sociais, incentivando e apoiando iniciativas geradoras de emprego e auto-

emprego

Nº de empregos registados 36.063 7.023 10.023 10.023 9.023 Toda a Provincia 66.377 pessoas 133.826,00 OE SPJT/DJE

150
Realizar fóruns multi-geracionais de diálogo que estimulem a participação e 

integração dos Jovens

Nº de fórons multi-

geracionais realizadas
2.245 550 550 550 595 Todos os Distritos 1131.400 Jovens 220,00 OE SPJT / DJE

151
Atribuir bolsas formativas para jovens em gestão de negócio no ambito do 

progrma Emprega.

Nº de bolsas formativas

atribuidas
750 0 200 250 300 Todos os Distritos 750 pessoas OE DPJE

152
Alocar kits para o auto emprego no âmbito do programa Meu Kit, meu 

Emprego

Nº de Kits de auto emprego

alocados
91 22 23 23 23

Centro de Emprego de Nampula, Nacala 

e Angoche
153 pessoas 1.532,55 OE SPJT/INEP

153 Promover Estágios pré profissionais
Nº de beneficiários de

estágios preprofissionais

remunerados promovidos 

1.024 204 250 250 320 Todos os distritos 300 pessoas OE SPJT / DJE

Nº de projectos de Jovens

monitorados 
33 5 9 9 10

Distritos de Erati, Malema, Mecuburi, 

Moma )
33 jovens financiados 350,00 OE SPJT / DJE

Nº de projectos para a poio

a produtividade monitorados
150 50 50 50 Todos distritos

150 candidatos aa 

financiamento
OE SPJT / DJE

Nº de empresas de jovens

financiadas atravez de plano

de negócios

20 10 10 Todos distritos 20 empresas de jovens OE SPJT / DJE

155 Promover o diálogo Social nos estabelecimentos laborais na Provincia
Nº de Estab. Laborais

inspeccionados
1.000 250 250 250 250 Toda a Provincia de Nampula 16.206 pessoas 4.830,00 OE

SPJT / 

DTSS/IGT

156 Realizar palestras sobre HST, HIV/SIDA e lei do trabalho Nº de palestras realizadas 60 20 20 20 Toda a Provincia 10 HIV, 30 HST e 20 LT 550,00 OE
SPJT / 

DTSS/IGT

157 Promover palestras para mitigacao do Trabalho Infantil Nº de Palestras realizadas 150 30 30 40 50 Toda a provincia (mercados e escolas) 5. 759 pessoas 689,60 OE SPJT /DTSS

158
Massificar a implementação de instrumentos de regulamentação colectiva de 

trabalho

Nº de visitas realizadas às

médias e grandes empresas
120 30 30 30 30

Toda a Provincia (Médias e grandes 

empresas)
120 pessoas 299,5 OE SPJT /DTSS

159
Promover encontros técnicos e sessões do Forum de Consulta e 

Concertação Social

Nº de encontros p/

concertação promovidos
2 2 Toda a Provincia

6 (4 encontros técnicos e 2 

sessoes do FCCS)
492,2 OE SPJT /DTSS

160 Inscrever contribuintes no Sistema de Seguraça Social
Nº de empresas inscritas no

SSS
1.690 423 423 423 423 Toda a Provincia 1.690 pessoas OE SPJT /INSS

161
Inscrever beneficiários por conta de outrem (TCO) no Sistema de 

Segurança Social

Nº de trabalhadores por

conta de outrem inscritos no

SSS

8.157 680 2.500 2.500 2.477 Toda a Provincia 8.157 pessoas OE SPJT /INSS

162
Inscrever beneficiários por conta própria (TCP) no Sistema de Segurançã 

Social

Nº de trabalhadores por

conta propria inscritos
178 45 45 45 43 Toda a Provincia 178 pessoas OE SPJT /INSS

163
Enquadrar requerentes de Manutenção Voluntária do Sistema (MVS) de 

Segurança Social

Nº de beneficiários de MVS

inscritos
120 30 30 30 30 Toda a Provincia 120 pessoas OE SPJT /INSS

164
Realizar palestras p/ divulgação dos dispositivos legais e persuasão de 

entidades
Nº de Palestras realizadas 1.012 231 231 231 319 Toda a Provincia 1.012 (495-TCO e 517-TCP) OE SPJT /INSS

165 Realizar formações no âmbito de arbitragem Nº de formações realizadas 4 1 1 1 1 Provincia de Nampula OE SPJT/INSS

166
Realizar capacitações  aos directores Distritais, funcionários do CEMAL e 

pontos focais em matérias laborais

Nº de capacitações

realizadas
4 1 1 1 1 Provincia de Nampula OE SPJT/CEMAL

167
Realiazar trocas de experiências interprovinciais com provincias da 

Zambezia e Sofala

Nº de trocas de experiências

realizadas 
2 1 1 Provincias da Zambezia e Sofala OE SPJT/CEMAL

Meta
Nº de 

Ordem
Acção Indicador de produto

Monitorar iniciativas juvenis geradoras de auto emprego e alocar kits para 

auto emprego no âmbito do programa EMPREGA
154

Objectivo Estratégico (vi) Promover o emprego a legalidade Laboral e Segurança Social

Programa: PG29 - Promoção do Emprego e Segurança Social

Metas Trimestrais Orçamento por 

actividade (em MT 

x10³) 

Fonte de 

Financiamento
ResponsávelLocalização 

Beneficiários 

(desagregados por sexo, 

quando aplicável)
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168
Monitorar as actividades dos Centros de Angoche, Nacala e Pontos focais 

em todos os Distritos representados no âmbito da prevenção e mediação.
Nº de Monitorias realizadas 4 1 1 1 1 Provincia de Nampula Funcionários OE SPJT/CEMAL

169 Expandir os serviços do CEMAl na Provincia de Nampula 
Nº de Distritos representados

pelo CEMAL e COMAL 
4 1 1 1 1 Provincia de Nampula Funcionários OE SPJT/CEMAL

170 Realizar campanhas juridico laborais no ambito de prevenção de conflitos
Nº de campanhas juridico

laborais realizadas. 
300 75 75 75 75 Provincia de Nampula Funcionários OE SPJT/CEMAL

171
Electrificar Postos Administrativos através da combinação das opções de 

ligação a REN e de sistemas autonomos de distribuição 

Nº de postos administrativos 

electrificados 
4 4

Mogovolas( Calipo); Murrupula(Nihessia); 

Nacaroa(Inteta); Memba(Mazua).
População em geral Fundos próprios SPI / EDM

172 Electrificar  postos administrativos através de mini redes fotovoltaicas.
 Posto Administrativo 

electrificado
3 2 1

Mecuburi (Milhana e Muite), 

Memba(Lurio)
População em Geral Fundos próprios FUNAE

173 Efectuar novas ligações electricas  domociliarias Nº de ligacoes realizadas 70.035 17.508 17.508 17.508 17.511 Toda Provincia População em Geral Fundos Proprios SPI / EDM

174
Construir Postos de Abastecimento de Combustiveis (PAC) liquidos através 

do programa de Incentivo Geográfico nas Zonas Rurais e Sector Privado

 Postos de Abastecimento de 

Combustivel Construido
1  1 Aube(Angoche) População em geral Fundos Proprios FUNAE

175 Efectuar a Manutenção de Rotina de estradas Revestidas
Km de Estradas asfaltadas 

concluidas
1.065 1.027 Toda Provincia População em geral 117490,81 Fundo de Estrada SPI / ANE 

176 Efectuar a Manutenção de Rotina de estradas não Revestidas
Km de estradas asfaltadas 

rotineiramente mantidas 
1.786  1.786 Toda Provincia População em geral 446500,00 Fundo de Estrada SPI / ANE 

177 Efectuar a Manutenção de Pontes 
Km de estrada mantida na 

ponte
3,4 3,4 Ilha de Moçambique - Nampula População em geral 17000,00 Fundo de Estrada SPI / ANE 

178 Efectuar a Manutenção de Pontes feita manuntecao da ponte 0.5 0,5 Ponto sobre rio Mugica População em geral 12500,00 Fundo de Estrada SPI / ANE 

179 Efectuar a Manutenção Periodica de estradas Revestidas
 Manutençao periodica de 

Estrads Efectuada
18 18 Nampula População em Geral 27000,00 Fundo de Estrada ANE 

180 Reabilitar a Represa de Muedase Represa reabilitada 1 1 Nacala a Velha População em Geral 5154,24 OE ARA-Norte

181 Construir furos piezometricos no aquifero de Namiteca Nº de furos  construidos 2 2 Namiteca-Nampula População em Geral 2250,00 OE ARA-Norte

182
Facilitar serviços financeiros para construção ou reabilitação de sistemas de 

rega 

Facilitado o

financiamento
10 2 3 3 2

Rapale (1), Malema (2), Murrupula (1), 

Muecate (1), Angoche (1), Moma (1) e 

Nampula (2), Mogincual (1)

150 950,00 OE SPAE - DA

183
Disponibilizar serviços de investigação na área de construção de obras 

hidráulicas 

Disponibilizado servicos

de investigacao
2 1 1 Nampula (1), Ribaue (1) 20 151,50 OE SPAE - DA

184
Monitoral regadios estabelecidos no ambito da qualidade de agua e 

disponibilidade de sais e/ou residuos

Monitorado a qualidade

de agua
10 2 3 2 3

Rapale (1), Malema (2), Murrupula (1), 

Muecate (1), Angoche (1), Moma (1) e 

Nampula (2), Mogincual (1)

320 150,00 OE SPAE - DA

185
Monitarar os processos de estabelecimento de regadios para avaliar 

aspectos ambientais e de sustentabilidade
Monitorado regadios 20 4 6 4 6

Rapale (1), Malema (2), Murrupula (1), 

Muecate (1), Angoche (1), Moma (1) e 

Nampula (2), Mogincual (1)

650 180,00 OE SPAE -IRRIGA

186
Treinamento de focal points dos SDAEs e produtores na área de construcao 

de obras hidraulicas e irrigação

Treinados tecnicos e

produtores
23 1 1 1 1 Todos distritos 80 850,00 OE SPAE -IRRIGA

187 Realizar Foruns Distritais e Provincial de Irrigacao
Realizado os foruns

distritais e provinciail
4 1 1 1 1 Nampula 260 150,00 OE SPAE -IRRIGA

Distribuidas motobombas 50 50 SPAE -IRRIGA

Distribuidos  kits de irrigacao 55 55 SPAE -IRRIGA

Alocados regadores 230 230 SPAE -IRRIGA

188

Nº de 

Ordem

Programa: PG31 - Infraestruturas de energia

Acção Indicador de produto Meta
Metas Trimestrais

Programa: PG32 - Infraestruturas Rodoviárias

Programa: PG29 - Promoção do Emprego e Segurança Social

Objectivo Estratégico (x) Promover o desenvolvimento de Infra-estruturas Económicas, Sociais e de Administração

Irriga

Orçamento por 

actividade (em MT 

x10³) 

1.200,00

Beneficiários 

(desagregados por sexo, 

quando aplicável)

Fonte de 

Financiamento
Localização 

Dotar a província de kits de sistremas de irrigacao  

Responsável

Programa: PG33 - Gestão de Recursos Hidricos

Moma, Larde, Angoche, Liupo, 

Mogincual, Mossuril, Ilha de Mocambique, 

Nacala-Porto, Nacala-a-velha, Memba, 

Lalaua, Mogovolas, Malema, Rapale, 

200

Programa: PG33 - Gestão de Recursos Hidricos
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189 Construir Latrinas Familiares nas Zonas Peri-urbanas
Nº de Latrinas Melhorada 

Construidas
1.000 250 250 250 250

Nampula, Angoche, Ilha de Mocambique, 

Nacala-Porto, Ribaue, Monapo, Malema, 

Murrupula.

26.500 Pessoas ( Mulheres e 

13.000 Homens)
200,00 OE SPI

190 Promover a Construção de fossas septicas
Nº de Fossas sépticas  

Construidas
1.000 250 250 250 250

Nampula, Angoche, Ilha de Mocambique, 

Nacala-Porto, Ribaue, Monapo, Malema, 

Murrupula.

530 Pessoas  (330 Mulheres e 

200 Homens) 200,00 OE SPI

191 Monitorar as actividades de Participacao e Educacao Comunitaria(PEC). Nº de monitoria realizadas 15 3 4 4 4 Distrito de Murrupula 300 pessoas 1.200,00 Parceiro SPI

192 Construir Edifício para o funcionamento da Delegação do INSS
Edificio da Delegação do 

INSS  construido
1 1 Cidade de Nampula Funcionários e população 149.958,46 OE SPTJ/INSS

193
Continuar com a construção de raiz do Centro Provincial de Mediação e 

Arbritagem Laboral 

Centro Provincial de 

Mediação e Arbritagem 

Laboral construido

1 1 Cidade de Nampula Funcionários e população 24.000,00 OE SPTJ/CEMAL

194
Conceber o Projecto de Adaptcao do actual edificio do actual Edificio onde 

funciona o CEMAL para residência.

Projecto de adaptação do 

CEMAL para residência 

concebido

1 1 Cidade de Nampula Funcionários e população OE SPTJ/CEMAL

195 Conclusão das obras de Construção da Delegação Distrital do IPAJ
Delegação Distrital de IPAJ 

concluido
1 1 Distrito de Mecuburi 184.747 pessoas 3.000,00 OE SPTJ/IPAJ

196 Continuação da construção do Edifício da Sub-Procuradoria Geral Nampula
Edificio da Sub-Procuradoria 

Geral Nampula construido
1 1 Funcionários e população OE

197 Estabelecer Ligações Domiciliárias NºLigações Estabelecidas 1.400 350 350 350 350
Nampula (400), Nacala (800),  e Angoche 

(200) 

8.325 Pessoas (4,763) 

Mulheres e 3.562 Homens)
8.239,00 Fundos próprios SPI / FIPAG 

198 Construir Fontenários Públicos 
Nº de fontenários públicos 

construidos
9 2 2 2 3 Nampula (4), Nacala (3),  Angoche (2) 

3.000 Pessoas (1.800 

Mulheres e 1.200Homens)
180,00 Fundos próprios SPI /FIPAG 

199 Construir Sistemas de Abastecimento de Água Nº de Sistemas construidos 1 1 Murrupula Sede 25.000 pessoas 215.277,06 Parceiros 
SPI/UNICEF/Ban

co Mundial

200 Monitoria de Construção do  Sistema de Abastecimento de Agua Nº de monitoria realizadas 14 6 6 2 Murrupula Sede 25.000 pessoas 1.400,00 Parceiro UNICEF 

201 Continuar com a Reabilitação e ampliação do Hospital Rural de Angoche
Hospital Rural  de Angoche 

reabilitado e ampliado
1 1 Distrito de Angoche População em geral 138.487,93 OE SPS/DPC

202 Continuar com a construção do Centro de Saúde tipo I de Namialo
Centro de Saúde do Tipo 1 

de Namialo construido
1 1 Distrito de Namialo População em geral 60.000,00 OE SPS/DPC

203 Iniciar a Construção do Hospital Distrital de Larde
Construção do Hospital 

Distrital de larde iniciada
1 1 Distrito de Larde População em geral 798.135,31 Kanmary SPS/DPC

204 Concluir com a Construção do Bloco de Internamento do CSR II de Meti
Bloco de Internamento do 

CSR de Meti concluido
1 1 Distrito de Lalaua População em geral 4.577,48 OE SPS/DPC

205
Garantir a continuidade da Reabilitaçaõa expansao e modernização do 

Porto de Nacala fase( II e III)
Porto de Nacala reabilitado 1 1 Nacala Utentes em geral 20.898,98 Reino do Japao

SPI/MTC/DTC/C

FM

206 Adquirir uma viatura para o SPI Vviatura adquirida 1 1 Nampula 3.000,00 OE/Receitas SPI

207
Fiscalizar os transportadores e empresas de transporte inter-provincial de 

passageiros, nacional de mercadoria.
N° de Fiscalizacoes realizada 2 1 1 Nampula e Nacala Transportadores envolvidos 150,00 OE SPI

208

Realizar  Campanhas de Fiscalização e controlo da actividade de transporte 

com os principais parceiros (ANE, INATTER e PT) junto aos pontos de 

acesso.

N° de Fiscalizacoes realizada 4 1 1 1 1
Namapa, Ligonha, Malema e Cidade de 

Nampula
Transportadores envolvidos 500,00 OE SPI

209 Fiscalizar oficinas de assistência técnica aos veiculos da I classe. N° de Fiscalizacões realizada 2 1 1 Nampula e Nacala Oficinas envolvidas 100,00 OE SPI

210 Monitorar as actividades de fiscalizacao maritima nas ADMAREs. N° de Fiscalizacoes realizada 2  1 1 Ilha de Mocambique e Nacala Toda população da Provincia 150,00 OE SPI

211 Implantar a estação metereologica de Mossuril
Estações metereologicas  

implantadas
1 1 Mossuril Populacao do Distrito 3215 OE Mercim

Programa: PG36 - Infraestruturas de Justiça e Lei e Ordem

Meta

Programa: PG37 - Infraestruturas Sociais

Objectivo Estratégico (vii) Melhorar e aumentar a capacidade de Transporte de Passageiros e Carga, e expandir os Serviços de Telecomunicações

Programa: PG8 - Abastecimento de Água

Nº de 

Ordem
Acção Indicador de produto

Metas Trimestrais
Localização 

Beneficiários 

(desagregados por sexo, 

quando aplicável)

Programa: PG35 - Infraestruturas de Saneamento do Meio

Orçamento por 

actividade (em MT 

x10³) 

Fonte de 

Financiamento
Responsável

Programa: PG38 - Infraestruturas de Transporte e Comunicações
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212 Participar na fiscalizacao dos Planos de exploração da terra Decreto divulgado 4.500 1.000 1.500 1.500 500 Toda Província 300   beneficiários abrangindo 108,00 OE SPA

213 Delimitar Terras Comunitárias e emitir as Respectivas Certidões 
Nº de parcelas de terra 

delimitadas
44 22 22 Mogincual, Lalaua, Liupo e Mecuburi População dos 4 Distritos 300,00 Forum Terra SPA

214 Divulgar  nova  Lei de Terras e seu Regulamento Nº de palestras realizadas 23 5 5 8 5
Toda Província 800 beneficiários 

abrangidos.
800 Beneficiarios 252,00 OE SPA

215 Participar na monitoria e levantamento de parcelas de Boa Fé e emitir Títulos Nº de parcelas demarcadas 59.070 14.767 14.767 14.768 14.768 Malema, Mecuburi e Lalaua 16.700 Beneficiarios 300,00 Forum Terra SPA

216 Actualizalizar Cadastro de novos Distritos criados
Nº de Distrito  a actualizar o 

Cadastro
5 2 2 1

 Larde, Liupo, Mogincual, Nampula e 

Rapale
População dos 5 Distritos 450,00 OE SPA

217
Efectuar zoneamento dos focos de Terras disponíveis sem DUAT para 

projecto de investimento

Nº de focos de terras 

zoneadas
55 18 19 18 Toda província de Nampula 55 Comunidades 665,00 OE SPA

218 Participar na resolucao de Conflitos de posse de Terra
Nº de conflitos de posse de 

terras resolvidos
10 2 3 3 2 Toda Província de Nampula

Governo e sociedade em 

Geral
96,00 OE SPA

219
Emitir e distribuir avisos de Cobrança de Taxas anuais Avisos de cobranças  de 

taxas de DUAT,s
5.200 1.300 1.300 1.300 1.300 Toda província de Nampula População da Provincia 0,00 OE SPA

220
Produzir Cartografia Sistemática da Provincia nas escalas 1:25.000 e 

1:50.000
Área coberta (Km2) 4.800 1.000 1.500 2.000 300 Toda Provincia

População da Provincia 

abrangido
900,00 OE MTA/SPA

221
Realizar Monitorias de implemetação de projectos de desenvolvimento 

sustentavel da Provincia.
Nº de monitorias realizadas 9 2 3 4 Toda Provincia

O Sector de Planifição e 

Técnicos das áreas dos 

Sectores 

390,00 OE SPA

222
Tramitação processo de exportacao de produtos Faunisticos (Terestres e 

marinhos)
Nr de processos a tramitar 4 2 2 Toda Provincia Sociedade no geral 0,00 OE DCFB

223
Participar na fiscalização da exploração e comercialização ilegal dos

recursos faunísticos (terrestres e marinhos)
Nº de áreas fiscalizadas 80 20 20 20 20

Angoche, Larde, Moma, Mogincual, 

Mossuril, Liupo e Memba
Governo, sociedade no geral 136,00 OE SPA - DCFB

224
Participar e monitorar no repovoamento do  mangal e icuria dunesis na 

APAIPS
Nº de hectares repovoados 5 2 3

Angoche
Comunidades Locais 250,00 OE SPA

225 Criar áreas de conservação (uma reserva) Área de conservação criada 1 1
Ribaue Governos Distritais, 

comunidades locais
320,00 OE SPA

226 Mitigar o conflito homem-Fauna Bravia Nº de conflitos mitigados 5 1 1 1 2
Malema, Lalaua,Mogincual, Liupo e Erati Governos Distritais, 

comunidades locais
250,00 OE SPA

227 Capacitar os comites de Gestão das APAIPS Nº de comites capacitadoss 3 1 1 1
Angoche, Larde e Moma Governo e Sociedade em 

Geral
300,00 OE SPA

228
Apoiar na identificação e implementação de projetos de geração de receitas 

nas comunidades de APAIPS
Nº de projectios identificados 4 2 2

Angoche, Larde e Moma Governo e Sociedade em 

Geral
250,00 OE SPA

229
Mapear todas as areas degradadas  do mangal na zona costeira da 

provincia 
Nº de áreas mapeadas 9 2 3 2 2

Moma, Larde, Angoche, Mogingual, 

Mossuril, Ilha de Moçambique, Nacala, 

Nacala-a-velha e Memba

Comunidades Locais 1.500,00 OE SPA

230 Realizar Licenciamento florestal Nº  de licenças 28 28 28 madereiros 186,00 OE SPA

231 Actualizar áreas de operadores florestais Nº de  Hectares  actualizados 126.489 63.244 63.245

Malema, Lalaua, Ribaue, Mecuburi, Erati, 

Memba, Muecate, Meconta, Mogovolas, 

Mogincual, Moma e Liupo

165.254 habitantes, destes 

78,694 Mulheres
218,40 OE SPA

232
Monitorar a implementacao dos planos de maneio florestal nas areas de 

corte

Nº de planos de maneio 

implementados 
28 14 14

Malema, Lalaua, Ribaue, Mecuburi, Erati, 

Memba, Muecate, Meconta, Mogovolas, 

Mogincual, Moma e Liupo

165.254 habitantes, destes 

78,694 Mulheres
100,80 OE SPA

233
Capacitar os comites de GRN na gestao dos fundos de 20%  da exploração 

florestal
Nº de comités capacitados  30 30

Malema, Lalaua, Ribaue, Mecuburi, Erati, 

Memba, Muecate, Meconta, Mogovolas, 

Mogincual, Moma e Liupo

936 membros destes, 564 

Mulhres 
108,00 OE SPA

234 Canalizar fundos de 20%  da exploração florestal
Nº de Comunidades 

beneficiados 
30 30

Nampula 165.254 habitantes, destes 

78,694 Mulheres
0,00 OE SPA

235
Monitorar a aplicação dos fundos provenientes de 20%  da exploração 

florestal
Nº de monitorias realizadas 30 30

Malema, Lalaua, Ribaue, Mecuburi, Erati, 

Memba, Muecate, Meconta, Mogovolas, 

Mogincual, Moma e Liupo

165.254 habitantes, destes 

78,694 Mulheres
108,00 OE SPA

236 Massificar o consumo de produtos florestais não madeireiros Nº de palestras realizadas 15 5 5 5

Lalaua, Malema, Ribaue, Mecuburi, 

Nacaroa, Erati, Memba, Muecate, 

Meconta, Mogovolas, Mongicual, 

Murrupula, Moma, Liupo, Mossuril

54,00 OE SPA

237 Montar um sistema de monitoria de focos de queimadas Sistema montado 1 1 Nampula 80,00 OE SPA

238 Participar na fiscalizacao de produtos florestais Nº de fiscalizaçoes realizadas 12 3 3 3 3
Toda provincia

População local 187,20 OE SPA

239 Estabelecer estufas de produçao de mudas Florestais Nº de estufas estabelacidas 1 1
Meconta 48.987 hab., destes 29,654 

Mulheres
OE SPA

Objectivo Estratégico (i) Aprimorar o planeamento e ordenamento territorial e fortalecer a monitoria e fiscalização na sua implementação

Programa: PG39 - Planeamento Territorial

Nº de 

Ordem
Acção Indicador de produto Meta

Metas Trimestrais
Localização 

Beneficiários 

(desagregados por sexo, 

quando aplicável)

Responsável

Objectivo Estratégico (ii) Assegurar a conservação de ecossistemas, a biodiversidade e o uso sustentável dos recursos naturais

Orçamento por 

actividade (em MT 

x10³) 

Fonte de 

Financiamento

Programa: PG40 - Sustentabilidade Ambiental

PRIORIDADE I I I :FORTALECER A GESTÃO SUSTENTÁVEL DOS RECURSOS NATURAIS E DO AMBIENTE
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240 Restaurar áreas degradadas (especies nativas, fruteiras  e exóticas) Nº de hectares restaurados 600 600

Lalaua, Malema, Ribaue, Mecuburi, 

Nacaroa, Erati, Memba, Muecate, 

Meconta, Mogovolas, Mongicual, 

Murrupula, Moma, Liupo, Mossuril

156.987 hab. Destes 64.842 

Mulheres
2.000,00 OE SPA

241 Arborizar as ruas das vilas dos distritos de Mossuril e Memba Nº de km arborizados 9,5 9,5 0 0 0 Memba e Mossuril
15,894 habitantes, destas 

8,987mulhres

Fundo Externo 

(SoldMoz)
SPA

242 Divulgar a politica e Lei de florestas  Nº de Distritos abrangidos 23 5 5 13 Toda provincia
1.299.957 hab. Destes 

624.851 Mulheres
331,20 OE SPA

243
Realizar inventarios florestal nas áreas de Mineração Nº de hectares inventariados 70

25 25 10 0 Moma, Larde e Angoche 1.176,97
Fundo Externo 

(proponentes)
SPA

244 Restaurar mangal ao longo da costa da provincia Nº de hectares restaurados 15 5 10

Memba, Nacala-à-Velha, Nacala, 

Mossuril, Ilha de Moç., Mogincual, 

Angoche e Moma

126.937 hab. Destes 54.453 

Mulheres
158,4 OE SPA

245 Realizar o plantio e reflorestamento do mangal
O plantio e o reflorestamento 

do mangal realizado (ha)
5,2 2,2 1 2

Todos distritos costeiros da provincia de 

Nampula

Pescadores e populacao em 

geral
850,0 OE/Swiofish SPAE-INOM

246
Realizar a fiscalização marítima, fluvial, lacustre e aérea e o combate à 

poluição

Numero de dias de 

fiscalizacao terrestre e 

maritimas

250 80 45 45 80 10 distritos da provincia
Todos distritos costeiros da 

provincia
2.700,00 OE/ProAzul SPAE-D.PESCA

247
Realizar a monitoria das capturas dos elasmobranquios (tubaroes e raias) 

na pesca artesanal na provincia de Nampula

Monitoria das capturas dos 

elasmobranquios na pesca 

artesanal realizada

1 Relatorio 1 Relatorio Nampula, distrito de Angoche
Pescadores e a população em 

geral
368,80 OE SPAE-INOM

248 Restaurar e conservar ecossistema de mangal nas áreas degradadas

Ecossistemas de mangal nas 

areas degradadas 

restauradas

1 Relatorio 1 1 1 1 Distritos de Angoche, Larde e Moma
Pescadores e a população em 

geral
310,00 OE SPAE-INOM

249 Realizar Foruns Distritais e Provincial de Co-gestao Numero de foruns realizados 11 3 7 1
Todos distritos costeiros da provincia de 

Nampula
População em geral 697 OE SPAE-ADNAP

250 Capacitar CCP`s em materia de Co-gestao
Numero de  CCPs 

capacitados
40 10 10 10 10

Todos distritos costeiros da provincia de 

Nampula
População em geral 1.832 OE SPAE-ADNAP

251
Estabelecer infraestruturas resilientes no âmbito da Implementação dos 

Planos Locais de Adaptação as Mudanças Climaticas

Nº de infraestruturas 

resilientes estabelecidas
4 4 Memba e Mossuril Comunidades abrangidas 41.111,00 OE SPA - MERCIM

252
Fazer acompanhamento da Implementação dos PLA`s (Planos Locais de 

Adaptação)

Nº de Planos Distritais 

acompanhados
17 6 6 5 Distritos abrangidos Governos Distritais 450,00 OE SPA - MERCIM

253
Elaborar o Plano de Gestão Integrada de Resíduos Sólidos Urbanos ( 

PGIRSU´s)
Nº de Planos elaborados 1 1 Distrito de Angoche

Municipio da Cidade de 

Angoche
500,00 OE SPA - DGAMC

254 Elaborar Planos Local de Adaptação Nº de Planos elaborados 4 2 2
Distritos de: Nampula, Ribaue, Murrupula 

e Nacaroa
Governos Distritais OE SPA

255 Fazer Revisão e actualização de Planos Locais de Adapataçao Nº de Planos actualizados 4 2 2 Ilha de Moc, Liupo, Malema e Mogovolas Distritos abrangidos OE SPA

256 Monitorar a implementação dos PGIRUS's Nº de monitorias realizadas 7 2 3 2 Todas vilas Municipais Vilas municipais abrangidas 48,00 OE SPA - DGAMC

257 Mapear Novas áreas para implantação de Aterro Sanitário Nº de áreas identificadas 23 7 8 8 Toda provincia Distritos abrangidas 600,00 OE SPA - DGAMC

258
Capacitar os membros dos Conselhos Técnicos em matérias de Gestão e 

Redução do Risco de Desastres

Número de Membros dos 

Conselhos Técnicos 

Capacitados

2 2 Distrito de Mogincual e Monapo 70 pessoas (35 homens) 348,70 OE INGD

259 Realizar exercicio  de simulação de ocorrência de Desastres
Número de  Comunidades 

envolvidas 
2 2

Distrito de Meconta (Corrane) e Nampula 

(Marratane)
450 pessoas 228,00 ACNUR INGD

260
Revitalizar os membros dos Comités Locais de Gestão do Risco de 

desastres

Número de Membros dos 

CLGRD capacitados
8 3 5

Distrito de Meconta (Corrane) e Nampula 

(Marratane)
108  Membros (54 Homens) 200,00 ACNUR INGD

261
Inspeccionar e Fiscalizar a Exploração de Recursos Minerais, Petrolíferos e 

Energéticos 

N° de Inspeccções e 

fiscalizações realizadas
160 30 30 50 50 Toda Provincia Toda população da Provincia 2.000,00 OE IGREME

262 Assistencia nas exportacoes de areias pesadas Nº de assistencias realizadas 12 3 3 3 3 Larde e Angoche Mineradores Artesanais 1.000,00 OE SPI/INAMI

263 Monitorar Conflitos nas Comunidades Mineiras N° de Monitorias Realizadas 6 1 1 2 2
Angoche, Larde, Moma, Mogovolas,  

Murrupula e Malema
Toda população dos Distritos 1.200,00 OE SPI 

264 Monitorar a actividade Mineira Industrital e de Pequena Escala N° de Monitorias Realizadas 5 2 2 1
Angoche, Larde,Moma, Nacala e 

Mogovolas
Toda População da Província 200,00 OE SPI

265 Realizar o levantamento de licencas ociosas Nº de licencas levantadas 8 1 3 4 Toda Provincia Mineradores 3.000,00 OE INAMI/SPI

266
Capacitacao dos Conselhos Consultivos e Mineradores Artesanais em boas 

praticas de mineracao.

Nº de capacitacoes 

realizadas
4 1 1 1 1 Moma, Mogovolas, Nacaroa e Murrupula

200 Mineradores, 40 membros 

do CC
500,00 OE INAMI/SPI

Programa: PG40 - Sustentabilidade Ambiental

Nº de 

Ordem

Objectivo Estratégico (v) Garantir a Transparencia e sustentabilidade da actividade Mineira e Hidrocarbonetos; e (vi) Reforçar a capacidade de monitoria e inspecção em áreas onde ocorre actividades mineiras

Acção 

Objectivo Estratégico (iv) Reduzir a vulnerabilidade das comunidades, da economia e infra-estruturas aos riscos climáticos e às calamidades naturais e antropogénicas

Indicador de produto Meta
Metas Trimestrais

Localização 
Beneficiários 

(desagregados por sexo, 

quando aplicável)

Orçamento por 

actividade (em MT 

x10³) 

Fonte de 

Financiamento
Responsável

Programa: PG43 - Gestão de Riscos de Desastres

Programa: 
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Nº de palestras divulgadas 100 25 25 25 25 Toda Provincia
1.800 Homens e 1.200 

Mulheres
150,00 OE SPC

Nº de debates televisivos 

realizados
6 1 2 2 1 Cidade de Nampula 

Combatentes e a população 

em geral
30,00 OE SPC

Nº de debates radiofonicos 

realizados
8 2 3 2 1 Cidade de Nampula 

Combatentes e a população 

em geral
35,00 OE SPC

Nº de edições de folhetos 

publicados
4 1 1 2 Toda Provincia 650 Homens e 350 Mulheres 120,00 OE SPC

Nº de exposiçoes de 

fotografias e livros publicados
1 1 Cidade de Nampula

Combatentes e a população 

em geral
150,00 OE SPC

Nº de depoimentos 

recolhidos e digitalizados
80 20 20 20 20 Toda Provincia 90 Homens e 60 Mulheres 500,00 OE SPC

Numero de locais historicos 

pesquisados 
2 1 1 Distritos de Murrupula e Meconta

Combatentes, visitantes e a 

populacao em geral
300,00 OE SPC

Numero de locais historicos 

preservados
1 1 Distrito de Mossuril

Combatentes e a populacao 

em geral
500,00 OE SPC

269 Condecorar Combatentes VLLN
Nº de combatentes 

condecorados
600 200 150 150 100 Toda Provincia 400 Homens e 200 Mulheres 2.000,00 OE SPC

270 Pesquisar danças em via de Extinção Nº de pesquisas realizadas 1 1 Ilha, Lalaua, Larde e Mecuburi 296.453 pessoas 168,00 OE SPAS

271 Efectuar a prospeção de novas pinturas rupestres 
Nº de prospeção de pinturas 

realizadas 
1 1 Mecuburi, Memba e Mugovolas 16.000 pessoas 72,00 OE SPAS

267

268

Objectivo Estratégico (i) Preservar a Unidade Nacional

Programa: PG2 - Valorização do Património Cultural

Pesquisar e preservar os lugares Historicos da Luta de Libertação Nacional 

e da defesa da soberania e Democracia

Divulgar a História da Luta de Libertação Nacional

PILAR I:REFORÇAR A DEMOCRACIA E PRESERVAR A UNIDADE NACIONAL
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272 Realizar  Supervisão de apoio técnico no âmbito de AiQD nos Hospitais
Número de Supervisões 

reaizadas
3 1 1 1 Todos os Distritos Profissionais de saude 2.910,00 OE/CDC SPS-DPPC

273
Realizar Supervisão de Obras em curso dos CS I Namialo, BI de Meti, HGN 

e Hospital Rural de Angoche.

Nº de supervisões de obras 

realizadas
12 4 4 4

Distritos de Meconta, Nampula, Angoche e 

Lalaua
Funcionários 4.288,00 OE SPS-DPPC

274
Realizar rondas inspectivas nas Unidades sanitarias, para aferir o nivel de

organização, tempo de espera e assiduidade dos funcionários.
Rondas realizadas 8 2 2 2 2

Cidade de Nampula (Hospital Central de 

Nampula, Hospital Psiquiatrico, Geral de 

Marere e LPHAA)

Utentes das Instituições de 

Saúde
157,76 OE SPS-UCI

275

Divulgar nos meios de comunicação social todos os mecanismos de

denúncia postos a disposição do público/utente nas instituições de saúde e

os riscos de compra de medicamentos na RUA

Número de divulgações/ Spot 

radiofónicos realizados 
8 2 2 2 2 Todos os Distritos Populacão em geral 98,00 OE SPS-UCI

276
Efectuar visitas de supervisão para apoio técnico institucional aos distritos 

com Hospitais

N.º de distritos com Hospital 

visitados
8 2 4 2 Nampula-SPS SPS 1.420,05 OE SPS-DAF

277

Adquir Computadores DeskTop completo e Revisar do sistema de vídeo - 

vigilância (CPA) - Swicth de 16 portas, 1 disco de 2TB, 1 UPS de 3KVA, 14 

Câmeras

Nr. de itens adquirido 

29

(20 PC Desctop)

(05 UPS´s)

(04 Switch)

10 14 5 Nampula-SPS SPS 2.195,00 OE-CI SPS-DAF

278
Adquirir impressoras multifuncionais, profissinais e Laser a cores; Licença de 

Zoom; Licença de Nuvem de Dados e Pacote de Internet de 28 MB
Nr. de itens adquirido 

25

(22 Impressoras)

(01 L. de Zoom)

(01 L. de ND)

(01 P. Internet)

10 10 5 Nampula-SPS SPS 2.490,00 OE-CI SPS-DAF

279
Adquirir maquinaria, viaturas e equipamento diverso para equipar o 

Gabinete do Secretário do Estado da Provincia de Nampula

Nº de maquinaria, viatura e 

equipamento adquiridos

26 (24-

Computadores e 2-

Viaturas)

26 Cidade de Nampula Gabinete do SE 23.500,00 OE GSE

280
Realizar a montagem de calhas ou cabelagem para Internet no Gabinete do 

Secretário do Estado
Nº de calhas montadas 100 100 Gabinete do Secretário do Estado Funcionários públicos 10,00 OE GSE

281
Efectuar a montagem de  camera de segurança no Gabinete do Secretário 

do Estado

Nº de cameras de segurança 

montadadas
10 10 Gabinete do Secretário do Estado Funcionários do GSE e utentes 200,00 OE GSE

282
Realizar estudo de legislação e tratamento de petições  aos Governos 

Distritais e as Instituições  de nível provincial

Nº de estudos de legislação e 

tratamento de petições 

realizados

4 1 1 1 1 Todos os distritos
Funcionários e Agentes do 

Estado
OE GSE

283 Adquirir Equipamento Informatico
Nº de equipamentos 

adquiritos

4 computadores 

Desktop completo 

4 Computadores 

10 Cidade de Nampula
Funcionários e Agentes do 

Estado do IAM IP Nampula
600,00 OE SPAE-IAM

Responsável

PILAR II:PROMOVER A BOA GOVERNAÇÃO E DESCENTRALIZAÇÃO

Objectivo Estratégico (i) Melhorar a prestação de serviços públicos e reforçar a integridade da Administração Pública

Programa: PG44 - Apoio Institucional e Administrativo

Nº de 

Ordem
Acção 

Metas Trimestrais

Localização Indicador de produto Meta

Beneficiários 

(desagregados por sexo, 

quando aplicável)

Orçamento por 

actividade (em MT 

x10³) 

Fonte de 

Financiamento
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Nº de funcionários e 

dirigentes formados
1.300 325 325 325 325

Todos os Distritos da Provincia de 

Nampula

Membros das CADs e 

Gestores de Recursos 

Humanos e Chefes das 

Secretarias 

Nº de funcionários formados 

na óptica de utilizador
30 15 15

Todos os Distritos da Provincia de 

Nampula
Funcionários do GSE

Nº de unidades territoriais 

criadas/ elevadas
4 2 1 1

Distritos de Ribaue, Ilha de Moçambique, 

Moma e Nampula
Populacão em geral

Nº  de cidades e vilas 

classificadas
4 2 1 1

Distritos de Mogovolas, Monapo, Angoche 

e Malema.
População em geral 180,00 OE GSE

285
Assistir Técnica e Administrativamente os Distritos , instituições  provinciais e 

Municipios no âmbito de migração do E-CAF para E-SNGRHE;  

Nº  de distritos, municípios e 

instituições provinciais 

assistidos 

2 1 1
Distritos de Ribaue, Angoche, Monapo, 

Mossuril e Cidade de Nampula.

Gestores de recursos humanso 

e operadores do Sistema.

286
Supervisionar e acompanhar o grau de cumprimento dos Planos 

economicos e sociais dos Distritos, Municipios e CSPRE

Nº  de supervisões 

realizadas
9 3 4 2 Todos os distritos e municipios

Distritos e comunidade  em 

geral

287
Garantir a realização de Sessões do Conselho dos Serviços Provinciais de 

Representação do Estado.

Nº de Sessões ordinárias 

realizadas
24 6 6 6 6 Cidade de Nampula

Membros do CSPRE e 

convidados
500,00 OE GSE

288
Realizar acções de capacitação que visam acesso celere a informação para 

assegurar a memoria instituicional.

Nº de funcionários 

capacitados para 

implementacao do SNAE e a 

Lei do Direito a informação

1.800 450 450 450 450 Todos os distritos
Funcionários e Agentes do 

Estado
600,00 OE GSE

289
Realizar inspeção e monitoria  nos CSPRE e  municipios  no âmbito dos 

actos administrativos
Nº inspecções realizadas 6 1 2 1 2

Municípios de: Angoche, Nacala-porto, 

Ilha de Moçambique, Monapo, Malema, 

Ribáué e Nampula, todos Governos 

Distritais e Serviços Provinciais.

Funcionários públicos dos 

locais indicados
2.180,00 OE GSE

290
Monitorar as campanhas de sensibilizacao dos lideres comunitarios no 

ambito do PMRDC nos distritos.
Nº de Monitorias realizadas 3 1 1 1 Mogovolas, Angoche, Moma  e Nampula

Lideres comunitários e 

população dos distritos alvo.
240,00 UNICEF GSE

291 Mediar os conflitos de  Autoridades Comunitárias. Nº de conflito mediados 7 3 2 2

Distritos de Moma, Memba, Monapo, 

Nacaroa, Muecate, Ribaue e Nacala-à-

Velha

Lideres comunitários e 

população dos distritos alvo.
504,00 OE GSE

292
Capacitar membros dos Conselhos consultivos Locais e Autoridades 

Comunitárias.

Fortalecidos os membros dos 

CCL e as Autoridades 

Comunitárias

5 3 2
Distritos de Liupo, Lalaua, Nacaroa, 

Memba e Nacala-Velha

Membros dos Conselhos 

Consultivos Distritais e 

Autotirdades Comunitárias

1.500,00 OE GSE

293

Realizar missões de Assistência  e monitoria as actividades das  ONGs e 

encontros de harmonização de actividades com OSM que operam na 

Provincia.

Nº de ONGs assistidos e  

monitorados
360 90 90 90 90

Distritos de Meconta, Muecate, Rapale, 

Monapo, Ilha de Moçambique e Mossuril.

Distritos e comunidades 

beneficiárias das intervenções 

das ONGs. 

215,40 OE GSE

284

Prosseguir com a profissionalização dos funcionários e agentes do Estado 

no âmbito do reforço da competência de liderança e da gestão em 

adiminitração pública (procedimentos administrativos, gestão de recursos 

humanos e documental), no âmbito das TICs e em matérias de atribuição de 

nomes geográficos, classificação de vilas e zonas urbanas e organização 

territorial.  

Orçamento por 

actividade (em MT 

x10³) 

Responsável
Nº de 

Ordem

GSE

1.786,00

Meta
Metas Trimestrais

Localização 
Beneficiários 

(desagregados por sexo, 

quando aplicável)

3.426,00 

GSE

Objectivo Estratégico (i) Melhorar a prestação de serviços públicos e reforçar a integridade da Administração Pública

Programa: PG45 -  Consolidação da Administração Pública 

OE

Fonte de 

Financiamento
Acção Indicador de produto

OE
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294
Realizar campanhas de divulgação, sensibilização e mobilização de registos 

de nascimento a nascença ao nivel da Provincia
Nº de campanhas realizadas 25 5 6 7 7 Toda a provincia 1.500 pessoas (700 homens) 1.200,00 OE SPJT/DAJ

295 Efectuar Registo de Nascimento ao Cidadão Nº de registos efectuados 95.597 23.800 23.800 23.800 23.800 Toda  a provincia
74.597 pessoas (23871 

homens)
OE SPJT/DAJ

296

Promover a formacao e/ou capacitacao de Conservadores Notários 

Superiores e desenvolvimento continuo dos funcionarios dos registos 

notariado

Nº de conservadores e 

notários formados
30 10 10 10 Cidade de Maputo e Nampula 30 (10 homens) OE SPJT/DAJ

297 Realizar Campanha de Educação Cívica sobre Acesso a Justiça Nº de Campanhas realizadas 369 63 100 100 106 Toda Provincia 5.008.793 pessoas 400,00 OE SPJT / IPAJ

298
Prestar assistência e patrocinio jurdíco a população economicamente 

carenciada

Nº de Cidadãos Carenciados 

Assistidos 
45.000 11.250 11.250 11.250 11.250 Toda a provincia 45.000 cidadãos carenciados OE

299 Realizar palestras sobre prevenção e combate a criminalidade  Nº de palestras realizadas 200 30 50 60 60 Todos os distritos População OE
Procuradoria 

Provincial

300
Capacitar magistrados, Oficiais e Assistentes de Justiça e  Pessoal Técnico 

Administrativo 

Nº de capacitações 

realizadas
5 2 3

Ilha de Moçambique e Cidades de 

Nampula e Maputo

158 ( 49 Magistrados, 100 

oficiais e assistentes de justiça e 

9 Técnicos)

500,00 OE
Procuradoria 

Provincial

301
Realizar palestras sobre a lei de Probidade Pública (Lei 16/2012, de 14 de 

Agosto).
Nº de Palestras realizadas 45 10 10 10 15 Todos os distritos População 1.000,00 OE

Procuradoria 

Provincial

302
Realizar visitas de trabalho, monitoria e assistência as Procuradorias 

Distritais

Nº de monitorias  do 

funcionamento e assistência 

as procuradorias realizadas

23 3 6 6 8 Todos os distritos População OE
Procuradoria 

Provincial

303
Promover  troca de experiências de funcionários entre as procuradorias nas 

areas administrativas e cartórios

No de trocas de experiências 

realizadas
2 1 1 Cidade de Nampula 20 funcionários e magistrados OE

Procuradoria 

Provincial

304
Inspeccionar regularmente as esquadras e celas da PRM, Cadeias, 

Penitenciarias e Outros estabelecimentos de privacao de liberdade

N º de detenções ilegais e 

condições de reclusão 

melhoradas

96 48 48 Cidade de Nampula e Maputo 1.920 detidos 1.000,00 OE
Procuradoria 

Provincial

305
Coordenar e monitorar as actividades do do departamento criminal no 

ambito da fiscalaização da legalidade

Nº de actividades 

coordenadas e monitoradas 
23 5 5 5 8 Todos os distritos 23 distritos 2.000,00 OE

Procuradoria 

Provincial

306
Realizar visitas aos estabelecimentos prisionais de Nampula, Cabo Delgado 

e Zambezia
N º de visitas realizadas 6 3 3

Capitais Provinciais (Nampula, Zambezia 

e Cabo delgado)
Reclusos OE

Sub-

Procuradoria

Metas Trimestrais
Localização 

Programa: PG48 - Justiça, Legalidade, Segurança,

Indicador de produto Meta
Nº de 

Ordem
Acção 

Beneficiários 

(desagregados por sexo, 

quando aplicável)

Orçamento por 

actividade (em MT 

x10³) 

Fonte de 

Financiamento
Responsável

Objectivo Estratégico (ii) Assegurar o bom funcionamento do sistema da administração da justiça com vista a garantir o acesso a justiça e ao direito aos Cidadãos

  



Conselho DOS SERVIÇOS PROVINCIAIS DE representação do estado CSPRE 

 

93 

 

I I I I I I IV

307 Formar funcionários em tecnologias de informação e comunicação Nº de formações realizadas                         2                        1                      1   Ilha de Moçambique e  Ribaue Funcionários OE
Tribunal Judicial 

Provincial

308
Capacitar funcionários  em matérias de  técnica e tramitação processual e 

estatiticas judiciais.

Nº de capacitações 

realizadas 
                        2   1 1 Nivel Provincial

100 funcionários do sistema 

judicial
OE

Tribunal Judicial 

Provincial

309
Realizar visitas de monitoria e assistência técnica aos Tibunais Judiciais de 

Distritos

Nº de monitoria e assistências 

técnicas realizadas
                      23   4 6 6 7 Nivel Provincial funcionários do sistema judicial OE

Tribunal Judicial 

Provincial

310 Realizar troca de experiência com outros Tribunais Judiciais Provinciais
Nº de trocas de experiências 

realizadas
                        4   1 1 1 1

Cidade de Maputo, Biera, Chimoio e 

Quelimane

Magistrados, Oficiais de Justica, 

Técnicos
OE

Tribunal Judicial 

Provincial

311 Formar funcionários e magistrados em gestão de liderança
Nº de magistrados e 

funcionários formados
                        2   1 1 Cidade de Nampula

Magistrados  e funcionários 

Judiciais
202,5 OE

Tribunal Judicial 

Provincial

312 Realizar formação inicial para novos ingressos nos Tribunais Judiciais

Nº de formacao inicial 

realizada para novos 

ingressos nos tribunais

                        1   1 Cidade de Nampula Novos ingressos OE
Tribunal Judicial 

Provincial

313 Realizar Julgamentos Móveis
Nº de Julgamentos Móveis 

realizados 
                      16   4 4 4 4

Distritos de Monapo, Murrupula e 

Nacaroa
Reclusos OE

Tribunal Judicial 

Provincial

314 Realizar II Conselho Judicial Provincial
Nº de Conselhos Judiciais 

Provinciais realizados
                        1   1 Ilha de Moçambique Reclusos OE

Tribunal Judicial 

Provincial

315 Adquirir códigos e colectáneas de legislação diversa

Nº de códigos e colectáneas 

de legislação diversa 

adquirida

                    300   100 100 100 Nivel provincial Reclusos 6000 OE
Tribunal Judicial 

Provincial

316
Realizar troca de experiência entre magistrados  e funcionários dos 

Tribunais Superiores de Maputo e Beira.

Nº de trocas de experiências 

realizadas
                        2   1 1 Cidade de Nampula 23 funcionários OE

Tribunal Superior 

de Reucursos -

NPL

317

Realizar a formação e capacitação for a do pais de 12 magistrados e 

funcinários em matérias  processuais e de planeamento estratégico e gestão 

por objectivo, liderança para altos dirigentes ética, compilação de combate a 

corrupção, liderança no sector da justiça, boas práticas e inovação na 

Administração Pública e Desenvolvimento de Recursos Humanos

Nº de magistrados e 

funcionários formados e/ou 

capacitados

                      12   5 2 2 3 Cidade de Nampula 12 magistrados 750 OE
Tribunal Judicial 

Provincial

318
Realizar palestras de sensibilização aos funcionários no âmbito da 

prevenção e combate ao HIV/SIDA
Nº de Palestras Realizadas                       25   0 5 10 10 Toda Provincia 625 funcionários OE

Procuradoria 

Provincial

319
Envolver os cidadãos recluídos em actividades produtivas, com destaque 

para prática da agricultura, pecuária e agroprocessamento

Número de cidadãos em 

reclusão

envolvidos nas actividades

produtivas

                 1.500   575 925                Provincia de Nampula
Cidadaos em cumprimento da 

pena
OE

Estabelecimento 

Penitenciário 

Provincial e 

Regional 

Nº de 

Ordem
Acção 

Orçamento por 

actividade (em MT 

x10³) 

Fonte de 

Financiamento
Indicador de produto Responsável

Beneficiários 

(desagregados por sexo, 

quando aplicável)

Meta

Metas Trimestrais

Localização 

Objectivo Estratégico (ii) Assegurar o bom funcionamento do sistema da administração da justiça com vista a garantir o acesso a justiça e ao direito aos Cidadãos

Programa: PG48 - Justiça, Legalidade, Segurança,
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320

Promover  a celebração de contratos de trabalho para cidadãos 

condenados que tenham cumprido 1/3 da pena e registado bom 

comportamento.

Número de contratos de 

trabalho celebrados para 

cidadãos em reclusão

                      20   5 5 5 5 Provincia de Nampula
 20 Cidadaos em cumprimento 

da pena 
OE

Estabelecimento 

Penitenciário 

Provincial e 

Estabelecimento 

Penitenciario   

Regional 

Número de cidadãos em 

reclusão com acesso a 

alfabetização

950 895 55                  Provincia de Nampula- EPPN e EPRN
Cidadaos em cumprimento da 

pena
OE

Estabelecimento 

Penitenciário 

Provincial e 

Estabelecimento 

Penitenciario   

Regional 

Número de cidadãos em 

reclusão com acesso ao 

Ensino Primário do  2º grau 

500 500 Provincia de Nampula- EPRN
Cidadaos em cumprimento da 

pena
Ext.

Estabelecimento 

Penitenciário 

Provincial 

Número de cidadãos em 

reclusão com acesso ao 

Ensino Secundário do  1º 

Ciclo  

365 365 Provincia de Nampula- EPRN
 Cidadaos em cumprimento da 

pena 
OE

Estabelecimento 

Penitenciário 

Provincial 

Número de cidadãos em 

reclusão com acesso ao 

Ensino Secundário do 2º 

Ciclo 

200 200 Provincia de Nampula- EPRN
Cidadaos em cumprimento da 

pena
OE

Estabelecimento 

Penitenciário 

Provincial 

Número de cidadãos em 

reclusão com acesso ao 

Ensino Técnico 

220 170 50 Provincia de Nampula- EPPN e EPRN
Cidadaos em cumprimento da 

pena
70,00 OE

Estabelecimento 

Penitenciário 

Provincial e 

Estabelecimento 

Penitenciário   Garantida a liberdade 

condiconal para os 

condenados que tenham 

cumprido a metade da pena 

e obedeçam os requisitos 

170 50 50 50 20 Provincia de Nampula 170 reclusos 20,00 OE

Estabelecimento 

Penitenciário 

Provincial 

Garantido a alteração da 

prisão por pena alternativa 

relativamente ao periodo 

correspondente a pena de 

multa

160 40 40 40 40 Provincia de Nampula
160 cidadaõs em cumprimento 

de pena
5,00 OE

Estabelecimento 

Penitenciário 

Provincial 

Verifiar a situação jurídica 

penal da população 

reclusória nos EP

168 42 42 42 42 Provincia de Nampula
262 cidadaõs em cumprimento 

de pena
10,00 OE

Estabelecimento 

Penitenciário 

Provincial 

Número de distritos 

abrangidos pelos serviços de 

penas alternativas

5 1 1 1 2
Distritos de Mogovolas,  Monapo, Rapale 

e Malema)

150 cidadaõs em cumprimento 

de pena
50,00 OE

Estabelecimento 

Penitenciário 

Provincial 

Número de cidadãos 

condenados abrangidos 

pelos serviços de penas 

alternativas à prisao

60 20 20  20 Provincia de Nampula
100 cidadaõs em cumprimento 

de pena (85H e 15 M)
30,00 OE

Estabelecimento 

Penitenciário 

Provincial 

323

Acção 

Expandir os serviços de Penas Alternativas e pena de prisão para todos os 

distritos com tribunal de distrito

Promover no Estabelecimento Penitenciário o Ensino de Alfabetização e 

Educação de Adultos, Ensino Superior, EP2, Ensino Secundário Geral do 1º 

e 2º Ciclo e Ensino Técnico Profissional 

321

Estabelecer medidas imediatas de descongestionamento do Estabelecimento 

Penitenciário 
322

Nº de 

Ordem

Beneficiários 

(desagregados por sexo, 

quando aplicável)

Metas Trimestrais

Localização Meta
Fonte de 

Financiamento
Responsável

Orçamento por 

actividade (em MT 

x10³) 

Indicador de produto

Objectivo Estratégico (ii) Assegurar o bom funcionamento do sistema da administração da justiça com vista a garantir o acesso a justiça e ao direito aos Cidadãos

Programa: PG48 - Justiça, Legalidade, Segurança,
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Número de Patrulhas 

Realizadas
616.204 154.051 154.051 154.051 154.051 Província de Nampula

Toda a População da 

Província
OE

Comando 

Provincial da 

PRM

Número de reuniões de 

ligação polícia-comunidade 

realizadas

4.035 1.009 1.009 1.009 1.008 Província de Nampula
Toda a População da 

Província
OE

Comando 

Provincial da 

PRM

Percentagem de casos 

criminais esclarecidos em 

relação aos registados 

(operatividade policial)

85,80% 85,80% 85,80% 85,80% 85,80% Província de Nampula
Toda a População da 

Província
OE

Comando 

Provincial da 

PRM

SERNIC: Percentagem de 

processos concluidos em 

relacao aos que deram 

entrada. (Operatividade)

60,50% 60,50% 60,50% 60,50% 60,50% Província de Nampula
Funcionários do Sector e a 

população da Província
OE

Comando 

Provincial da 

PRM

Conselho do Comando 

Provincial da PRM realizado
1 1 Província de Nampula

Funcionarios do sector e a 

populacao da Provincia
OE

Comando 

Provincial da 

PRM

Numero de accoes de 

controlo de velocidade 

realizadas

2.920 730 730 730 730 Província de Nampula População OE

Comando 

Provincial da 

PRM

Numero de accoes de 

controlo de alcoolemia 

realizadas

624 156 156 156 156 Província de Nampula População OE

Comando 

Provincial da 

PRM

Numero de veiculos 

fiscalizados
885.042 221.261 221.261 221.260 221.260 Província de Nampula

Toda a População da 

Província
OE

Comando 

Provincial da 

PRM

Número de acções de 

educação vial realizadas
164 41 41 41 41 Província de Nampula

Toda a População da 

Província
OE

Comando 

Provincial da 

PRM

Pedidos de Bilhetes de 

Identidade Processados
110.000 27.500 27.500 27.500 27.500 Província de Nampula

Toda a População da 

Província
OE

Comando 

Provincial da 

PRM

Percentagem de BIs emitidos 

em relação aos solicitados
95,00% 95,00% 95,00% 95,00% 95,00% Província de Nampula

Toda a População da 

Província
OE

Comando 

Provincial da 

PRM/SPIC

Número de brigadas de 

captação e entrega de BIs 

movimentadas

44 11 11 11 11 Província de Nampula
Toda a População da 

Província
OE

Comando 

Provincial da 

PRM/SPIC

Prevenir e combater a criminalidade324

325

326

Objectivo Estratégico (iii) Assegurar a Ordem e Tranquilidade Pública

Programa: PG49 - Justiça, Ordem e Tranquilidade Pública

Metas Trimestrais

Localização Acção Indicador de produto Meta

Prevenir e mitigar acidente de viacao

Beneficiários 

(desagregados por sexo, 

quando aplicável)

Orçamento por 

actividade (em MT 

x10³) 

Fonte de 

Financiamento

Garantir o processamento e entrega de bilhetes de identificação

Nº de 

Ordem
Responsável
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Processar DIREs para 

cidadãos estrangeiros
3.927 982 982 982 982 Cidade de Nampula

Toda a População da 

Província
675,00 OE

Comando 

Provincial da 

PRM/SENAMI

Processar Passaportes 

cidadãos nacionais
2.816 704 704 704 704 Cidade de Nampula

Toda a População da 

Província
288,00 OE

Comando 

Provincial da 

PRM/SENAMI

Número de acções de 

fiscalização de estrangeiros 

realizados

2.008 502 502 502 502 Província de Nampula
Toda a População da 

Província
105,00 OE

Comando 

Provincial da 

PRM/SENAMI

Palestras preventivas 

ministradas
310 70 80 75 85 Província de Nampula

Toda a População da 

Província
190,00 OE

Comando 

Provincial da 

PRM/SENSAP

Inspecções realizadas 1.500 300 400 350 450 Província de Nampula
Toda a População da 

Província
110,00 OE

Comando 

Provincial da 

PRM/SENSAP

Simulações realizadas 115 20 30 25 40 Província de Nampula
Toda a População da 

Província
80,00 OE

Comando 

Provincial da 

PRM/SENS

Piquetes de protecção 

realizadas
288 60 78 70 80 Província de Nampula

Toda a População da 

Província
140,00 OE

Comando 

Provincial da 

PRM/SENSAP

329 Produzir e editar boletim informativo local Olaleya

Número de boletins 

informativos locais produzidos 

e editados 

24 6 6 6 6 Cidade de Nampula

Cerca de 622.423 habitantes 

sendo 317.247 homens e 

305.176 Mulheres

90,00 OE

Delegação 

Provincial do ICS 

de Nampula

330 Produzir programas educativos em Rádio
Número de programas 

educativos produzidos 
3.400 850 850 850 850

Distritos de Erati, Memba, Mossuril, 

Ribaue, Erati e Nacala-Porto

cerca de 1.500.000 habitantes  

sendo 700.000 homens e 

800.000 Mulheres

80,00 OE & Unicef

Delegação 

Provincial do ICS 

de Nampula

331 Produzir edições de programas para o Canal Zero

Numero de Edição de 

programas para o Canal 

zero  produzidos

6 1 1 2 2 Provincia de Nampula

Cerca de 4.500.000 pessoas 

sendo 2.200.000 Homens e 

2.300.000 Mulheres

100,00 OE & Unicef

Delegação 

Provincial do ICS 

de Nampula

332
Produzir notícias em Rádios e para o  boletim informativo  OLALEYA e jornal 

O Campo

Numeros de noticias em 

rádios e boletins informativos 

produzidas

4.500 1.125 1.125 1.125 1.125

Distritos de Erati, Memba, Mossuril, 

Ribaue, Erati e Nacala-Porto ev Cidade 

de Nampula.

2.100.000  habitantes sendo 

1.000.000 homens e 

1.100.000 Mulheres

65,00 OE

Delegação 

Provincial do ICS 

de Nampula

333

Realizar Sessões de programas educativos  sobre HIV/SIDA, Meio 

Ambiente  e outros transversais atraves da Unidade Movel e Mobilização  

Social

Numero se sessões de 

programas educativos 

realizadoas

500 125 125 125 125

Distritos de Cidade de Nampula, Moma, 

Monapo, Ribaue, Meconta, Ilha de 

Mocambique,Malema, Nacala, 

Mogovolas, Murrupula.

Cerca de 4.500.000 pessoas 

sendo 2.200.000 Homens e 

2.300.000 Mulheres

160,57 OE & Unicef

Delegação 

Provincial do ICS 

de Nampula

327

328

Garantir o processamento de documentos de identificação e viagem para 

nacionais e estrangeiros e a fiscalização dos estrangeiros.

Localização 
Beneficiários 

(desagregados por sexo, 

quando aplicável)

Objectivo Estratégico (iv) Assegurar Serviços de Comunicação Social e Informação de Qualidade

Programa: PG50 - Provisão dos Serviços de Comunicação

Prevenir e combater os incêndios e calamidades naturais

Programa: PG49 - Justiça, Ordem e Tranquilidade Pública

Nº de 

Ordem
Acção Indicador de produto Meta

Metas Trimestrais
Responsável

Orçamento por 

actividade (em MT 

x10³) 

Fonte de 

Financiamento
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VII. CONSIDERAÇÕES FINAIS 

 

173. Apesar da conjuntura macroeconómica mundial, que apontam para uma aceleração da 

inflação geral e subjacente, no curto e médio prazo, com efeito directo e indirecto do aumento 

dos preços dos combustíveis e dos produtos alimentares, o impacto dos desastres naturais que 

têm estado a assolar a província e a situação de instabilidade politica vivida na região norte, o 

PESOE para 2023, apresenta acções de impacto que contribuirão no alcance do objectivos 

central do PQG 2020-2024 de adoptar uma economia mais diversificada e competitiva, 

intensificando os sectores produtivos com potencial para elevar a geração de renda e criação 

de mais oportunidades de emprego, sobretudo, para jovens. 

 

174. Com estas acções espera-se a melhoria dos principais indicadores económicos e sociais da 

Província de forma a melhorar as condições de vida das populações.  

 

 
 

Nampula, Março de 2023 
 
 
 

O Secretário de Estado  
 
 

Jaime Bessa Augusto Neto 


